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DECRETO NUMERO 1171 DE 1911

( 22 de diciembre)

por ol enal se reorganiza o Oficina de Instruccion de ln Polieta
Nuacional

El Presidente de o Regaiblica de Colomnhia,

en uso de sus facultades legales,

DECRETA C

Articulo 1." LLa Oficina de Instruccion de la Po-
ficia Nacional es una Seccion de este Cuerpo, de-
fu.nrlu“:nh_ de la Direccion General, v se llamara en

fo sucesivo Oficina Central de Inv:shgacmn Cri-
minal,

Articulo 2.” Dicha Seccion ¢sta encargada espe-
cialmente de la averiguacion de los delitos y Ia per-
secucion de los eriminales.

Articulo 3. La Oficina Central de Investiga-
cion Criminal ejerce las siguientes atribuciones:

Conocer de los delitos de vagancia, rateria y
juegos prohibidos, conforme al Decreto ejecutivo
numero 20 de 17 de enero de 1910;

Prevenir y perseguir los delitos contra la pro-
piedad cometidos’en &l ’\[umc;}nn de Bogota, ¢ ini-
¢iar la instruceion sumaria respectiva

Descubrir los delitos contra la '%Egii! idad social
vy el orden publico, y los de falsificacion de monedas
y fraudes a la renta nacional de esmeraldas:
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Descubrir a los responsables de delitos sin au-
tor conocido.

Cumplir Jas comisiones de cualquier naturaleza
que le confieran los poderes ptiblicos por conducto
de la Direccion General ;

Instruir los sumarios que le ordene la misma
Direccibn.

_Articulo 4 La Oficina Central de Investiga-
cton Criminal, para el mejor desempeiio de sus fun-
ciones, formara listas, de caracter reservado, de los
vagos, rateros, prostitutas, jugadores de profesion,
profugos de las carceles y presidios, beodos consue-
tudinarios, locos y dementes, v en general, de las
personas de malas costumbres o vida sospechosa
(que puedan ser perniciosas a la sociedad.

Asimismo pedird estas listas a las autoridades
de policia de los demas lugares del pais, especialmen-
te de ciudades, centros comerciales y puertos.

Articulo 5.° En los asuntos de su competencia,
la Oficina Central de Investigacion Criminal tiene
jurisdiccion en toda la Republica, y puede a su vez
conferir comisiones a las demas autoridades de Po-
licia.

Articule 6. Los Comisarios de esta Oficina son
fuficionarios de instruccién, con las facultades que la
ley asigna a tales empleados.

Articulo 7.° La Oficina Central de Investiga-
cion Criminal se regira por el Reglamento general
de la Policia Nacional v por el especial que dicte el
Director General, con aprobacion del Ministerio de
Gobierno. :

Articulo 8 El personal de la Oficina Central
de Tnvestigacion Criminal sera el siguiente:

Un Comisario de primera clase, Jefe de la Ofi-
Shinl, LR re S SHEIER e Ly S e b B O
Un Comisario de segunda clase, Subjefe de
I RIISIA L L e i S e L OO

Un Comisario Mayor d¢ tercera clase. . &0

Tres Comisarios de tercera clase, a § 70
Catdarfife g« [, i i an el ks SR GRS ARG 8 0.
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Un Secretario del Comisario de primera
IS E e s Bl b e s VAL e MR
Un Secretario del Comisario de segunda
CHASE L. s oo Tl )
br:;r. A enteu; Escrlhlente‘s. a 30 u:a:ht unn 180
Un fagentﬂ Antropometra. . ...« .. kb Ws0
Un Agente fotégrafo. ... ... . troe Ve
Diez Agentes df: primera clase, a $ 4{:: C:’ld”l

uno. 400 -
Du:? Agenle- dc HEE{UH{LI claae a ‘p 3.2 Latla

'+ vacn SRRt S U 1 D AR RS AU - 32{1
V emtu mco &wentﬁ-« dL l-::r'l.t‘t'a ciaqe ;1$

cada uno.: o i ﬁzq

L.os mdwuhms {111& ctmatitnyen hmr el per HﬂﬂE‘tl
de Comisarios v Secretarios de la Oficina de Ins-
truccion continuaran desempenando sus respectivos
cargos en la Oficina Central de Tnvestigacion Cri-
minal.

Comuniquese v publiquese.
Dado en Bogota a 22 de diciembre de 1g11.

CARLOS E. RESTREPO
El Ministro de Gobierno,
Pedro M. CARRERO

DECRETQO NUMEROQO 518 DE 1g11
(31 de diciembre)

por ol cual se dicta ¢1 Reglumento especial de la Oficinn Central de
Investigacion (riminal,

Bt Dircctor General de lo Poticia Nacional,

en uso de la facultad expresa que le concede el arti-
culo 7.” del Decreto ejecutivo ntmero 1171 de 22 del
presente mes,
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DECHETA :

Division de la Oficina.

Articulo 1.” Por la naturaleza de los asuntos de
que conoce, y para la distribucion del trabajo, se
considera dividida en cuatro Secciones, asi: Y

1." Jefatura.

2.* Subjefatura.

3." Servicio de notas, capturas e investigacio-
nes: y S

4." Gabinete fotografico y antropométrico, de-
pendientes todas del Jefe de la Oficina,

I

Del Jete.

Articulo 2. Corresponde a la Jefatura el cono-
cimiento de los delitos contra la propiedad, vagan-
cia v juegos prohibidos, que atribuyd a la Ofcina
de Instrucciom el Decreto niimero 20 de 17 de ene-
ro de 1910; cumplir las 6rdenes que reciba del Direc-
tor, para efectos del servicio, y desempenar las co-
misiones que le confieran tanto ¢l como las autori-
dades de la Republica en el ramo de investigacio-
nes: hara por medio de sus agentes las citaciones
y capturas que por conducto de la Direccion soli-
citen las autoridades de dentro v fuéra de Bogota;
Armara las comunicaciones que exijan las relacio-
nes oficiales de la Oficina con las demas autoridades:
dirigira las investigaciones en aquellos casos en que
la naturaleza del delito requiera su intervencion
personal: vigilara la conducta de sus empleados su-
halternos; distribuira el servicio entre los Comisa-
rios v resolvera las dudas o diferencias que entre
ellos existan por asuntos relacionados con el servi-
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cio mismo; rendira mensualmente al Director un
informe detallado del servicio prestado por la Ofi-
cina, y hara todas las indicaciones que crea necesa-
rias y oportunas en los asuntos que al servicio de la
Oficina se refieran; dara parte por escrito de las fal-
tas que cometan sus subalternos; solicitard el retiro
de aquellos que cometan faltas graves, e indicara,
tomandolos del mismo Cuerpo de Policia, los can-
didatos para llenar las vacantes de Agentes de ter-
cera clase: asimismo propondra de entre sus subal-
ternos los candidatos para efectuar los ascensos en
las vacantes que ocurran; rendira diariamente al
Director del Cuerpo un informe escrito del servicio
prestado por la Oficina durante el dia anterior; ve-
lara por que todos los empleados de su dependencia
cumplan estrictamente con los deberes que les im-
ponen las leves y este Reglamento: dirigira los tra-
bajos de la Seccion Fotografica y Antropometrica,
la que también estara bajo su inmediata inspeccion,
visitara la Subjefatura v demas Secciones de su de-
pendencia, siempre que lo estime conveniente, para
informarse de la marcha de los trabajos v hacer las
indicaciones que crea necesarias a la organizacion
v desarrollo del trabajo: firmara todas las notas,
despachos y telegramas procedentes de la Jefatura
v de la Subjefatura; dictara las resoluciones que le
incumban en los negocios en que deba fallar en pri-
mera instancia, v senalara las horas de trabajo en
lnos dias ordinarios v feriados.

LT

Del Subjefe.

Articulo 3.° La Subjefatura, con el personal que
hoy tiene, un Comisario c-uhlrlv un Comisario Ma-
vor de tercera, tres Camisarios de tercera, un qerre-
tario v cinco Agentes Escribientes. se ocupara en
todo lo uhf:mrruln con la recepcion de denuncios,
iniciacion vy ampliacion de los sumarios ¢ inves-
tigacion de los delitos, va sea de aquellos que deba

.
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fallar la misma Oficina y Ia Inspeccion de Perma-
nencia, ya de aquellos euyo conocimiento corres-
ponda a otras autoridades v que estén dentro del 1i-
mite del Decreto ejecutivo niimero 76 de 26 de agos-
to de 1909, que cred la Oficina de Instruccion: cum-
plira las comisiones que le confieran ei Director del
Cuerpo y el Jefe de la Oficina.

Articulo 4.° El Subjefe reemplazari al Jefe en
sus faltas temporales o accidentales: distribuita
diariamente el servicio de investigaciones entre él,
el Comisario Mayor de tercera v dos de los Comisa-
rios; el otro Comisario se ocupara de los casos de
relacién de que conoce la Permanencia v de la re-
‘cepeion de los denuncios, cuando asi lo indique el
Subjefe. Distribuira el trabajo de Secretaria que co-
rrespontde a los Escribientes.

Articulo 5.” Para todo lo relacionado con las in-
vestigaciones que requieran accion inmediata ten-
‘dra la Subjefatura los cuatro Agentes que han veni-
‘do denominandose plantones; esto sin perjuicio de
‘pedir a la Jefatura el mayor niimero de Agentes que
pueda necesitar para casos especiales de investiga-
C1on. :

Articulo 6.° Son obligaciones especinles del
Subjefe:

1.* Distribuir diariamente, entre ¢l v los Comi-
sarios, las copias de los denuncios por los delitos
que comporten la investigacion escrita.,

2.* Vigilar v dirigir el trabajo de los Comisa-
rios, a fin de gue llenen cumplidamente sus deberes
v no sufran demora los asuntos que esten a su cargo.
3 3.*Vigilar igualmente el trabajo del Secretario
v de los Escribientes, para hacer que ocupen tutil-
mente el tiempo v que lleven los libros que estén a
si1 careo al corriente con el trabajo diario y con es-
MEro v aseo.

4% Avisar por escrito al Jefe de la Ofigina las
faltas de asistencia, de cumplimiento de sus deberes
vy de cualquiera otra naturaleza que cometan los Co-
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misarios y subalternos que estan bajo su inmediata
dependencia.

: G

De los Comisarios.

Articulo 7." Los Comisarios estan a las ordenes
inmediatas del Subjefe y del Comisarie Mayor de
tercera, quien reemplazara a aquél en las faltas tem-
porales. De la misma manera reemplazara el Subje-
fe al Jefe de la Oficina.

Articulo 8." De las seis de la tarde a las siete de
la manana del dia siguiente se prestari el servicio
permanente, por turno, entre el Subjefe v los Comi-
sarins, acompanado ¢ada uno de su Escribiente res-
pectivo. Durante el servicio de turno atenderan a la
recepeion de los denuncwos, a la relacion de los ca-
sos de que conozca la Permanencia y a todo lo que
pueda ocurrir relacionado con el servicio. En la mis-
ma forma se prestara el servicio por turno durante
los dominges v dias de fiesta nacional y del culto ca-
tolico.

Articulo 9.2 Ni el Comisario, ni el Escribiente
que lo acompafie en el servicio de turno, pueden se¢-
pararse de la Chicina sin que hayan sido reemnlaza-
dos por los que deban sucederles en el servicio.

Articulo 10. La falta sin excusa legitima del
Comisario o del Escribiente a quienes corresponde
el servicio de turno, sera llenada por el Comisario o
Escribiente que designe el Jefe: v los que presten el
servicio tendrian derecho, el Comisario a cinco y el
Escribiente a dos pesos oro, que descontara el Ha-
bilitado al Comisario o Escribiente que deje de pres-
tarlo. Iiste servicio asi prestado no excusara al que
lo preste del que le corresponde en el turno send
lado. _

Articulo 11. El Comisario a quien -::ﬂrre:-*.]l:unda
prestar el servicio nocturno enviard por escrito, a
las siete de la mafiana, al Jeie de la Oficina, la rela-
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cion detallada del servicio prestado en las veinticua-
tro horas anteriores, que el Jefe debe presentar a esa
hora al Director del Cuerpo.

Articulo 12. Siendo indispensable averiguar,
para su comprobacion, todas fas circunstancias de
tiempo, modo y lugar, asi como los antecedentes,
concomitantes v consiguientes de los delitos, cir-
cunstancias que debe apreciar y tener en cuenta el
tuncionario, deben los Comisarios recibir personal-
mente los denuncios, porque solo ellos estan en ca-
vacidad de apreciar todas aquellas ecircunstancias
sobre las cuates debe interrogarse a los denuncian-
tes. LLa misma prescripcion deberi tenerse en cuen-
ta respecto de las declaraciones, y muy especialmen-
te de las indagatorias.

Articulo 13. Corresponde a los Comisarios:
practicar todas las diligencias a que haya lugar en
las investigaciones en que intervengan; trasladarse
al lugar que se les indique, cuando la Direccion les
confiera la practica de diligencias fuéra de Bogota:
hacer el servicio de noche. por turno, vy en los dias
feriados, y el que se les seniale en casos imprevistos;
rendir los informes personales que les exijan sus Je-
fes, vy cumplir las érdenes que de ellos reciban en
astuntos del servicio, v las prescripciones especiales
de este Reglamento,

kl.'
Del Secretario del Jefe.

Articulo 14. Son deberes del Secretario de la Je-
fatura: autorizar con su firma todas las declaracio-
nes que se reciban y las providencias que dicte el Jefe
en uso de la jurisdiccion de que esta investido; sus-
tanciar tados los negocios de que conozca la Jefatu-
ra: distribuir el trabajo entre los Escribientes; lle-
var al orden del dia todos los libros abiertos o que
se abran para el servicio de la Oficina: custodiar los
libros, expedientes. muebles y objetos que existan
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en la Oficina o vengan a ella para su servicio, o por
razbn de las mvestigaciones; dar los datos e infor-
mes que $e le pidan respecto de los negocios en que
intervenga, o Je las constancias que existan en el
archivo o en los libros que estian a su cargo, stempre
que no se violeu las reservas que la ley prescribe;
cumplir las ordenes que reciba del Jefe de la Ofici
na; formular mensualmente el cuadro estadistico
del trabajo de toda la Oficina: cuidar de que los
Agentes plantones entreguen oportunamente las es-
quelas u ordenes du camparendo; formar la relacion
de presos y detenidos para la visita de carcel: for-
mar y presentar aiariamente al Jefe de la Oficina
los cuadros de merimiento de personal, situacién
de este v estado de servicio; redactar la correspon-
dencia oficial ; llevay el libro de movimiento de ma-
terial, v presentas mensualmente el cuadro corres-
pondiente: formar v« presentar las nominas para el
cobro de los sueldos de los empleados, v hacer los
pagos bajo su respensabilidad ; formar y presentar al
Jefe, para su examen, las listas de revista en los tres
primeros dias de cadz mes: hacer las notihicaciones
de todas las providencias que dicte la Oficina, v au-
torizarlas con su fivma: legajar y rotular debida-
mente 1a correspondencia y los periddicos que ven-
gan a la Oficina; mantsner en orden y por riguroso
inventario los libros, expedientes, notas v todo cuan
to constituve el archivo de la Oficina.

Vi
Del Secretaric del Subjefe.

Articulo 15. El Secretario de 1a Subjefatura lle
nara las siguientes funciones:

Autorizar con su firma v con su presencia todas
las declaraciones que reciban ¢l Subjefe y Comisa:
rios: firmar todas las providencias que dicten en los
asuntos en que intervengan: cumplir, en cuinto le
conciernan, las providencias que dicten el Subjefe v
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~los Comisarios: cuidar del archivo y del mobihario
de la Oficina y de los objetos y valorés que vengan a
ella por razon de investigaciones; llevar al orden del
dia, con correccion y aseo, los libros abiertos o que
se abran para el servicio: cuando se encargue algtin
subalterno para llevar determinado libro, el trabajo

" se harda bajo la inspeccion del Secretario, a fin de
gue responda de la correccion que el trabajo requie-
ra; formar y presentar, para su cnvio a la Jefatura.
en los tres primeros dias de cada mes, el cuadro es-
tadistico del mes anterior; dar los informes que le
pidan los Jefes v Comisarios: informar a los parti-
culares que lo soliciten el estado de los asuntos en
que tengan interes, salvo los casos que caen bajo las
reservas legales; hacer que los [Zscribientes saquen
diariamente las copias de todos los denuncios que se
reciban, para que el Subjefe pueda hacer el reparti-
miento para las investigaciones; poner las esquelas
de citacion y las 6rdenes de comparendo: Hevar de
ellas registro en un libro especial, v hacer que los
empleados subalternos encargados de entregarlas
cumplan su cometido: lHevar el libro de movimiento
tle material, v presentar en la Jetatura, el dia altimo
de cada mes, el cuadro correspondiente, v redactar
la correspondencia. ' '

VIT
De los Agentes Escribientes.

Articulo 16. El Jefe designara un Escribiente
para la Jefatura y uno para cada Comisario, Los de
fos Comisarios tendran las funciones siguientes:

Acompanar al Comisario con quien hagan el
servicio ordinario o el que les corresponda por tur-
no, durante las noches y en los dias feriados: obede-
cer las Ordenes del Comisario a quien acompaien ¥
del Secretario de 1a Subjefatura: sacar las copias de
los denuncios, v avudar al Secretario a llevar los in-
dices v a tomar los datos que se pidan de los libros.
IF] Escribiente a quien designe el Subjefe concurri-
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ra diariamente a copiar la orden general, la que de-
bera estar convenientemente escrita en el libro res-
pectivo a las siete de la noche, para darle lectura al
pasar la lista a esa hora, Ningtn Escribiente podra
separarse de la Oficina estando en servicio, sin so-
licitar permiso del Comisario a quien acompana; las
faltas de esta especie seran consideradas como fal-

tas de asistencia a la Oheina, v se castigaran como
tales:

Articulo 17. El Escribiente a quien correspon-
da prestar el servicio de turno y no se presente opor-
tunamente a llenar su cometido, sera reemplazado
por otro a quien designe el Jefe o Subjefe, v en su
defecto, el Comisario a quien el turno corresponda,
v pagara una multa de dos pesos oro, que se le des-
contara de su sueldo para pagarlos al Escribiente

aue hubiere prestado el servicio que al penado co-
rrespondia.

VITI
De la Seccién de notas, capturas e investigaciones.

Articulo 18 Por la naturaleza del trabajo, el
personal de Agentes se dividird en dos grupos para
loe servicios e notas, capturas e investigaciones;
el de la primera sera, por ahora, de diez Agentes, v
a la segunda se dedicara el mayor nimero posible.

Servieio de nolos y capturas,

Articulo 19. Este grupo, lependiente de la Je-
fatvra, estara a las drdenes inqnediatas de uno de los
\ subalternos fue designe el Jefe, v tendra los deberes
siguientes:

Pasar lista de todos los Agentes a las siete de
ia mafiana, a las doce del dia ¥ a las siete de la no-
che: anotar las faltas de asistencia sin excusa o por
razones especiales del servicio, v pasar el parte es-
crito al Tefe: distribuir los servicios que havan de
hacer los Agentes en cumplimiento de los deberes
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que les impone este Reglamento; llevar al orden del
dia, con el mavor aseo v esmero, el radicador de las
notas, despachos y telegramas jue vengan para las
ritaciones v capturas que solicitan las autoridades.
los indices y demas libros que se havan abierto ¢
que se abran para el servicio del ramo: recabar de
los Agentes que rindan los informes escritos relati-
vos a las comisiones que se les confien, y sustanciar
los asuntos que correspondan al grupo; llevar {in re-
gistro en que se anote diariamente el trabajo de
cada uno de los Agentes, v pasar de él, semanalmen-
te, un resumen al Jefe de la Oficina;: formar cada
diez dias y pasar a la Jefatura un cuadro que expre-
se el movimiento de entrada v de salida de notas,
telegramas: v exhortos que haya tenido la Oficina,
haciendo relacion detallada de lo que quede en cur-
s0; esa relacion tendra la misma formay que hasta
hov se le ha dado: v cumplir las 6rdenes que reciba
de les Jefes v Comisarios de la Qficina.

Articulo 20, Corresponde al servicio de notas
vocapturas: '

IHacer todas las citaciones v capturas que soli-
citen los Jefes de Policia y todas las autoridades de
dentro v fuéra de Bogotia. El encargado de este ser-
vicio hara que todos los Agentes anoten en sus li-
bretas las citaciones v capturas solicitadas, y encar-
gard a uno de ellos especialmente de cada sohicitud,
para que informe por escrito del resultado de sus in-
vestigaciones, sin perjuicio de que todos trabajen
por cumplir cuanto se distribuya a la Oficina: los
Arentes de este servicio mformaran por eserito, a
las siete de la noche, de todo cuanto hayan hecho
durante el dia, para que el encargado pueda hacer
las anotaciones respectivas, tanto de lo que se haya
cumplido como del trabajo ejecutado en el dia por
cada uno de los Agentes. 4

Nervicio de invesligaciones.

Articulo 21. Los Agentes de este servicio se de-
dicaran exclusivamente a todo lo que se relaecione
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con el descubrimiento de los delitos, capturas de los
delincuentes y recuperacion de objetos perdidos, A
las siete de la manana, doce del dia y siete de la no-
che concurriran a la Subjefatura a tomar nota en
sus libretas de los denuncios que se hayan recibido.

1 encargado del servicio distribuira los de-
nuncios entre los Agentes, v éstos informaran dia-
rramente por eserito, al Comisario respectivo, todo
cuanto hayan hecho en favor de las investigaciones
que estan a su cargo. En los informes escritos rela-
ctonaran por separado, minuciosamente y sin omitir
ningun detalle, todo cuanto hayvan podido averiguar
respecto de cada delito: dichos informes los presen-
taran a las siete Je la manana v a las siete de la no-
che al Comisario a quien hava correspondido la in-
vestigacion a que el informe se refiere. El Agente
f(jue consiga un objeto denunciado o que haga parte
de los que a un denuncio correspondan, debera en-
tregarlo ar Comisaric encargado de la investiga-
cian, senalandolo previamente con un cartel en que
conste ¢l nombre del Agente o Agentes conducto-
res, el nombre de la persona en cuyo poder se en-
contro, el de la persona que lo vendio o empeno, el
numero del denuncio, o expresari si no ha sido de-
nunciado, a quién corresponde, =i ha averiguado
(juién es el dueno. etc.

X

De los Agentes.

Articulo 22. Todos Jos asuntos de la Ohcina, ¥
muy especialmente los de investigacion, son por su
naturaleza reservados, y los Agentes v empleados
deben guardar la mayor discrecion sobre ellos; aun
entre 51 MmMismMaos. |

Articulo 23. En las investigaciones procederan
fos Agentes con actividad y energia, sin desalentar-
se por los obstaculos con que puedan tropezar, y an-
tes bien, redoblando sus esfuerzos para conseguir el
buen éxito que se desea. hasta terminar completa-
mente la investigacion.
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_ Articulo 24, Cuando los Agentes de investiga-
cion hayan de practicar alguna ronda o una requisa
personal, se conduciran con toda la cultura que debe
usar un caballero, sin permitirse ejecutar actos o
pronunciar palabras inconvenientes, v mucho me-
nos ofensivas. e |

Articulo 25. Todos los Agentes practicaran por
tarno el servicio de supervigilancia de los circuitos;
‘concurriran a los teatros, especticulos piblicos y
reuniones de cardcter publico, v finalmente, vela-
ran no solo por.a conservacion del orden piiblico,
sino por la honra, vida v bienes de los asociados.

Articulo 26. Todos los Agentes pernoctaran en
la cuadra que sc les hava sefialado, cumpliran las
ordenes de sus superiores, las disposiciones del Re-
glamento general del Cuerpo v las del especial de 1a
Oficina.

Articulo 27. Todos los Agentes se levantaran a
las cinco v media de la mafnana v atenderin a su
aseo personal: de seis a siete tomaran su desayuno;
a las siete pasaran lista v entraran al servicio que a
cada cual corresponda.

Articulo 28. Ningun Agente puede inmiscuirse
¢n los asuntos que se ventilen en la Inspeccion de
Permanencia, mi constituirse vocero, patrono, de-
fensor ni fiador de persona alguna que venga alh
como denunciada o denunciante.

X
De los servicios fotografico y antropométrico.

Articulo 20, Mientras que se organizan y am-
plian debidamente estos servicios, se prestaran por
los dos empleados nombrados al efecto, v sus fun-
¢iones seran por ahora las siguientes:

Concurrir a la Oficina a las siete de la manana,
a las doce y de la una a las seis de la tarde, prolon-
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gando el tiempo de servicio cuando haya necesidad ;
hacer ios retratos de todos los sumariados y las
filiaciones antropométricas, en la forma y condicio-
nes adoptadas para las fichas, segtin el sistema de
Bertillon. L.os empleados aludidos, inmediatamen-
te que se les ordene, haran las filiaciones por dupli-
cado: una que se agregara al sumario y otra que ser-
vira para formar la ficha; tomaran la imagen dupli-
cada, una de frente y otra de perfil, y antes de treinta
y seis horas presentarin al Jefe de la Oficina seis
copias, dos para la ficha, dos para el sumario y dos
para el cuadro que se esta formando; la falta de
cumplimiento los hara incurrir en una multa de vn
centavo oro por cada hora de demora: para hacer
efectiva esta sancion, el Secretario llevara un libro
especial en que anote el nombre v apellido del suma-
riado que se mande filiar, la hora en que se ordena
hacer la filiacion y el dia y hora en que se entrezuen
las fichas v las copias de quelse trata; cuando el tra-
bajo de los fotografos no satisfaga al Jefe, podra or-
denar que se reponga, v el valor de los ttiles que se
havan empleado en los trabajos mal ejecutados sera
descontado del sueldo de dichos empleados; lleva-
ran cuenta exacta v minuciosa de entrada v salida
de los ntiles que se les entreguen para sus trabajos,
v seran responsables del valor de los utiles cuya in-
version no puedan comprobar; formarin inventario
minucioso de todo cuanto exista en la Oficina foto-
grafica, y lo irin adicionando con los aparatos y en-
seres que se les suministren; conservaran todos 11’3&‘
alementos que estén a su cargo, en orden, con cui-
dado v aseo, para que no sufran deterioro, y seran
responsables del que sobrevenga por culpa suya: en
ainglin caso podran servirse de las maquinas y utt
les que estén a su cuidado, sino finica y exclusiva-
mente para los trabajos de la Oficina: v cumpliran
las ordenes que reciban directamente del seiior -
rector v del Jefe de la Oficina.
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Disposiciones varias.

Articulo 30, El servicio de la Oficina es perma-
nente, v los trabajos empezaran a las siete de la ma-
fiana; a esa hora pasara lista de Comisario v Escri-
bientes el Comisario que haya hecho el turno en la
noche anterior, y debera dar parte escrito inmedia-
tamente, al Jefe. de las faltas de asistencia que hayan
ocurrido.

Para almorzar tendran los empleados una hora,
de la cual haran uso dividiendo el personal en dos
grupos, para que puedan salir, el primero de once a
doce vy el segundo de doce a una: a las seis saldran
todos a comer, debiendo quedar en la Subjefatura el
Comisario v el Escribiente a quienes corresponda
prestar el servicio de turno. Cuando haya necesidad
de prolongar el trabajo en las horas de la noche, el
Jefe o el Subjefe lo indicaran asi a los empleados
que deban hacerlo.

Articulo 31. Los empleados de servicio de notas
concurriran a la Oficina a las cuatro de la tarde ¥
prestarin su servicio alli hasta las seis de la tarde,
dividiéndolos en dos turnos para que en el término
de una hora salgan a comer los primeros v vuelvan a
las cinco a reemplazar a los del segundo turno.

Dado en Bogota a 31 de diciembre de 101 1.

Por el Director General, el Subdirector encar-
gado,
Manuel A. Maldonado
Por el Secretario, ¢l Oficial Mayor,
Luis F. Restrepo A.
Winisterio de Gobierno—=Seccion [~ Negocioa (fenerales.
Bogotd, enero § de 1912

Aprobado.

El Ministro,
ey Pedro M. CARRERO
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DECRETO NUMERO 29 DE 1912

(1. de marzo)

por el enal se dietn el Reglamento especial para la Seccidn de Polleia
Nacional de las minas de Maozo,

El Director General de la Policia Nacionol
f

DECRETA : -t

I

Preliminares.

Articulo 1.° Conforme al articulo 6.° de la Ley
87 de 1910, la Seccion de Policia de Muzo esta desti-
nada a hacer guardar el orden, perseguir el contra-
bando de esmeraldas e instruir los sumarios a que
hubiere lugar.

Articulo 2. La Seccion de Policia de Muzo de-
pende directamente de la Direccion General de la
Policia Nacional: se rige por las mismas leyes y de-
cretos que ésta, v esta sometida al Reglamento ge-
neral del Cuerpo, y en particular al presente.

Articulo 3" El Jefe Director de la Policia de
Muzo sera Comisario de primera clase de la Policia
Nacional, de acuerdo con la jerarquia establecida en
la institucion.

Ll

Del servicio.

Articulo 4.3 El servicio de la Policia en Muzo
se prestara por el Jefe Director y su Secretario, un
Comisario de segunda clase, diez Agentes de prime-
ra clase, quince de segunda v veinticinco de tercera,
con las asignaciones mensuales que sefiala el presu-
puesto de la Policia Nacional.

Articulo 5.7 El servicio se prestara de la mane-
ra signiente:
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I. Habra Retenes permanentes en Jos puntos
conocidos con los nombres de El Paso del rio Mine-
ro, El Paso de las Animas v El Mango, que son si-
tios obligados de los tres caminos que cruzan la
mina.

1. Cada Retén lo formaran un Agente de pri-
mera clase, uno de segunda v dos de tercera.

IT1. El servicio es permanente durante todas
las horas del dia v de la noche.

IV. Los Agentes tienen el deber de pedir el
pase a todas las personas que transiten por esos ca-
minos, v devolver a las que no lo lleven; y el dd
registrar escrupulosamente a toda persona que sal-
ga de la mina, impidiendo que pasen con aves, ob-
jetos de madera u otros que por su naturaleza pue-
dan prestarse a guardar o esconder esmeraldas.

Articulo 6.° Para la vigilancia, v en horas de
faena, habra Subretenes, cuvo numero lo determi-
naran las necesidades v la practica. Cada Subretén
constara de dos Agentes.

Articulo 7.° Los Agentes ¢ue no estén prestan-
do servicio en Im Retenes se dividhran en dos gru-
pos: uno en la poblacion de Muzo v otro en los
bancos. '

£l de Muzo tendra dos Agentes de prlmch )4
tres de segunda o tercera. Este grupo tiene la obli-
gacion de impedir Ia permanencia alli de los indi-
viduos que son conocidos como contrabandistas, v
de aquellos a quienes no se les vea el abjeto de su
permanencia en el pueblo.

Paraerafo. El grupo de los bancos prestara el
servicion de auxiliar de los empleados, y recorrera
los atajos v veredas de los alrededores, en patrullas
de tres o cuatro, en horas indeterminadas del dia.
En la noche prestara servicio de centinelas en las
vetas v el de cuartos de ronda, para impedir la sa-
lida Turtiva de los trabajadores.

Articulo 8° Iin los Retenes el Agente de prime-
ra es el Jefe del puesto, vy responde f:ln:-l estricto cum-
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. !
plimiento de sus subordinados, gquienes no pueden
retirarse de sus puestos sin permiso del Jefe.

Articulo 9.5 Durante el dia saldran dos Agen-
tes de cada Retén, a hora no determinada: recorre-
-an las inmediaciones, esculcaran y aun reduciran a
prision a las personas que encuentren, v daran el
parte respectivo al Director-de la Policia. A estas
correrias los Agentes deben 1ir armados, *

i1l

Disposiciones generales.

Articulo 10. Es terminantemente prohibido -
troducir licores a las minas. [.os Retenes decomisa-
ran toda cantidad que se intente pasar .

Articulo 11. Los Retenes impediran la sacada de
herramienta, viveres, etc.

Articulo 12. Para la confeccion de alimentos,
limpieza y demas necesidades del personal de los
Retenes. habra en cada uno de éstos dos sirvientes,
de cuenta y cargo de los Agentes.

Articulo 13. Los tinicos pases vilidos son ]Et!-‘r
que leven la firma auténtica de los senores Admi-
nistrador o Subdirector de la mina, o del Director
o Secretario de la Policia. e _

Articulo 14, Las comigiones iran siempre a or-
denes de un Agente de primera clase, quien tiene
en ellas la misma respensabilidad que en-los Re-
tenes.

Articulo 15. El Comisario de segunda clase pa-
cara semanalmente una revista de armas y municio-
nes. anotara en una librefa las faltas o dEﬁpr:_rfectm
-:11.:1;" note, v dard cuenta inmediata al Jefe Director.

Articulo 16. En la-Oficina de Muzo se llevara
por el Secretario ln cstadistica de todas las perso-
nas que lleguen al pueblo v la de ;Er!uelizw (ue entran
v salen de la mina, con la filiacion de las que sean
poco conocidas. Ademas, se anotara en un libro el
nombre de las personas residentes en el pueblo con
quienes traten los pasajeros. -
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10 1l a ohcial, la documen-
tacion de la Division. los libros que Tequiera el buen
Servicio, y en general, ejecutar todos los trabajos de
escritorio.

Articulo 18 Mediante el parte respectivo, ele-
vafl:{;- por conducto regular, el Jefe Director impon-
dra penas correccionales a los peones de la mina
que ultrajen a los Agentes.

Articulo 19. Las ldmparas que usen los em-
pleados y peones de la mina tendran un distintivo
con las que use la Policia.

Articulo 20. Durante los dias de mercado es
prohibida la entrada a las minas a las personas que
sufran enfermedades contagiosas. Para‘solicitar re-
medios deberin obtener permiso escrito. |

Articulo 21. Es obligatorio a los Agentes el
uso del reloj, que les sera suministrado en la Habi-
litacion de la Policia.

%

Castigos vy licencias.

Articulo 22. Por las faltas que cometan los
Agentes, el Jefe Director podra aplicarles los cas-
tigos de que tratan los numerales 1.% 2.° y 3.° del ar-
ticulo 127 del Reglamento general, dando siempre
parte a la Direccion General. En los demas casos
debera informar a esta misma entidad, lo mas deta-
lladamente posible, para que ella imponga las san-
ciones correspondientes.

Parigrafo. Todo parte debe referirse a un sola
individuo, v se indicara siempre, después de 1a rela-
cion de la falta, el empleo o clase del autor de e*l-_la_t,
la fecha en que fue dado de alta, el nimero de casti-
gos que ha sufrido y la fecha en que se le impuso el
altimo. El Jefe puede agregar si en su concepto debe
darse de baja al culpable. __ |

Articulo 23. Las licencias de los Agentes deben
solicitarse de la Direccién General, por conducto de
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su Jefe. Si se pidieren por enfermedad, debe presen-
tarse a este el comprobante del médico.

Paragrafo. El Jefe debera conceptuar al pie de
toda peticion de licencia, v expresar la fecha en que
fue dado de alta el solicitante, cuantas licencias ha
tenido, cuando se le concedid la fltima V. cuantos
Agentes hay con licencia en la fecha.

Paragrafo, Cuando el caso sea urgente, puede
hacerse por telégrafo la solicitud, pero siempre con
el pase del Jefe.

Articulo 24. No hav licencias con 2oce de suel-
do entero.

Solo se congede el goce de medio sueldo por en-
fermedad, v siempre que en el certificado médico de
que habla el articulo anterior se exprese con clari-
dad y precision la enfermedad o dolencia del intere-
sado v el tiempo que ¢l facultativo juzgue preciso
para su restablecimiento.

v

Prohibiciones.

Articulo 235. Es prohibido terminantemente a
los Agentes mantener familiaridad con los emplea.
dos de 1a mina. Sus relaciones v su trato deben linm-
tarse a lo indispensable en lo relativo al servicio.

[.es es prohibido igualmente inmiseuirse cn
asunto alguno de la administracion de la mina, v
sobre todo aplaudir. censurar o comentar ¢n cual-
quier forma las disposiciones de los empleados de la

Administracion. + . _
Articulo 26. No es permitido a ninguno de los

miembros de la Policia mezclarse en asuntos politf-

cos, de cualquier naturaleza., -

Articulo 27. Los miembros de la Policia no pue-

den dar datos o informes, escritos o verbales, rela-
cionados con los trabajos de la mina o con los asun-
tos del servicio, vy mucho menos enviarlos a la pren-
sa. salvo que para ello reciban orden expresa del

Administrador de la mina o del Jefe Director,

o,
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Articulo 28. Es prohibido a los Agentes de pri-
mera clase mantener familiaridad o relaciones inti-
mas con los subalternos. Deben tratarlos con mane-
ras cultas, pero hacerse respetar de ellos en toda oca-
sion, manteniéndolos en el estricto cumplimiento de
SUs l’ll::h[‘l'tlsl, sin consideraciones personales de nin-
suna especie.

Articulo 29. Ningun miembro de la Policia pue-
de retirarse de sus funciones sino en comision o con
licencia de la Direccion General. En el primer caso
debe ser provisto del pasaporte respectivo, firmado
por el Jefe o encargado de la Policia, v de la nota
oficial para el funcionario ante quien deba cumplir
la comision,

V1
Pasaportes.

Articulo 30. Solo en comision del servicio hay
derecho a pase libre de rios v ferrocarriles, y a via-
ticos o auxilios de marcha, asi: $ 0-40 para el Jefe,
Comisario ¥ Secretario, v $ 0-25 para los Agentes,
por cada miriametro, conforme al itinerario oficial y
deduciendo la extension de las vias férreas. Estos
auxihios seran pagados en la Habilitacion del Cuer-
po, previa orden de la Direccion General.

VII s
r
Disposiciones varias.

Articulo 31. De acuerdo con la mecanica esta-
blecida en la Policia Nacional, no se hara en Muzo
ninguna novedad por altas, bajas, licencias, etc., sin
la orden respectiva de la Direccion General, la cual
comunicara oportunamente todas las que se dicten
en la Orden del dia.
~ Articulo 32. El Jefe Director anotara las refor-
mas v adiciones que la experiencia y el mejor servi-
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