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Introduccion

La rendicion de cuentas es “el proceso conformado por un conjunto de normas, procedimientos, metodologias,
estructuras, practicas y resultados mediante los cuales, las entidades de la administracion puablica del nivel
nacional y territorial y los servidores publicos informan, explican y dan a conocer los resultados de su gestion a
los ciudadanos, la sociedad civil, otras entidades publicas y a los organismos de control, a partir de la promocién
del didlogo” (Articulo 48 Ley 1757 de 2015).

Es una expresion de control social, que comprende acciones de peticion de informacion y explicaciones, asi
como la evaluacién de la gestion. Por tanto, busca la transparencia de la gestidon de la Administracion Publica
para lograr la adopcién de los principios de Buen Gobierno, eficiencia, eficacia y transparencia. Asi mismo,
permite visibilizar las acciones que se desarrollan para el cumplimiento de los derechos de los ciudadanos y su
contribucioén a la construccion de la paz.

Segun el CONPES 3654 de 2010, la rendicién de cuentas es la obligacidn de un actor de informar y explicar sus
acciones a otros que tienen el derecho de exigirla, debido a la presencia de una relacién de poder, y la posibilidad
de imponer algln tipo de sancién por un comportamiento inadecuado o de premiar un comportamiento destacado.

En tal sentido, la Policia Nacional de Colombia, en el marco de sus funciones constitucionales, reconoce el deber
de rendir cuentas bajo una cultura de acceso a la informacion publica, gestién transparente y oportuna. Fuente:
Guia de Rendicion de Cuentas PONAL.

Rendicion de cuentas desde el enfoque de derechos humanos y paz

Abordar la rendiciéon de cuentas desde el enfoque de derechos humanos y paz modifica la forma de entender y
llevar a cabo este proceso, asi como el contenido de la informacién sobre la cual se rinde cuentas. Por ello, el
enfoque de derechos humanos, exige que la rendiciéon de cuentas se entienda como practicas que:

Imponen a las autoridades medidas correctivas o sanciones ejecutorias si se considera que sus acciones han
violado obligaciones de los derechos humanos.

Permiten que las personas excluidas puedan recurrir a mecanismos justos y transparentes para obtener
reparacion adecuada si sus derechos han sido violados. (ONU, 2013, p. 15)

El enfoque basado en derechos humanos asume el marco conceptual de las normas nacionales y los
instrumentos internacionales de los derechos humanos y que el Estado esta orientado a la promocién y la
proteccion de éstos.

En este sentido, la rendicion de cuentas basada en derechos humanos, también aporta a la construccion de paz,
en tanto ésta, en su sentido amplio y profundo, es el resultado de transformaciones econémicas, politicas,
sociales, el reconocimiento de la pluralidad y, por supuesto, el respeto de la autonomia en las decisiones sobre
la vida del territorio y la transformacion pacifica de los conflictos.

Por tanto, se evidencia la importancia de rendir cuentas con enfoque de paz, pues implica la proteccion y garantia
integral de los derechos humanos de todas las personas como requisito para llevar una vida digna. Fuente: Guia
de Rendicion de Cuentas PONAL.
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Contexto

El Departamento del Caqueta, esta ubicado en el sur-oriente de Colombia y al nor-occidente de la region
amazonica entre los 00°42’17” de latitud sur y 02°04’13" de latitud norte y los 74°18’39” y 79°19°35” de longitud
occidente, representando el 7.79% del territorio colombiano. Tiene una superficie de 88 965 km2,

Limita por el sur con los departamentos de Amazonas y Putumayo, separados por el rio Caqueta, con los
departamentos de Huila y Meta por el norte, por el oriente con los de Guaviare y Vaupés, y por el occidente con
los de Cauca y Huila.

Los suelos estan constituidos sobre rocas metamarficas de la serie de las Guayanas, ademés de areniscas de
roraima y del Cretacico. También aparecen hacia la cuenca del Caqueta rocas sedimentarias del Cenozoico.

El departamento se extiende desde la vertiente oriental de la Cordillera Oriental hasta la Serrania de Araracuara.
En la vertiente montafiosa, sus elevaciones alcanzan los 3000 m s. n. m. en el cerro Miraflores y en la cuchilla
de Los Picachos al norte. La llanura amazonica presenta lomerios, altiplanicies como la mesa de Araracuara,
montes aislados y planicies aluviales.

Al oriente del departamento, importantes complejos de mesas o tepuyes salpican la llanura amazénica, entre las
cuales se destacan la Mesa de Araracuara y la Serrania de Chiribiquete. Esta Gltima, con mas de 250 km de
longitud, representa el conjunto de tepuyes mas imponente del pais. Sus altas mesetas rocosas de cuspide plana
estan separadas por profundos y pequefios valles, por donde corren rios caudalosos de origen amazonico

Como rios principales se encuentran el Caqueta y sus afluentes Yari, Caguan, Peneya, Rutuya, Orteguaza, y
Yurayaco. También son importantes los rios Apaporis, Fragua, Sunsiya, Luisa y Guayas.

Los grandes rios gque tienen su origen en la Cordillera Oriental vierten sus aguas amarillas, ricas en nutrientes,
al caudaloso rio Caqueta. Los impetuosos raudales de este cauce, lugares en donde se angosta el rio y se
acelera la velocidad del agua, interrumpen el paso a la navegacion.

Los vientos alisios del sureste traen la humedad de la cuenca amazénica entre junio y agosto (Aunque debido al
cambio climatico el clima es algo incierto) y dan lugar a un régimen de lluvias monomodal, es decir, a una sola
estacion pluviosa durante todo el afio.

El Departamento de Caqueté se encuentra en mayor proporcién en el piso térmico calido himedo (91,3%), el
resto del territorio se localiza en los pisos templado (5,6%), frio (2,8%) y muy frio a extremadamente frio (0,3%).

El Departamento, dada su gran riqueza ecolégica y medioambiental, es sede de varios parques naturales
nacionales colombianos:

Parque nacional natural Cueva de los Guacharos

Parque nacional natural Cordillera de los Picachos

Parque nacional natural Sierra de Chiribiquete

Pargue nacional natural Alto Fragua Indi-Wasi

Parque nacional natural Serrania de los Churumbelos Auka-Wasi

Econdmicamente, el territorio es rico en maderas, resinas, plantas medicinales y gomas. Los suelos,
especialmente los que lindan con la cordillera, son fértiles, y se aprovechan con cultivos de arroz, platano, yuca,
cacao y cafia de azlcar. En el pie de monte, existen yacimientos de estafio y carbdn y en las riberas del Rio
Caqueta existen vetas de oro que son explotadas de manera ilegal para financiar grupos ilegales.14 Pero la
principal actividad del departamento es la ganadera con cerca de millon y medio de cabezas de ganado
poseyendo la cuarta poblacién ganadera del pais.10 Segun informe de la ONU, tiene extensas plantaciones de
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hoja de coca,15 materia prima para la fabricacion de cocaina y otros alucinégenos ilegales, lo que ha motivado
una lucha por el control de estos cultivos por parte de grupos al margen de la ley y la erradicacion de estos por
parte del gobierno nacional a través de la fuerza publica.

El departamento del Caquetéa ofrece innumerables atractivos turisticos desde el punto de vista natural, cultural y
cientifico. Los hermosos paisajes de cordillera selva y llanura ofrecen, al visitante lugares de exética belleza,
abundante verdor y caprichosas formas; entre ellos sobresalen el parque nacional Natural Los Picachos, la
Serrania de Chiribiquete, el cafion de Araracuara y los llanos del Yari. El museo etnografico del Caqueta y el sitio
arqueologico ElI Encanto, en Florencia, constituyen importantes sitios de interés cultural. Fuente:
https://es.wikipedia.org/wiki/Caguet%C3%A1#:~:text=El%20departamento%20del%20Caquet%C3%A1%2C%2
0est%C3%A1,superficie%20de%2088%20965%20km%C2%B2.

Seguridad Ciudadana

En la vigencia 2022 en el Departamento de Policia Caqueta, de acuerdo a la contextualizaciéon del delito se
priorizaron los siguientes delitos, con el fin de mantener la convivencia y seguridad ciudadana de todos los
habitantes del departamento.

DELITOS RIESGOS SOCIALES
Lesiones personales Cultura de la ilegalidad
Hurto a residencias Aceptacion del facilismo
Hurto a Motocicletas Ausencia de valores
Hurto a Personas Falta de cultura ciudadana
Narcotréfico Falta de denuncia
Extorsién Factor de oportunidad
Homicidio
Deforestacién
Trafico, fabricacién y porte de estupefacientes

Relacion de la Gestion de la Unidad con los Derechos Humanos

Para el Departamento de Policia Caqueta fue de vital importancia trabajar en pro de coadyuvar a salvaguardar
los derechos de los habitantes del sur del pais razén por la cual en la vigencia 2022, se adelantaron las siguientes
acciones:

a. Los derechos humanos a cargo de la Institucion:

Dentro del despliegue de las actividades preventivas, operativas y de control realizadas durante la vigencia 2022,
se ha demostrado el compromiso con la proteccion del derecho a la vida, la integridad, la libertad personal, la
libertad de circulacién y la garantia de la seguridad y convivencia, a todos los ciudadanos residentes en los
municipios del Departamento, la participacion de las diferentes especialidades y modalidades del servicio de
policia y la disminucion de los indices delictivos como el hurto a comercio, automotores y el abigeato son la
muestra del compromiso con el cumplimiento del objetivo de desarrollo sostenible ODS 16 Paz, justicia e
instituciones sélidas, mediante la articulaciéon de las actividades con las administraciones municipales y las
instituciones encargadas de administrar justicia.
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b. El cumplimiento de las condiciones

El Departamento de policia Caqueta tiene como finalidad institucional, cumplir y garantizar la convivencia
ciudadana, la seguridad de las personas, de sus bienes, la tranquilidad social, la moralidad y la ecologia, a través
de las diferentes especialidades (infancia y adolescencia, policia ambiental y ecoldgica, La policia de turismo y
patrimonio Nacional, el Grupo de Carabineros y Guias Caninos, la Policia de Vigilancia) garantizamos el
cumplimiento y la proteccion de los humanos, la proteccion a la infancia, la conservacion del medio ambiente, el
libre desarrollo de la protesta social y las garantias de seguridad y convivencia en las zonas urbanas y rurales
del territorio.

A través de los fondos de seguridad territorial, en el municipio de Florencia, se logro la entrega de cuarenta (40)
motocicletas y cuatro (04) vehiculos, los cuales fueron destinados a los diferentes grupos y especialidades del
departamento, en aras de trabajar por los derechos humanos.

pi1os | Gestion Territorial: “de la mano por la
Seguridad”

$9.473,276,717,00 (8 .

Proyectos Aprobados
2022

$3.631.630.958,00

Proyectos Entregados
2022 > __Sp~ :
T > > r\ r g

$5.841.645.759,00 $651.026.210 $299.660.010

Pendientes por Entregar Fortalecimiento Parque Infraestructura Estaciones de
Automotor Policia
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c. Los resultados y procesos para el cumplimiento de la misién:

Se establecido la importancia de desarrollar un Plan Estratégico Institucional que garantice planeacion, calidad,
ejecucién, desempefio y seguimiento a su gestion. Implementando acciones con una conciencia clara de
construccion de futuro para toda la ciudadania en los nuevos escenarios que se presenten. La convivencia, la
cual se encuentra integrada por la seguridad, tranquilidad, ambiente y salud publica, por lo tanto, su visién y
planeacién a futuro deben ser novedosa, abierta al cambio y coherente con la prospectiva del Departamento,
alineamos las actividades, donde participaron grupos de especialidades y oficinas asesoras, garantizando el
cumplimiento del 100% de las tareas encaminadas a garantizar la convivencia y la seguridad ciudadana.

GESTION TERRITORIAL DECAQ 2022
PROYECTOS APROBADOS
N°| Fecha Valor Elementos aprobados Cumplido Observaciones
1 | 5/04/2022 | 79.600.000 |02 motocicletas Sl Pendiente Alcaldia haga la donacién a la PONAL
2 | 3/05/2022 | 474.730.000 |14 motocicletas Sl ENTREGADO
3 | 3/05/2022 | 25.000.000 |03 computadores S ENTREGADO
4 | 3/05/2022 |1.308.480.000|20 motocicletas Sl ENTREGADO
5 [17/05/2022| 117.239.808 |02 motocicletas No Pendiente inicio del proceso contractual por parte de la Alcaldia
6 |17/05/2022| 113.020.223 Adicién al prqyecto fortalecimie_nto parque»a_utomotor afio S| ENTTEGADO
2021 (4 camionetas y 6 motocicletas de civil)
7 |24/05/2022| 18,000,000 |Alimentacién personal de apoyo a comicios electorales Si ENTREGADO
8 |27/05/2022| 40.000.000 |Arreglos a la infraestructura de la Estacion No En ejecucidon
9 |31/05/2022| 40.250.000 |Alimentacién personal de apoyo a comicios electorales SI ENTREGADO
10| 2/06/2022 3.360.000 |Alimentacién personal de apoyo a comicios electorales SI ENTREGADO
11| 2/06/2022 6.000.000 |Alimentacién personal de apoyo a comicios electorales SI ENTREGADO
12| 6/06/2022 3.450.000 |Alimentacién personal de apoyo a comicios electorales SI ENTREGADO
13|17/05/2022| 14.976.000 |Alimentacion personal de apoyo a comicios electorales SI ENTREGADO
14|14/06/2022| 36.491.400 |Alimentacion personal de apoyo a comicios electorales SI ENTREGADO
15|22/06/2022| 76.400.000 |Arreglos a la infraestructura de la Estacion No Pendiente inicio del proceso contractual por parte de la Alcaldia
16| 8/07/2022 | 71.770.000 |02 motocicletas No Pendiente inicio del proceso contractual por parte de la Alcaldia
17(14/07/2022[ 126.447.267 |Arreglos a la infraestructura de la Estacién No En ejecucion
18|25/08/2022| 98.258.429 |Arreglos a la infraestructura de la Estacion No Pendiente aprobacion por parte de infraestructura de la regional 2
19(30/08/2022| 67.635.503 |Adicién al proyecto fortalecimiento parque automotor - 2021 Sl ENTREGADO
20| 6/09/2022 | 40.300.000 |01 motocicleta No Pendiente inicio del proceso contractual por parte de la Alcaldia
21| 6/09/2022 4.300.000 [adicion a motocicleta afio 2021 No Pendiente inicio del proceso contractual por parte de la Alcaldia
22| 6/09/2022 | 22.848.000 |elementos logisticos No Pendiente inicio del proceso contractual por parte de la Alcaldia
23|13/09/2022| 180.000.000 |01 Vehiculo No Pendiente inicio del proceso contractual por parte de la Alcaldia
2413/09/2022| 71.700.000 [02 motocicletas No Pendiente inicio del proceso contractual por parte de la Alcaldia
25|13/09/2022| 25.000.000 [elementos logisticos No Pendiente inicio del proceso contractual por parte de la Alcaldia
26|10/11/2022| 640.000.000 [elementos para prevencion No Pendiente inicio del proceso contractual por parte de la Alcaldia
27]10/11/2022[ 100.000.000 |Archivador Gestion Documental No Pendiente inicio del proceso contractual por parte de la Alcaldia
TOTAL 2.226.106.031

T=
ﬁmana
ST

3.562

Campanas de
educacién

78.364 Participantes

47

Espacios Pedagdgicos para Grupos de Civica Grupos de Frentes de Seguridad Encuentro

la Convivencia infantile y Juvenil policia civica Fortalecidos Comunitarios
440 Participantes 240 Participantes de mayores | 2288 participantes 705 Participantes
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d. La lucha contra la desigualdad o la discriminacién

Dentro de las jornadas de sensibilizacion y con la coordinacién de Derechos Humanos de esta unidad policial,
en acompafamiento de las Alcaldias, Defensoria del Pueblo y Personerias Municipales, para el desarrollo
tematicas en Derechos Humanos, Proteccion de Poblaciones en situacion de Vulnerabilidad y temas de género
con la oficina de la Mujer, permitiendo con esto que los integrantes de la institucion vinculen de manera
permanente dentro de las diferentes actividades preventivas a toda la comunidad sin tener en cuenta algin caso
de discriminacion por temas de raza, sexo, religion, condiciones vulnerables, entre otras.
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Para su conocimiento se tiene el Area de educacién y prevencion ciudadana, a través, de la cual se busca generar
convivencia y seguridad ciudadana con la participacién ciudadana y vinculacién de los sectores poblacionales,
campafias de prevencion al delito de acuerdo a la necesidades o programas interinstitucionales o zonas de
impacto social.

Se implementa la estrategia ESPOV. Parametros de actuacion policial de la Estrategia de Proteccién a
Poblaciones en Situacion de Vulnerabilidad - ESPOV encaminada a minimizar los riesgos de las Poblaciones en
situaciones de vulnerabilidad como eje transversal del servicio de policia con enfoque diferencial y poblacional.

Se lidera la estrategia EMFAG Estrategia Integral de Proteccién a Mujer, Familia y Género, generando
mecanismos de prevencion frente a las Violencias Basadas en Género (VBG), La Institucion interviene en varios
momentos dentro de la Ruta de Prevencion, Atencion y Proteccion frente a la Violencia Intrafamiliar (VIF) y las
Violencias Basadas en Género (VBG), esto depende de la fuente o via a través de la cual la Policia Nacional
tiene conocimiento del hecho de violencia.
http://polired/Institucion/Niveloperativo/disec/ layouts/15/WopiFrame.aspx?sourcedoc=/Institucion/Niveloperativ
o/disec/Documentos /Consolidado%20Rutas%20Correos%20Masivos%20EMFEAG.pdf&action=default&Defaultl

temOpen=1

Concordante con lo anterior, se continua con la socializacién constante y promocién de la linea de atencién y
orientacién a mujeres victimas de violencia 155.

Se tiene a disposicion los 32 Programas que lidera la Seccional de proteccion a través de la Policia de Infancia
y Adolescencia, quienes a través del trabajo interinstitucional previenen y atienden las violencias y abusos en
contra de los nifios nifias y adolescentes, restableciendo sus derechos.

Se cuenta con la Emisora 103.1 Fm Comunitaria, que permite la realizacién de programas de prevencién a los
audioescuchas, locuciones en directos, gingles y programas institucionales para la prevencion de las violencias
y socializar tematicas en materia de convivencia y seguridad ciudadana. 27 programas radiales transversales en
Derechos Humanos y Convivencia.

E:\ngS Proteccion en derechos humanosy
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ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS A LAS INTERLOCUCIONES ESPOV
e Estrategia comandante en el vecindario (147 actividades) en diferentes barrios de Florencia y el Departamento a
través de los presidentes de las JAC

e Estrategia institucional Plan enlaces policiales con los lideres comunales de los barrios del municipio de Florencia
como estrategia de prevencion. Beneficiando 113 lideres y sus comunidades.

POLICIA NACIONAL
DEPASTAMENTO DE
LiEEA CAQUETA

e En el marco de la estrategia ESPOV (Proteccion a comunidades en condicién de vulnerabilidad) Activacion de
escenarios de interlocucién con lideres sociales de forma continua, evidenciando el desarrollo de 27
Interlocuciones en los diferentes municipios.

POLICIA NACIONAL
2]

Q<2 EP/gmT AMENTO DE
. 5 « ﬂcmi‘bﬂ
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e. Las medidas frente a situaciones que pueden afectar la garantia de derechos la unidad:

DIOsS |Nuesiro compromiso con la fransparencia

PA 1A
Esun|

et 2222 ||nstitucional
210 05

Investigacion 16 Destituciones
Disciplinarias
Fallos con

Aperturadas responsabilidad 06

07 Suspensiones
Absoluciones 4

84 30 Multas

) . Pli d

Investigaciones :ﬁgose 1

archivadas Amonestaciones

01 01

Inspecciones Oficinas de control Oficinas de derechos Oficina y 17 Puntos de
delegadas disciplinario humanos atencién al ciudadano

Especificamente frente a la atencion de los lideres Sociales y Defensores de Derechos Humanos durante la
vigencia 2022 se Implementaron 152 medidas preventivas de seguridad en concordancia el decreto 1066 de
2015 (Rondas Policiales, patrullajes charlas de autoproteccién) una vez se presentaron casos de afectacion
coadyuvando a la garantia de seguridad, vida e integridad de las personas con situacién de riesgo.
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Para el fortalecimiento en temas de investigacién por hechos de afectacion a lideres Sociales, Defensores de
Derechos Humanos y Poblacion de la Estrategia de poblaciones vulnerables se tiene constituido el Grupo Elite
de Investigacion personal capacitado e idoneo para adelantar las investigaciones, y coadyuvar a los programas
metodolégicos emanados de la fiscalia general de la Nacion. quienes trabajan bajo la coordinacion de la Fiscalia
10 especializada, quienes adelantan investigaciones mediante trabajos metodolégicos referentes a los
homicidios y amenazas de Lideres Comunales. captura de victimarios, esclarecimientos y resultados.
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INFORME DE GESTION 2022

‘Asegurdndo la Integridad Etica

54

Exdmenes de
poligrafia

Fortalecimiento
de la prevencion e
y enfoque en la S
mitigacion del
riesgo

Centro Integrado de
Informacién e Inteligencia 04

para la Transparencia Sesiones Planes de Acciones
Policial - CI3TP intervencion Institucionales

Tabla 1. Temas de la Audiencia Publica de Rendicion de Cuentas vigencia 2022

y. Ejecucion presupuestal: Presupuesto de ingresos y gastos (funcionamiento,

’ inversion y servicio de la deuda) en ejercicio detallado de la vigencia (apropiaciones

g iniciales y finales, % de recursos ejecutados en ingresos, compromisos y
Presupuesto  obligaciones en gastos).

Estados financieros: De las Ultimas dos (2) vigencias, con corte a diciembre del
afio respectivo.

@ Plan de Accidén: Objetivos, estrategias, proyectos, metas, responsables, plan
anual de adquisiciones y distribucion presupuestal.
Cumplimiento
de metas Programas y proyectos en ejecucion: Plan operativo anual de inversiones o el
instrumento donde se consignen los proyectos de inversiéon o programas que se
ejecuten en cada vigencia.

Informes de Gestién: Informe del grado de avance de las Politicas de Desarrollo
Administrativo del Modelo Integrado de Planeacién y Gestion.

Gestion Metas e Indicadores de Gestion y/o desempefio: De acuerdo con su planeacion
estratégica.

Informes de los entes de control que vigilan a la entidad: Relacién de todas las
entidades que vigilan y los mecanismos de control que existen al interior y al
exterior para hacer un seguimiento efectivo sobre la gestion de la misma.

CE' Procesos contractuales: Relacion y estado de los procesos de contratacion.
.

Contratacion =~ Gestion contractual: Nimero y valor de los contratos terminados y en ejecucion.

r‘.’(“” Cambios en el sector o en la poblacién beneficiaria: A partir de las
"Ju 1), evaluaciones realizadas, informar sobre los cambios concretos que ha tenido la
Impactos de  poblacion o la ciudadania en el sector o en el territorio.
la Gestion
&ﬁ Planes de mejora: Informacién sobre las acciones y la elaboracién de planes de
mejoramiento a partir de los multiples requerimientos: informes de organismos de

Acciones de  control y PQRS.
mejoramiento
de la entidad




INFORME DE GESTION 2022

PRESUPUESTO

Ejecucion presupuestal: Presupuesto de ingresos y gastos (funcionamiento, inversion y servicio de la deuda)
en ejercicio detallado de la vigencia (apropiaciones iniciales y finales, % de recursos ejecutados en ingresos,
compromisos y obligaciones en gastos).

SER POLICLA

@ HONor  [Presupuesto Policia Nacional 2022

—
T concento [l estonceneral W Sanidai — Jwl |

P 594011304197 1 62979220611  7.569.905.338,08
e 1 o :
5.940.113.041,97 1.629.792.296,11 7.569.905.338,08

e° 97.50v

m

$148 nillones de pesos

Durante la vigencia 2022, El Departamento de Policia Caqueta comprometié y ejecutd por concepto de
Funcionamiento Gestién General, recursos por valor de $5.940.113.041,97, con los cuales se adquirieron bienes
y servicios que se encontraban contemplados en el Plan Anual de Adquisiciones (suministro combustible,
mantenimiento parque automotor, servicios publicos, mantenimiento infraestructura base departamento y
estaciones de policia, papeleria, etc.), bienes y servicios que hacen parte de los rubros estratégicos y que se
requerian para lograr cumplir con la misionalidad Institucional, obteniendo en compromisos un cumplimiento del
100% y en obligaciones el 97.50% de cumplimiento.

Con el fin de atender al personal afiliado y beneficiario al sistema de Salud de la Policia Nacional en el
Departamento Caquetd, servicio que se presta a través de la Unidad Prestadora de Salud, al Departamento de
Policia Caqueta se asigno recursos por valor $1.629.792.296,11, de los cuales se contrat6 personal profesional
en Medicina General, Odontologia, Psicologia, Enfermeria, Trabajo Social, Técnicos de enfermeria, Auxiliar de
Odontologia; asi como los insumos requeridos para brindar las atenciones necesarias en cada campo de la salud.

Asi mismo es preciso mencionar que se constituyd una reserva presupuestal a 31/12/2022 por valor de
$148.441.688,00 correspondiente a las 6rdenes de compra por concepto de la adquisicion del seguro obligatorio
de accidente de transito y el suministro de combustible; finalmente, es de aclarar que por parte de esta unidad a
través del grupo de central de cuentas el dia 04/01/2022 se obligaron las facturas de las Ordenes de Compra por
las que se generaron la reserva presupuestal, asi:

Policia Nacional de Colombia 13




INFORME DE GESTION 2022

oC DESCRIPCION CONTRATISTA VALOR
89108 SUMINISTRO DE COMBUSTIBLE BIG PASS S.A.S. $ 19.909.588
100237 SUMINISTRO DE COMBUSTIBLE BIG PASS S.AS. $ 100.000.000

LA PREVISORA S.A.

103154 SEGUROS DE VEHICULOS - SOAT COMPARIA DE SEGUROS $28.532.100

TOTAL $ 148.441.688

Estados financieros: De las ultimas dos (2) vigencias, con corte a diciembre del afio respectivo.

Optimizacion y buen manejo de los
recursos
Estados

|
DESCRIPCION ; 2021
|

OPINION CONTABLE OPINION PRESUPUESTAL

Con salvedades Razonables

En referencia a los activos con los que cuenta el Departamento de Policia Caqueta se observa que para el afio
2021 se contaba con activos por valor de $90.584.981.840,37 y en el 2022 por un valor de $91.357.813.447,92
incrementando en 1,01% teniendo en cuenta que aumenta los inventarios y propiedad planta y equipo por la
adquisicién del parque automotor para el Departamento de policia Caqueta.

Con relaciéon a los pasivos con los que cuenta esta unidad, en el 2021 se contaba con estos por un valor de
$135.972.372,33 y para el afio 2022 por un valor de $307.696.029,98 observandose un aumento del 56% toda
vez que quedo pendiente por pagar obligaciones a terceros por diferentes conceptos como el pago de
combustible, SOAT, de igual manera quedo pendiente por pagar la alimentacién que se le sumista a los auxiliares
de policia en los diferentes municipios del departamento.

Policia Nacional de Colombia 14




INFORME DE GESTION 2022

CUMPLIMIENTO DE METAS

Plan de Accién: Objetivos, estrategias, proyectos, metas, responsables, plan anual de adquisiciones y
distribucion presupuestal.

pios Mejorando la seguridad de los 75§ “i% Dlos : : :
pPATRIA ‘quueieﬁos i paTRIA Operacgnes para reducir el delito

» —
Reduccién del hurto s ‘ B 1 9

avtomotor 4
Operaciones

Estaciones de |
Policia con Mensuales en

reduccién del & '32% e - v promedio
| Reduccién del 2

namicidio hurto a comercio
94%
Cumplimiento ; -29% = - .
P ot 2 Reduccion del Ejecutadas

Satisfactorio

hurto abigeato

Objetivos Individuales Estructurales Impacto

lpia ko Reduecion gel s 2

- . e y pios |Gestion Territorial: “de la mano por la
{i noNor  |Presupuesto Policia Nacional 2022 pATES |G P

SER POLICIA

T T $9.473276,717,00 (S

’5'9“-“3“""1'97 1629.792.296,11  7:569.905.338,08
) - 0 0 $3.631.630.958,00

Proyectos Entregados
’5.940.113.041,97 1.629.792.296,11 7.569.805.338,08 Q22

$5.841.645.759,00 $651.026.210 $299.660.010

Pendientes por Enfregar Fortalecimiento Parque Infraestructura Estaciones de
Automotor Policia

Proyectos Aprobados
2022

e

$148 i

Programas y proyectos en ejecucion: Plan operativo anual de inversiones o el instrumento donde se consignen
los proyectos de inversion o programas que se ejecuten en cada vigencia.

GESTION TERRITORIAL DECAQ 2022
PROYECTOS APROBADOS

N°| Fecha valor Elementos aprobados Cumplido Observaciones

1 | 5/04/2022 | 79.600.000 |02 motox S Pendiente Alcaldia haga la donacién a la PONAL

2 | 3/05/2022 474.730.000 [14 motocicletas Si ENTREGADO

3 | 3/05/2022 25.000.000 |03 computadores Si ENTREGADO

4 | 3/05/2022 |1.308.480.000]20 motocicletas S ENTREGADO

5 |17/05/2022| 117.239.808 |02 motocicletas No Pendiente inicio del proceso contractual por parte de la Alcaldia

6 |17/05/2022| 113.020 223 |Adicion al proyecto fortalecimiento parque automotor afno . ENTTEGADO

2021 (4 camionetas y 6 m de civil)

7 |24/05/2022 18,000,000 |Alimentacién personal de apoyo a comicios electorales Si ENTREGADO

8 |27/05/2022 40.000.000 |Arreglos a la infraestructura de la Estacio No En ejecucion

9 [31/05/2022| _40.250.000 _|Alimentacion personal de apoyo a comicios electorale: Si ENTREGADO

10| 2/06/2022 3.360.000 Alimentaciéon personal de apoyo a comicios electorale: Si ENTREGADO

11| 2/06/2022 | _6.000.000 _|Alimentacion personal de apoyo a comicios electorales SI ENTREGADO

12| 6/06/2022 3.450.000 Alimentacion personal de apoyo a comicios electorale: Si ENTREGADO

13|17/05/2022 14.976.000 |Alimentacién personal de apoyo a comicios electorale: Si ENTREGADO

14[14/06/2022[ 36.491.400 mentacion personal de apoyo a comicios electorales S ENTREGADO

15|22/06/2022 76.400.000 |Arreglos a la infraestructura de la Estacion No Pendiente inicio del proceso contractual por parte de la Alcaldia
16| 8/07/2022 71.770.000 |02 moto No Pendiente inicio del proceso contractual por parte de la Alcaldia
17]14/07/2022[ 126.447.267 |Arreglos a la infraestructura de la Estacion No En ejecucion
(18] 25/08/2022 98.258.429 |Arreglos a la infraestructura de la Estacién No Pendiente aprobacion por parte de infraestructura de la regional 2
19[30/08/2022[ 67.635.503 |Adicion al proyecto fortalecimiento parque automotor - 2021 SI ENTREGADO

20| 6/09/2022 40.300.000 |01 motocicleta No Pendiente inicio del proceso contractual por parte de la Alcaldia
21| 6/09/2022 | _4.300.000 _|adicion a motocicleta ano 2021 No Pendiente inicio del proceso contractual por parte de la Alcaldia
22| 6/09/2022 22.848.000 |elementos logisticos No Pendiente inicio del proceso contractual por parte de la Alcaldia
23[13/09/2022[ 180.000.000 |01 Vehiculo No Pendiente inicio del proceso contractual por parte de la Alcaldia
24]13/09/2022 71.700.000 |02 motox No Pendiente inicio del proceso contractual por parte de la Alcaldia
25|13/09/2022 25.000.000 |elementos logisticos No Pendiente inicio del proceso contractual por parte de la Alcaldia
26[10/11/2022| 640.000.000 |elementos para prevencion No Pendiente inicio del proceso contractual por parte de la Alcaldia
27]10/11/2022[ 100.000.000 [Archivador Gestion Documental No Pendiente inicio del proceso contractual por parte de la Alcaldia

TOTAL 2.226.106.031
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INFORME DE GESTION 2022

DIOS Gestion Territorial: “de la mano por la
: 1Seguridad”

$9.473,276,717,00 |

Proyectos Aprobados
2022

$3.631.630.958,00 N

Proyectos Entregados
2022

$5.841.645.759,00 $651.026.210 $299.660.010

Pendientes por Entregar Fortalecimiento Parque Infraestructura Estaciones de
Automotor Policia

GESTION

Informes de Gestion: Informe del grado de avance de las Politicas de Desarrollo Administrativo del Modelo
Integrado de Planeacion y Gestion.

Metas e Indicadores de Gestion y/o desempefio: De acuerdo con su planeacion estratégica.

Oficiales

361

LER L : L Suboficiales y mandos
Nivel Ejecutivo

736

Patrulleros

Integrantes 2023 — = 4
S =S Agentes

25
i Indigenas 1 1 ]

Afrodescendientes Mulatos
Auxiliares de Policia

Mujeres en Participacién
‘I 36 la Policia l ] 0-8% de la mujer 24

No Uniformados




INFORME DE GESTION 2022

DIOS o7 o o
parmia \Velamos por la promocion Instifucional

97

Funcionarios
ascendidos

06

Oficiales
, v Nivel Ejecutivo
Humana
P g

322 seleccionados para presentar pruebas en la vigencia 2022

82 Patrulleros aprobaron prueba para el ingreso al grado de Subintendente

Informes de los entes de control que vigilan a la entidad: Relacion de todas las entidades que vigilan y los
mecanismos de control que existen al interior y al exterior para hacer un seguimiento efectivo sobre la gestion de
la misma.

SER POLICIA

HONOR ]Con’rrol Interno Institucional

=

2 Auditorias | POLICIA NACIONAL
DEPARTAMENTO DE
POLICIA CAQUETA

1 |
[l ~udioria ARCON | | et 7
| o1/03r2022al
. Auditoria Contralorfa | 30/06/2022 5

Hallazgos por Proceso

—_—

Plan de Mejoramiento Institucional - ARCOI-Contraloria

137 100% <« 100%

Tareas cumplimiento avance

CONTRATACION

Procesos contractuales: Relacion y estado de los procesos de contratacion.
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INFORME DE GESTION 2022

ES UN

HONOR ‘ Procesos coniractuales en Ejecucion

SER POLICIA

No.

CONTRATO ‘OBJETO CONTRATO PLAZO DE TERMINACION

Arrendamiento de un bien inmueble ubicado en el

20-1-10001-22. se_'cfor rural vereda’de ercvull_e munlmp\o de la San viernes 30 de junio de 2023 21.299.328,00 10.649.664,00
Vicente del Cagudn para alojamiento del personal
policial

Arendamiento de un bien inmueble ubicado en el
20-1-10002-22sector rural vereda Agua Bonita municipio de La viernes 30 de junio de 2023 20.813.898,00 10.406.949,00
Montanita para alojamiento del personal policial

arrendamiento de un espacio para el
funcionamiento de un restaurante y cafeteria
ubicado denfro de las instalaciones de la base del
Comando de Departamento de Policia Caqueta

20-1-30026-22 lunes 31 de julio de 2023 17.400.000,00 4.350.000,00

Arrendamiento de un espacio para el
20-1-30029-22 [funcionamiento de una pelugueria en el Comando|sdbado 9 de septiembre de 2023| 6.420.000,00 3.210.000,00
de Departamento de Policia Caquetd

ES UN

|Procesos contractuales en Ejecucion

HONO
SER POLICIA

No. CONTRATO ‘OBJETO CONTRATO PLAZO DE TERMINACION VALOR SALDO

Arrendamiento  de un espacio  para el
funcionamiento  de un  cajero  aulomalico
20-1-30033-22 |ubicado dentfro de las instalaciones de la baseldomingo 31 de diciembre de 2023|  8.220,000,00 6.165.000,00
del Comando de Departamento de Policial
Caquela.

Mantenimiento preventive y correctivo a todo)
20-7-10015-22 |costo para linea de vehiculos y motocicletas del viernes 30 de junio de 2023 100.000.000,00 84.210.295,00
Departamento de Policia Caqueltd.

Mantenimiento preventivo y correctivo a todo|

20-7-10035-22 [coslo para las molociclelas del Departamento viernes 30 de junio de 2023 293.23%.000,00 | 200.453.355,00
de Policia Caquetd
100237 Adquisicion combustible  para  vehiculos  del lunes 31 de julio de 2023 300,000,000,00 | 238.508,118,00
Departamento de Policia Caquetd.
Adquisicion de seguro  obligatorio SOAT  con|
103154 destino alos vehiculos oficiales del Departamento]  viernes 31 de marzo de 2023 88.144,000,00 88.164,000,00

de policia Caqueta,

HONOR |Procesos confractuales en Ejecucion

SER POLICIA

No. CONTRATO OBJETO CONTRATO PLAZO DE TERMINACION VALOR

Prestacidn de servicios profesionales y apoyo a la gestion en la Unidad
20-7-20009-22 Prestadora de Salud Caquetd como profesional universitario abogado por 06 25/04/2023 $ 25.623.640,17 $6.279,975,67
horas diarias
Prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion en la Unidad

20-7-20039-22 Prestadora de Salud Caquetd coma técnico asistencial auxiliar de enfermerfa 16/07/2023 $ 8.199.248,70 4 872.260,50
por & horas diarias.
de servicios p y de apoyo a la gestién en la Unidad
20-7-20040-22 Prestadora de Salud Caquetd coma técnico asistencial auxiliar de enfermeria 30/04/2023 $10.816.030,20 $ 3.489.042,00

por 8 horas diaria
Prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestion en la Unidad
20-7-20038-22 Prestadora de Salud Caquetd coma Técnico Asistencial Auxiliar de Enfermerfa 15/04/2023 $0.420,413,40 $4.361,302,50
por 08 horas diarias.

de servicios p! y de apoyo a la gestién en la Unidad 30/04/2023 $17.436.163,80 § 8.865.846,00 ‘

20-7-20041-22 Prestadora de Salud Caqueta como Psicélogo General por 08 horas diarias.
Prestacidn de servicios profesionales y de apoyo a la gestion en la Unidad
20-7-20042-22 Prestadora de Salud Caquetd tecndlogo regente en farmacia por 08 horas 30/03/2023 $9.637.143,60 $3,933,528,00
diarias.
de servicios profesionales y apoyo a la gestién en la Unidad ’
20-7-20043-22 Prestadora de Salud Caqueta como profesional universitario asistencial 30/04/2023 $ 8.718,081,90 $4.432,923,00

fisioterapeuta por 04 horas diarias

Prestacion de servicios profesionales y apoyo a la gestion en la Unidad
20-7-20044-22 Prestadora de Salud Caqueta como profesional universitario asistencial 15/04/2023 $ 7.831.497,30 $2.216.461,50
Trabajadora Social por 04 horas diarias
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SER POLICIA

HONOR ‘Procesos contractuales en Ejecucion

PLAZO DE

No. CONTRATO OBJETO CONTRATO TERMINACION

Prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestién en la Unidad
20-7-20045-22 Prestadora de Salud Caquetd como Profesional Universitario Enfermero Jefe por| 30/03/2023 %$13.791.316,00 5 2.955.282,00
08 horas diarias.

Prestacion de servicios profesionales y apoyo a la gestion en la Unidad
Prestadora de Salud Caquetd como médico general por 06 horas diarias.
Prestacién de servicios profesionales y apoye a la gestién en la Unidad
Prestadora de Salud Caquetd como médico general por 08 horas diarias.
Prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion en la Unidad
20-7-20049-22 Prestadora de Salud Caguetd come Técnico Asistencial Auxiliar de Enfermerfa 10/03/2023 $ 7.850.344,50 $ 3.489.042,00
por 08 horas diarias

20-7-20047-22 30/05/2023 $33,920,985,47 § 25.623.766,00

20-7-20048-22 15/05/2023 $ 29.284.308,00 $23.752.827,60

Prestacion de servicios profesionales y apoyo a la gestisn en la Unidad
20-7-20051-22 Prestadora de Salud Caquetd como profesional universitario asistencial 31/05/2023 $17.731.692,00 $11.821.128,00
fisioterapeuta por 08 horas diarias.

Prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestién en la Unidad
20-7-20052-22 Prestadora de Salud Caquetd como profesional universitario asistencial 30/04/2023
lodontéloga general por 8 horas diarias.

Prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion en la Unidad
20-7-20058-22 Prestadora de Salud Caquetd como profesional universitario asistencial 18/05/2023 $ 16.752.500,80 $ 7.777.946,80
lodontélogo general por 8 horas diarias.

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION EN LA
20-7-20054-22 UNIDAD PRESTADORA DE SALUD CAQUETA COMO PROFESIONAL 15/05/2023 5 15.564.,485,20 $10.343,282,00
UNIVERSITARIO ASISTENCIAL ENFERMERO JEFE POR 8 HORAS DIARIAS.

$ 14.957.590,00 $ 5.983.036,00

ES UN

HONOR ‘ Procesos contractuales en Ejecucion

SER POLICIA

No. CONTRATO OBJETO CONTRATO PLAZO DE TERMINACION VALOR

ARRENDAMIENTO DEL BIEN INMUEBLE QUE ES UTILIZADO CON DESTINACION
EXCLUSIVA PARA EL FUNCIONAMIENTO DE LA UNIDAD PRESTADORA DE SALUD
POLICIAL, PARA LA PRESTACION DIRECTA DE SERVICIOS MEDICOS Y

-1-20088- s
Bl et PRESTACIONES PROPIAS DEL PLAN DE BENEFICIOS DEL SUBSISTEMA DE SALUD s ps DERAEEEY || b
DE LA POLICIA NACIONAL; DANDO CONTINUIDAD A LA TENENCIA YA ANTES
SUSCRITA, DONDE SE CONLLEVA LA PRESTACION DE SERVICIOS MEDICOS DE
I Prestacion de servicios profesionales y apoyo a la gestion en la Unidad . R
20-7-20055-22 lPrestadora de Sslud Cagquetd como médico general por 08 horas disrias 15/08/2023 $25.054.352,40 $17.082,513,00
20-7-20056-22 lPrestacién de servicios profesionales y apoyo a la gestién en la Unidad e e e

Prestadora de Salud Caquetd come médico general por 06 horas diarias.

Prestacién de servicios profesionales y apoyo a la gestién en la Unidad
20-7-20057-22 Prestadora de Salud Caquetd come Técnico Asistencial Auxiliar de Odontologla 12/04/2023 $6.571.029,10 $ 4.186.850,40
08 horas diarias.

Prestacién de servicios por concepto de aseo hospitalario, limpleza y
desinfeccién a todo costo, (que incluye operarios, insumos, elementos de aseo,
equipos y maquinaria, todo suministrado por la entidad contratada), del
lestablecimiento de Sanidad Policial de baja complejidad, (UPRES CAQUETA),
ubicado en la carrera 11 a no. 19-50 barrio la inmaculada de la ciudad de
Florencia

20-7-20058-22 4/05/2023 4 29.578.000,00 $14.905.428,57

Gestion contractual: Nimero y valor de los contratos terminados y en ejecucion.

pios | Optimizacion y buen manejo de los

PATRIA

5 un honor ser Polic recursos

GESTION CONTRACTUAL DECAQ

MODALIDAD DE
CONTRATACION CANTIDA! OBJETOS CONTRATADOS VALOR

CONTRATACION DIRECTA 2 Arrendamiento de lus'j‘:;z;S:]I\I/‘(?r(;gi:nlgrs Aguabonita y $76.207.581,00
Compra de combustible, colchonetas, bofiquines,
SR MARE S, DR RECIOSE 21 lantas, caja  fuerte, venfiladores, SOAT, —aires $1.272.207.583,00

ORDENES DE COMPRA acondicionados y regalos.

compra de quimicos piscina, control plagas,
fotocopiado e impresion, elementos de ferreteria,
bienestar social, suministro de viveres, recarga de

b $600.190. )|
MINIMA CUANTIA 2l extintores, mantenimiento de impresoras $600.190.180,00
computadores, compra de repuestos para radios, cena
fin de ano.

y motocicletas,

SELECCION ABREVIIADA MENOR mantenimiento de vehiculos

CUANTIA > mantenimiento de instalaciones. $2.108.446.780,00

TOTAL $4.057.052.124,00

26 contratos y 4

2lordenes de compras Recursos $ 4,057,052,124,00

umana
OIS
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Optimizacion y buen manejo de los
recursos

GESTION CONTRACTUAL UPRES DECAQ

MODALIDAD DE
CONTRATACION CANTIDAD OBJETOS CONTRATADOS VALOR

Arrendamiento  edificio UPRES DECAQ, contratacion de
CONTRATACION DIRECTA 44 médicos, [J'\I(‘:()k){]()\, fisloterapeutas, odontdlogos, auxiliares $838.151.073,78
de enfermeria, frabjadora social, abogado, regente en
farmacia.
ACUERDO MARCO DE PRECIOS - ; = ) S . s o
ORDENES DE COMPRA. 2 Compra de recipientes plasticos y sillas ergondmicas. $10.762.122,00
Recoleccion de residuos peligrosos, servicio de fumigacion,
mantenimiento  aires  acondicionados,  mantenimiento

equipos de computo, mantenimiento de plantas, suministro
de papeleria, mantenimiento equipos biomédicos, suministro
de 5 meédicas,

o, estudio de vertimientos
$ 1.051.100.388,45

MINIMA CUANTIA 12 $202.187.192,67

56 contratos
2 ordenes de compras Recursos $ 1,051,100,388,45 ﬂmana

SISO

ANLISIS GESTION DECAQ

En la vigencia 2022 el Departamento de Policia Caqueta en referencias a los contratos de gestion de la unidad,
realizo (26) contratos distribuidos asi: (02) contrataciones directas, (21) minima cuantia y (03) por seleccién
abreviada, asi mismo (21) 6rdenes de compra para un total de recursos comprometidos por el valor de
($4.057.052.124,00). De los cuales 07 contratos aln se encuentran en ejecucion en la presente vigencia y 02
6rdenes de compra.

ANALISIS UPRES-DECAQ

Para el 2022 en relacién a los contratos de la Unidad Prestadora de Salud, se realizaron 56 contratos distribuidos
asi: (44) contrataciones directas (12) por minima cuantia, de igual manera se realizaron 02 6rdenes de compra
para un total de recursos comprometidos por valor de ($1.051.100.388,45). De los cuales (22) contratos se
encuentran en ejecucion en la presente vigencia.

IMPACTOS DE LA GESTION

I. Resultados de Impacto 2022

Resultados operacionales

Gracias a la implementacion de las diferentes estrategias de prevencion y control, que se despliegan en la jurisdiccion
por parte de todas las modalidades del servicio de Policia, ha permitido que en la vigencia 2022, el departamento de
Policia Caqueta, obtenga resultados operativos importantes, que aportan a la reduccion delictiva de una manera
contundente y comprometida para evitar la incidencia de los diversos fendmenos sociales y delictivos que afectan la
percepcion de seguridad ciudadana.
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pi1os | Mejorando la seguridad de los P&y
PATRIA C teh ﬁ:mana
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/ \ . 4 i W Reduccion del hurto
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Estaciones de
Policia con
reduccidn del
homicidio

-32%

Reduccién del
hurto a comercio

94% | [ _aacSS & |
Cumplimiento i : el -29%
Satisfactorio = :

Meta Homicidios
\ 2022 /

Reduccion del
hurto abigeato

493

Celulares
Incautados

59

Celulares
Recuperados

33

Capturas por
hurto y
receptaciéon
de celulares

y Lo
ﬁlmana
LD

1

capturas

562

i : delitos
= ’» 2] informaticos

]4 ) 1 '1 20 pornografia
Charlas de Ciberseguridad Ciudadanos Capacitados infantil

Fuente: Informacion suministrada por la Direccién de Investigacion Criminal e Inferpol, vige:
L
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Casos de extorsion
resueltos

2 Casos por dia

Capturas por
extorsion

L\ Bandas
millones de pesos o desarticuladas

Cuantias evitadas Y
: = — Humana
& por 22 | b AT

ll. Operaciones de Impacto 2022

Gracias a la implementacién de las diferentes estrategias de prevencion y control, que se despliegan en la jurisdiccion
por parte de todas las modalidades del servicio de Policia, ha permitido que en la vigencia 2022, el departamento de
Policia Caquetd, obtenga resultados operativos importantes, que aportan a la reduccién delictiva de una manera
contundente y comprometida para evitar la incidencia de los diversos fendmenos sociales y delictivos que afectan la
percepcion de seguridad ciudadana.

19

Operaciones

Mensuales en
promedio

Ejecutadas

Obijetivos Individuales Estructurales Impacto

“uente: Matriz Operacional para la Reduccién del Delito, vigencia 2022
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n

42.361 galones 15.471 kilos 465

Insumos solidos Capturados

Insumos liquidos

incautados incautados

FUENTE: SIEDCO DWIN (DIRAN) — POLICIA NACIONAL.
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OPERAGIONES
CONTRA
GAOR

NTEGRANTES
cnpmmoos

ﬁmana
COIDIITIIT

7.53)

Hectdreas erradicadas y
asperjadas

128

Laboratorios destruidos

1.300 kilos

Cocaina incautada

7.527 kilos

Marihuana Incautada

13 linea 167
Organizaciones nacional antidrogas

desarticuladas

PATRIA ‘Lucha contra el trafico de Estupefacientes

Expendios de estupefacientes
erradicados

68 ‘ Allanamientos
432 ‘ Capturas

13 | Adolescentes
‘ aprehendidos
123 | Armas de fuego
‘ incautadas

Programa Escolarizado de Prevencion a
las Drogas y la Violencia

Capacitados en prevencion del
consumo de estupefacientes
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Ill. Resultados de prevencion

Durante la vigencia del 2022, el Grupo de Gestidn comunitaria, seccional de proteccioén, transito y transportes, realizaron
las diferentes actividades preventivas en busca de la reduccién de delitos y comportamientos contrarios a la convivencia
en el Departamento del Caqueta.

Generando asi espacios de educacion ciudadana, que permitieron generar un acercamiento a la comunidad y trabajar
mancomunadamente, de esa manera se logré una reduccién al delito y un ataque contundente a la delincuencia,
realizando diferentes actividades preventivas y educativas lideradas por el grupo de prevencion del departamento las
siguientes acciones:

Parques
Recuperados

‘I - ‘I 62 101 presidentes de Junta apadrinados

65 Reuniones

Informaciones de Las redes de i 2 Z0 1.625 personas beneficiadas
Participacion Civica Red de Participacién Civica P

umana
DO

‘Unidos con la comunidad (F

P

S

3.562

Campaias de
educacién
78.364 Participantes

Espacios Pedagégicos para Grupos de Civica Grupos de Frentes de Seguridad Encuentro
la Convivencia infantile y Juvenil de“C'Q clyica Fortalecidos Comunitarios
440 Participantes 240 Participantes € mayores | 2.288 Participantes | 705 Participantes

Fuente: Informacién suministrada por el Grupo de Prevencion y Educacién Ciudadana, yigencig 2022
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Respetar las normas es cuidar la vida,
Seguridad vial de los Colombianos

54.720 4

Consulta
Antecedentes a
personas

5.427 ¢

Comparendos
efectuados

Ty 24.33
ﬁmana Actividades de prevencion Beneficiados
2T

EXRT LAl Fuente: Informacion suministrada por la Seccional de Transito y Transporte, vigencia 2022

v
ﬁlmana
ST
Denuncias

: g ; \ ga& Municipios con mayor
ingresadas al — Tl - " ? .
: : ¢ ; 14 2 7 numero de registros
aplicativo f w AL

7.41 3 ‘ " 5096 Florencia

92 % se convirtieron | B ) "
g S ~ 1 ’ N ) 671 San Vicente
en noticia criminal i A M4

& ‘ ‘ » 240 ruerto rico
20 =

Incidentes recibidos =k z: | 4 154 Cartagena del
diarios promedio 78 Chaira

>
E 85 Doncello

FISCALIA

Cobertura en el Departamento del
Caquetda del 100%

]Profeccién a la infancia y adolescencia
N i ..-:r'\‘;. e
Reduccidén

Nifos, ninas y adolescentes
victimas de delitos

43

Capturas y aprehensiones
por delitos contra ninos,
ninas y adolescentes

2.400

Acciones de prevencion
72.957 beneficiados
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IConf ibuyendo a la seguridad rural

-
[
Camp

Mas de 3,200

Sensibilizadas

35

Familias

Encionhy £ ifarios © - poneficiadas

comunitari interinstitucional

243

Semovientes Incautados

Proyectos amiento
infraestructura rural

Humana
By ngansaasheag

2000

Kilogramos residuos
posconsumo
recolectados

789

Acciones de prevencion
8.257 beneficiados

245

> Boseen - ( capturados por Delitos
OBJETIV::S Incautaciones ambientales Operacién
DE DESARROLLO SOSTENIBLE & & . Artemisa Contra la
. éﬁ% deforestacion en el Parque

288 180 765m3 660 Nacional Natural Serrania de

Flora Fauna Madera | Arboles sembrados Chiribiquete.

Actualizaciéon del cuadrante

bl N Uesiro compromiso con el Turismo
urisTicos y Lanzamientio ae un

segundo cuadrante turistico ! N o by gER w

) e
Policia

Acciones de control
turismo responsable

1576 Acciones
6244 personas sensibilizadas

Visitas a operadores turisticos

744 personas sensibilizadas

Suspension Temporal

Policias capacitados Comparendos 02 HLE
03 en idioma Ingles Realizados ?’Cei é?rQC"V'dG
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IV. Resultados de los otros temas que la unidad requiera

evidenciar

DIOS Pensamos en el bienestar de nuestros
¢ IPolicias

-
24

Horarios
flexibles

7690

Condecoraciones,
felicitaciones y
ascensos
Policias y beneficiarios atendidos en
programas y servicios de bienestar

13

Programas académicos
en educacién formal

01

Beca otorgada

Capacitados

80 ‘ 77
Estudiantes de

Cdédigo Nacional de Sistema Tactico
Programas académicos

Seguridad y Convivencia Bd&sico Policial
Ciudadana 11 Programas Virtualizados
. -.I -.I--I--.--I---I.I.I--.-..I-I--I-I-I.I

Convocatorias
para Servicio
Militar

55 Incorporados DECAQ
13 Incorporados CENOP

Convocatorias para
3 Oficiales y Nivel Ejecutivo

60 Incorporados a Nivel Ejecutivo
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ACCIONES DE MEJORAMIENTO DE LA ENTIDAD

Planes de mejora: Informacion sobre las acciones y la elaboracion de planes de mejoramiento a partir de los
multiples requerimientos: informes de organismos de control y PQRS.

Escuchar al ciudadano “Nuestro &y
compromiso”’

414

Peficiones,
quejas, reclamos,
reconocimientos del
servicio policial y
sugerencias

114 | 220 | 66 | 10
Peticiones Quejas Reclamos Sugerencias Felicitaciones

ente: Informacién suminisirada por la Oficina de Atencién al Ciudadano, yige

HONOR ‘Con’rrol Interno Institucional
2 Auditorias L POLICIA NACIONAL

DEPARTAMENTO DE
POLICIA CAQUETA

16/05/2022 al
. Auditoria ARCOI | e 7
. 01/03/2022 al
. Auditoria Contraloria 30/06/2022

Hallazgos por Proceso

Plan de Mejoramiento Institucional - ARCOI-Contraloria

137 100% <« 100%

Tareas cumplimiento avance
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METODOLOGIA PARA LA AUDIENCIA PUBLICA DE
RENDICION DE CUENTAS

La rendicién de cuentas del Departamento de Policia Caqueta, se realizara el dia 27 del mes marzo del 2023, en
las instalaciones del auditorio del comando, ubicado en la calle 102 11-40 B/ Juan XXIII.

AUDIENCIA PUBLICA o

RENDICION
¥ PATRIA I i
e Vi « CUENTAS
ARRA)

E 27 de marzo de 2023 ' v Auditorio del Comando '

Se habilité el siguiente link de la plataforma TEAMS para las personas que se conecten virtualmente. LINK:
https://www.facebook.com/RadioPoliciaFlorencial031FM

05:00 PM.

Se habilito en la pagina web del DECAQ el link para depositar las Preguntas, quejas, Reclamos LINK:
https://forms.office.com/r/6ru01DnMMK

Asi mismo se activo una encuesta en la cual podra participar en los temas de mayor interés para ser socializados
en la audiencia publica, encuesta que estara habiltada los dias (10 al 20 de
marzo). https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=cCjtbAhzHkevFWGy95a0nIkLfldpVOxXHUS5ZXK7
8LbulUMUS82TzhIVOFERIROMlzZVUdFRFNSMFpXSC4u.
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CONCLUSIONES

v' El Departamento de Policia Caqueta, vinculara a la Audiencia Publica de Rendicion de Cuentas a los
presidentes de juntas de accién comunal, lideres y lideresas sociales.

v La participacion en Audiencia Publica Rendicion de Cuentas se realizara de forma presencial y virtual el
dia lunes 27/03/2023 a las 17:00 horas.

v' Los participantes podran formular preguntas las cuales seran respondidas durante la realizacién del
evento o se tramitaran para dar respuesta en los tiempos establecidos por la ley.

v" Se busca fortalecer la relacion ciudadano institucion, basados en el respeto de los Derechos Humanos.

v' La “feria de servicios de Rendicién de Cuentas”, también se trasmitira a través de la red social Facebook
Live Radio Policia Caqueta 103.1 FM, la conexion iniciara desde las 16:30 horas.
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