MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL ﬁ

POLICIA NACIONAL (d' Humana
DEPARTAMERNTO DE POLICIA CAQUETA R
OFICINA DE PLANEACION

Fecha: Florencia, 9 de mayo de 2023

Hora de Iniclo: 14:30 | Hora de finallzacién: [ 16:30

Lugar: Oficina del Subcomando Departamento

ACTA - 027 - COMAN - PLANE - 2.25
QUE TRATA DEL RESUMEN DE LA RENDICION DE CUENTAS “CON ENFOQUE EN
DERECHOS HUMANOS Y PAZ” POR PARTE DEL SENOR COMANDANTE DEL
DEPARTAMENTO POLICIA CAQUETA VIGENCIA 2022.

ORDEN DEL DIA

Verificacion de asistentes

Lectura del acta anterior

Temas a tratar (antes, durante y después)
Compromisos

b=

DESARROLLO
1. VERIFICACION DE ASISTENCIA

El dia 5 de mayo de 2023, en las instalaciones de la sala estratégica del comando se realiza la
reunion para identificar aspectos a mejorar sobre la rendicion de cuentas vigencia 2022, para lo cual
el equipo lider conformado por el Subcomandante de Departamento, Jefe de Planeacidn, Jefe de
Comunicaciones Estratégicas, Jefe de Telemdtica, Jefe de Atencion al Ciudadano, Secretario
Privado (protocolo), Jefe Administrativo y el responsable de la misionalidad de |a unidad, asi mismo,
se diligencia la lista de chequeo.

2. LECTURAS DEL ACTA ANTERICR

Se da lectura al acta 012 COMAN PLANE 2.25 del 07/03/2023, que trata sobre la Reunidn realizada
por el seffor Teniente coronel Julio Hernando Guerrero Rojas subcomandante Departamento de
Policia Caquetd, con el fin de conformar el equipo organizador para la rendicién de cuentas de la
vigencia 2022, en atencién a la guia 1DE-GU-0010.

3. TEMAS A TRATAR (ANTES, DURANTE Y DESPUES)

En la audiencia ptiblica de rendicién de cuentas vigencia 2022 se trataron los siguientes temas de
interés:

- Ejecucién presupuestal: Presupuesto de ingresos y gastos (funcionamiento,
inversién y servicio de la deuda) en ejercicio detallado de la vigencia

‘U (apropiaciones iniciales y finales, % de recursos ejecutados en ingresos,
Presupuesto  compromisos y obligaciones en gastos).
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ACTA No. 027 QUE TRATA DEL RESUMEN DE LA RENDICION DE CUENTAS “CON ENFOQUE EN DERECHOS
HUMANOS Y PAZ” POR PARTE DEL SENOR COMANDANTE DEL DEPARTAMENTO POLICIA CAQUETA VIGENCIA
2022,

Estados financleros: De las dltimas dos (2) vigencias, con corte a
diciembre del afio respectivo.

@ Plan de Accién: Objetivos, estrategias, proyectos, metas, responsables,
plan anual de adquisiciones y distribucién presupuestal.
Cumplimiento
de metas Programas y proyectos en'ejecucion: Plan operativo anual de inversiones

o el instrumento donde se consignen los proyectos de inversién o programas
que se ejecuten en cada vigencia.

Informes de Gestién: Informe del grado de avance de las Politicas de
Desarrollo Administrativo del Modelo Integrado de Planeacién y Gestion.

Gestidn Metas e Indicadores de Gestion y/o desempefio: De acuerdo con su
planeacion estratégica.

Informes de los entes de control que vigilan a Ia entidad: Relacién de
todas las entidades que vigilan y los mecanismos de control que existen al
interior y al exterior para hacer un seguimiento efectivo sobre la gestion de

la misma.
{C? \ Procesos contractuales: Relacion y estado de los procesos de
- contratacion.
Contratacion

Gestion contractual: Nimero y valor de los contratos terminados y en
ejecucion.

o Cambios en el sector o en la poblacién beneficiaria: A partir de las
El;r T:P evaluaciones realizadas, informar sobre los cambios concretos que ha tenido
Impactos de  la poblacién o la ciudadania en el sector o en el territorio.
la Gestién

ﬂ; Planes de mejora: Informacion sobre las acciones y la elaboracion de
planes de mejoramiento a partir de los mdltiples requerimientos: informes de
Acciones de  organismos de control y PQRS.

mejoramiento

de la entidad

S | INTRODUGGION

La Rendicién de cuentas estd enmarcada en la Constitucidn Politica de Colombia con el fin de
controlar el ejercicio del poder ejecutivo por parte de los ciudadanos, es asi que mediante la Ley 489
de 1998 se establecid que todas las entidades y organismos de la administracién pablica tienen la
obligacidn de desarrollar su gestién acorde con los principios de la democracia participativa y

democratizacién de la gestion publica, para lo cual dichas organizaciones deben realizar la rendicién
de cuentas a la ciudadania.

Funcién Plblica actualizé el Manual Unico de Rendicién de Cuentas -MURC-, para darle un nuevo
enfoque que permite, tanto a las entidades como a la ciudadania, relacionar la gestion institucional
con la garantia de derechos humanos y la construccién de paz, asl mismo en concordancia con el
articulo 78 de la ley 1474 de 2011, como parte del ejercicio de transparencia en la administracién
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ACTA No. 027 QUE TRATA DEL RESUMEN DE LA RENDICION DE CUENTAS “CON ENFOQUE EN DERECHOS
HUMANOS Y PAZ"” POR PARTE DEL SENOR COMANDANTE DEL DEPARTAMENTO POLICIA CAQUETA VIGENCIA
2022.

publica, el sefior Coronel JAVIER ANTONIO CASTRO ORTEGA, Comandante del Departamento de
Policia Caquetd, con el &nimo de hacer publica la gestion adelantada en lo corrido de la vigencia
2022, realiza la "Audiencia Publica con enfoque en Derechos Humanos y Paz” a los integrantes de
las juntas de accion comunal, gremios, redes de participacion civica y comunidad en genere_ﬂ‘, dela
Ciudad de Florencia, acto que se realizé el dia 27 de marzo del 2023 a las 17:00 horas, accion que
se desarollé mediante mecanismo de dialogo Audiencia Publica.

El Departamento de Palicia Caqueta, busca fortalecer la relacion ciudadano-institucién, para lo cual
se pretende contribuir a la conformacién de una corriente de opinién, entre una ciudadania solidaria
¥ una sociedad civil activa, asentada en la nocion de que los DDHH deben ser respetados en
cualquier situacion y cimentada en la intolerabilidad hacia fa vulneracion de esos derechos.

De acuerdo a lo anterior, sa establece la reduccidn del delito como una de las prioridades fijadas por
este Comando, a partir de un autodiagndstico que le permite a la entidad ubicarse en tres grados de
desarrollo: inicial, consolidacion y perfeccionamiento. De esta forma, permite a la institucion
enfocarse en la formulacién de acciones conforme a su capacidad institucional, con una propuesta
ajustable a través de los lineamientos y recomendaciones metodoldgicas para anticipar capacidades
operacionales frente a fendmenos criminales que afectan la jurisdiccion.

I, MEDIOS DE CONVOCATORIA Y DIFUSION

Con el animo de plasmar las érdenes y compromisos por cada uno de los comprometidos en el
desarrollo de la rendicidn de cuentas, se elaboro la Orden de Servicio No 033 COMAN/PLANE apoyo
de un personal de la Oficina de Planeacién en la “Audiencia publica para la Rendicién de cuentas
del departamento de policia Caquetd vigencia 2022", en la cual se asignaron respensabilidades
generales y especificas, para el personal de Administracidn Financiera, Comunicaciones
Estratégicas, Atencion al Ciudadano, Telematica, Planeacion y Secretaria Privada.

CLIENTES Y PARTES INTERESADAS

Poblacién General.
. Policial Familias, personal activo v reserva activa.
Comunidad e S L JAC, comerdio, asociaciones.
9 Medio de comunicacion.
Instituciones del : Alcaldia, secretarios de despachos.
estado Poder publico Contraloria.

Se publica en los medios digitales y grupos de valor el Banner de Invitacién a la Rendicién de
Cuentas, https:/iwww.policia.gov.co/noticia/rendicion-cuentas-vigencia-2022-3 y el link para la
recepcién de la PQR2S https:/forms.office.com/r/6ru01 DnMMK
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Fecha: 27 de marzo del 2023
Hora: 17:00
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ACTA No. 027 QUE TRATA DEL RESUMEN DE LA RENDICION DE CUENTAS “CON ENFOQUE EN DERECHOS
HUMANOS Y PAZ" POR PARTE DEL SEflOR COMANDANTE DEL DEPARTAMENTO POLICIA CAQUETA VIGENCIA
2022,

Lugar: Auditorio Comando Departamento

Terna: Audiencia publica rendicién de cuentas con enfoque en Derechos Humanos y Paz.
Preside: CR. JAVIER ANTONIO CASTRO ORTEGA

CONSULTA DE LAS TEMATICAS DE INTERES

hltgs:l!forms.ofﬁce.comlPageisesgonsePage.asgx?id=cCitbAthkevFWGy9530nIkaJdgVOxH us
ZXK78Lbu1UMUS2]T Zh|VOEERiROMj]ZVUdFRFNSMFQXSC4U

TEMAS DE INTERES DE LA CIUDADANIA DE ACUERDO

Asi mismo, el 14 de marzo de 2023 se activé un link de consulta a la ciudadania sobre aspectos
generales de la rendicién de cuentas, tipo encuesta para profundizar en los temas de mayor interés.

TEMATICAS DE INTERES:

Codigo Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana.
Proteccién del medio ambiente.

Optimizacién de los Recursos.

Planes preventivos en accidentalidad Vial.

Actuaciones adelantadas en materia de transparencia institucional.

nhWN=S

Resultado de |a Encuesta
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Agenda del evento

Himno de la Reptublica de Colombia
Invocacién

Minuto de Silencio

Presentacion diapasitivas
Participacién de la comunidad
Conclusiones

Himno de la Policia

NOOA LN

lIl." ACCIONES PLANEACION DEL EVENTO

Como segunda medida se realiza la orden de servicio 033 COMAN-PLANE se dan las instrucciones
especificas para el éxito de 1a rendicién de cuentas del Departamento de policia Caqueta vigencia
2022, asi mismo se realiz6 a través de medios de comunicacion como boletines de prensa, la emisora
de la Policia Nacional, redes sociales, entre ofros, actividad que se llevd a cabo con los 15 dias de
antelacion como lo indica la guia de la rendicién de cuentas a la realizacién de la rendicidn de cuentas
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ACTA No. 027 QUE TRATA DEL RESUMEN DE LA RENDICION DE CUENTAS “CON ENFOQUE EN DERECHOS

;loUzthNOS Y PAZ" POR PARTE DEL SENOR COMANDANTE DEL DEPARTAMENTO POLICIA CAQUETA VIGENCIA

y de forma constante antes de ejecutar este evento, con el fin de confirmar la participacion de las
personas juridicas (organizaciones civiles) y la asistencia de la comunidad en general, organismos
de control, jefes de acciones comunales, de igual forma se realizé la invitacién mediante puerta a

puerta en los diferentes barrios del Departamento para que la comunidad en general asista a este
evento de manera presencial.

Se realiza la invitacion a las personas de interés y grupos de valor, para la ejecucién a la rendicion
de cuentas a dt_—:sarroﬂarse el dia 27 de marzo de 2023, a las 17:00 horas en las instalaciones del
Comando, mediante el mecanismo de dialogo Audiencia Publica, donde se realizara un acto publico

org:nizadc en un dia, donde la caracteristica principal es la interaccién entre la entidad y la
ciudadana. ’
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El dia 27/03/2023, las unidades comprometidas para la rendicién de cuentas, fueron citadas a las
15:00 horas para realizar la instalacién de la audiencia publica, a las 17:00 horas se da inicio al
programa de rendicién de cuentas con enfoque en derechos humanos y paz, vigencia 2022,
siguiendo lo estipulado en el protocolo, "Himno Colombia, Invocacién, Minuto De Silencio, Palabras
del sefior teniente coronel JULIO HERNANDO GUERRERO ROQJAS, Espacio para participacion
Comunitaria, Conclusiones e Himno de la Policia”.
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ACTA No. 027 QUE TRATA DEL RESUMEN DE LA RENDICION DE CUENTAS “CON ENFOQUE EN DERECHOS

I;DUMANOS Y PAZ" POR PARTE DEL SENOR COMANDANTE DEL DEPARTAMENTO POLICIA CAQUETA VIGENCIA
22,

1. EJEUCION PRESUPUESTO

Al inicio de la vigencia fiscal 2022 fueron asignados recursos por valor de $4.057.052.124,00 en
gestion general, para adquirir los bienes y servicios proyectados en el plan de compras de acuerdo
a los rubros presupuestales requeridos; de esta manera se da inicio a la ejecucién de los mismos,
acatando la normatividad que rige en especial los procesos contractuales. Durante la vigencia hubo
algunas adiciones presupuestales por parte de nivel central, necesarias para cumplir con la
misionalidad institucional, igual manera se realizé traslados con el fin de dar optimizar y utilizar los
recursos sin tener que solicitar reducciones de los recursos. Al finalizar la vigencia se puede notar
que se comprometio y se ejecutd presupuesto por valor de $.5.940.113.041,97.

Optimizacion'y buen'manejo de'los
recursos

PATRIA |

GESTION CONTRACTUAL DECAQ

MODAUDAD DE
CONTRATACION

] |
CANTIDAD | OBJETOS CONTRATADOS i VALOR
Amendomiento de las zonas veredoles Aguo bonila y

CONTRATACION DIRECTA 2 Mravalle. $76.207.581.00
Compra de combustivle, colchonetas. botiquines,
ACUERDO MARCO DE PRECIOS - 21 flantas, coja fuerde, venliodores. SOAT.  aires $1.272.207.583.00
ORDENES DE COMPRA acendicionados y regalos.
compra de quimicos piscina, control plagas,
fotocopiado e impresion. elementos de femeteria,
bieneslor soclal. suminisiro de viveres. recarga de
MINIMA CUANTIA 2 extintorss,  mantenimiento  de  impresoras  y 300,170, 1000
computadores, compra de repuestos para radlos. cena
fin de ono.
SELECCION ABREVIADA MENOR 3 mantenimiento de vehiculos y  motocicletas,
CUANTIA $2.108.446.780,00

mantenimiento de instalociones.
| . $4.057.052.124,00

246 contraftos ’—
21ordenes de compras Recursos $ 4,057,052,124,00 ﬁ:mana

CRNSOMOPINNN

Con relacién a los recursos asignados para la Unidad Prestadora de Salud Caqueta al inicio de la
vigencia 2022 fue por valor de $1.051.100.388,45, ese valor fue aumentando por adiciones
presupuestales que se requirieron para cubrir los servicios de salud en diferentes especialidades;
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ACTA No. 027 QUE TRATA DEL RESUMEN DE LA RENDICION DE CUENTAS “CON ENFOQUE EN DERECHOS
HUMANOS Y PAZ" POR PARTE DEL SEROR COMANDANTE DEL DEPARTAMENTO POLICIA CAQUETA VIGENCIA

2022,

igual manera asignaron dineros con destinacion especifica para cancelar servicios por concepto de
URGENCIAS, a las empresas sociales del estado y otras privadas que habian prestados sus
servicios a personal afiliado y beneficiario de la Policia Nacional. Al finalizar vigencia 2022 se

comprometio y ejecuté $1.629.792.296,11.

,f{i‘:ﬁs DIOS '

Optimizacion'y buen'manejo’de’los
recursos

CONTRATACION DIRECTA

ORDENES DE COMPRA

MINIMA CUANTIA

56 contratos

2 ordenes de compras

PRESUPUESTO POLICIA NACIONAL 2021 Y 2022,

MODALIDAD DE
CONTRATACION CANIIDA Dl

ACUERDO MARCO DE PRECIOS -

GESTION CONTRACTUAL UPRES DECAQ

VALOR

OBJETOS CONJRATADOS ‘

Arendamiento edificio UPRES - DECAQ. contratacion de
44 médicos, psicélogos. fisiolerapeulas, odontélogos, auxiiares

de enfermeria, Irabajadora social, abogado. regente en
farmacia.

2 Compta de reciplentes plaslicos y sillas ergonémicas.

Recoleccion de residuos peligrosos, servicio de fumigacién,
mantenimiento  aires  acondicionades, mantenimiento
12 equipos de computo, mantenimiento de planlas, suminisira
de papelerfo, mantenimiento equipos biomédicos, suministro
de insumos médicos. serviclo de voloraciones médicos,
servicio de aseo hospltalario. estudio de vertimientos.

$638.151.073,78

$10.762,122,00

$202.187.192.67

Recursos $1,051,100,388,45

5 1.051.100.388,45
: »
umana
AR

CONCEPTO 2021 GESTION GENERAL SANIDAD TOTAL
FUNCIONAMIENTO 5.669.779.170,74 1.858.207.807,87 | 7.527.986.978.61
INVERSION 0 0 0
TOTAL 5669.779.170.74 1.858.207.807,87 | 7.527.986.978.61

CONCEPTO 2022 GESTION GENERAL SANIDAD TOTAL
FUNCIONAMIENTO 5.940.113.041,97 1.629.792.296 11 | 7.569.905.338,08
INVERSION 0 0 0
TOTAL 5.040.113.041,07 1.629.792.20611 | 7.569.905.338,08

1.1 ESTADOS FINANCIEROS

AGTIVOS 90.584.981,840,37
ESTADO%SSNTABLES PASIVOS 135.972.372 33
PATRIMONIO 78.536.043 859 57
ACTIVOS 01.357.813.447.92 .
ESTADOS:Z&%NTABLES PASIVOS 307.696.029,08
PATRIMONIO 90.848.133.308,58

2. CUMPLIMIENTO DE METAS
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’ 5.940.113.041,97 ;7979229611  7-569.905.338,08

itk SRR :

’5.940.113.041,97 1.629.792.296,11 7.569.905.338,08
SESiorae 100,007 S5H55<" 97,507 cecieonse 97.50%

COMPIOMmIsos obligacion { PAdOs

Reserva presupuestal
por funcionamiento

$148 millones de pesos.

2.1 PROGRAMAS Y PROYECTOS EN EJECUCION

(Gestion Territorial: “de laimano porila
seguridad™

&

SN

o | Comités
$ "n—m_ territoriales
: de orden puUblico

22

Proyectos ante
las entidades
teritoriales

]]3 DIV S

Comités civiles | Consejos de seguridad @\
|

de convivencia y.convivencida \—L—j

D e v 3o EXUOBA I Ay N

3. GESTION
3.1 METAS E INDICADORES DE GESTION
Durante Ia vigencia 2022 en el departamento de policia Caquetd, se realizd seguimiento a las metas

de los indicadores de gestién mediante una continua planeacién estratégica de se obtuvieron los
siguientes resultados.
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ACTA No. 027 QUE TRATA DEL RESUMEN DE LA RENDICION DE CUENTAS “CON ENFOQUE EN DERECHOS

HUMANQOS Y PAZ" POR PARTE DEL SENOR COMANDANTE DEL DEPARTAMENTO POLICIA CAQUETA VIGENCIA
2022,
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3.2 INFORMES DE LOS ENTES DE CONTROL QUE VIGILAN A LA ENTIDAD

El Comando Departamento de Policia Caqueta en la vigencia 2021 fue objeto de 05 auditorias a los
procesos (1. compromisos signados en rendicién de cuentas, 2. plan de mejoramiento archivistico,
3. planes de mejoramiento de los hallazgos de la contraloria, 4. plan de seguridad vial y 5. estrategia
pobiacién vulnerable) teniendo como resultado 04 hallazgos todos de nivel operacional.
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4. CONTRATACION

Para las vigencias frente al tema de la contratacién el Departamento de Policia Caquet4, realizo los
siguientes resultados:

ANO 2021 = 48 contratos suscritos por un valor de $ 3.513.010,740,43
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ANO 2022 = 47 contratos suscritos por un valor de $ 4.057.052.124,00
OFICINA DE ATENCION AL CIUDADANO

Escuchar al ciudadano es nuestro compromiso, es por ende que se tiene habilitado un canal de
recepcion de PQRS2 en la unidad, las cuales se pueden hacer de manera fisica o tecnoldgica,
resaltando que a la fecha se tienen 414 PQRS2, asi: 114 Peticiones, 220 quejas, 66 reclamos y 04
sugerencia y 10 felicitaciones del reconocimiento del servicio policial.

oios [(Escuchardliciudadano “Nuestro’ ¥y s
/. PATRIA . 7y ﬁm‘an
& = comp romlso ] RSN

Peticiones,
quejas, reclamos,
reconocimientos del
servicio policial y
sugerencias

114 220 | 66

Peficiones ' Queijas Reclamos

PREVENCION Y EDUCACION CIUDADANA

Durante la vigencia del 2022, el Grupo de Prevencién y Educacién Ciudadana, realizo las diferentes
de actividades preventivas para a la reduccién de delitos y comportamientos contrarios a la
convivencia en relacién asi:
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3.562
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78.344 Participantes

208

Gruposde Ifrentes de Sequrdad Encuentro
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440 Parliciponles 240 Parlicipantes de mayares i 2,288 Porliciponles 705 Parficipanies
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Generando asi espacios de educacién ciudadana, que permitan generar un acercamiento a la
comunidad y trabajar mancomunadamente, permitiendo una reduccién al delito y un ataque
contundente al delincuente con el apoyo de la Policia Civica de Mayores, los cuales se tienen
creados 02 grupos y 14 grupos de Policia Civica Infantil, 22 Espacios Pedagdgicos para la
Convivencia con la participacién de 440 personas, asimismo se han efectuado 3562 campaiias con
78.364 Participantes, enfocadas a la generalizacion de prevencién al delito.
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SECCIONAL DE SERVICIOS ESPECIALES (INFANCIA, AMBIAENTAL Y TURISMO).

Protecci6n a la infancla y adolescencia, donde se resaltan el 43% de reduccién en nifios, nifias y
adolescentes victimas de delitos, donde se realizaron 43 capturas y aprehensiones por delitos contra

nifios, nifas y adolescentes; de igual forma se han efectuado 2.400 acciones de prevencion con
72.957 beneficiados, en especial en el programa jabre tus ojos!

Proteccion alainfancialy adolescencia®
Reduccion

Ninos, ninas y.adolescentes
victimas de delitos

43

Capturas y aprehensiones
por delites contfra ninos,
ninas y. adelescentes

2.400

Accicnes de prevencion
72.957 beneliciados
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Proteccion del medio ambiente donde se realizd la siembra de 500 érbc_)les, 671 de apciones ‘c‘}e
prevencion beneficiando a 8.257 personas y en cuanto a la actividad operatwa se logra la incautacién
de 105 especies de fauna, 228 de flora y se logra 82 capturas por delitos ambientales.
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escenarios de proteccion allamujer, ,E» Llamadas
Derechos Humanaos familialy genero - en promedio

Proteccion en derechos humanos y poblacién en situacién de vulnerabilidad, donde se participé en

49 escenarios de derechos humanos, ademés de la capacitacion de 1640 Policias en Derechos
Humanos,

a. Los derechos humanos a cargo de la Institucion:
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El Departamento de policia Caqueta, dentro del despliegue de las actividades preventivas, operativas
y de control realizadas durante la vigencia 2022, ha demostrado su compromiso con la proteccién
del derecho a la vida, la integridad, la libertad personal, la libertad de circulacion y la garantia de la
seguridad y convivencia, a todos los ciudadanos residentes de municipios (Florencia, San Vicente
del Caguan y Belén de los Andaquies), la participacién de las diferentes especialidades y
modalidades del servicio de policfa y la disminucién de los indices delictivos como el hurto, las
lesiones personales y el abigeato son la muestra del compromiso con el cumplimiento del objetivo
de desarrollo sostenible ODS 16 Paz, justicia e instituciones sélidas, mediante la articulacion de las
actividades con las administraciones municipales y las instituciones encargadas de administrar
justicia.

b. El cumplimiento de las condiciones:

El Departamento de policia Caquetad tiene como finalidad institucional, cumplir y garantizar la
convivencia ciudadana, la seguridad de las personas, de sus bienes, la franquilidad social, la
moralidad y la ecologia, a través de las diferentes especialidades (infancia y adolescencia, policia
ambiental y ecoldgica, La policia de turismo y patrimonio Nacional, el Grupo de Carabineros y Guias
Caninos, la Policia de Vigilancia) garantizamos el cumplimiento y la proteccién de los humanos, la
proteccion a la infancia, la conservacién del medio ambiente, el libre desarrollo de la protesta social
y las garantias de seguridad y convivencia en las zonas urbanas y rurales del territorio.

c. Los resultados y procesos para ¢l cumplimiente de 12 misién:

El Departamento de policia Caquetd, ha establecido la importancia de desarrollar un Plan Estratégico
Institucional que garantice planeacién, calidad, ejecucion, desemperio y seguimiento a su gestion.
Implementando acciones con una conciencia clara de construccién de futuro para toda la ciudadania
en los nuevos escenarios que se presenten. La convivencia, la cual se encuentra integrada por la
seguridad, tranquilidad, ambiente y salud publica, por lo tanto, su visién y planeacion a futuro deben
ser novedosa, abierta al cambio y coherente con la prospectiva del Departamento, alineamos las
actividades, donde participaron grupos de especialidades y oficinas asesoras donde se garantizd el

cumplimiento del 100% de las tareas encaminadas a garantizar la convivencia y la seguridad
cludadana.

d. Lalucha contra la desigualdad o la discriminacion:

El Departamento de policia Caquet4, dentro de las jomadas de sensibilizacién y con la coordinacién
de Derechos Humanos de esta unidad policial, se ha solicitado el acompaiiamiento de la Alcaldia,
Defensoria del Pueblo y Personerfa Municipal, para el desarrollo tematicas en Derechos Humanos,
Proteccién de Poblaciones en situacién de Vulnerabilidad y temas de género con la oficina de la
Mujer, permitiendo con esto que los integrantes de la institucién vinculen de manera permanente
dentro de las diferentes actividades preventivas a toda la comunidad sin tener en cuenta algun caso
de discriminacion por temas de raza, sexo, religién, condiciones vuinerables, entre otras.

e. Las medidas frente a situaciones que pueden afectar la garantia de derechos la
unldad:

El Departamento de policia Caquet4, comprometida con la garantia de los derechas humanos dentro
de la institucion actua con contundencia, pero garantizando el debido proceso dentro de todas.

En atencién a estos lineamientos e instrucciones emanadas desde el nivel central y en cumplimiento
de nuestro deber constitucional, la Policia metropolitana de Ibagué en coordinacién con el grupo de
derechos humanos en observancia a la estrategia de atencidén a la poblacién en situacién en
vulnerabilidad ESPOV y considerando al marco normativo, expedido por el gobierno nacional, para
garantizar las condiciones de seguridad y convivencia ciudadana requerida por las personas, grupos,
comunidades en ejercicio del activismo gocial y la defensa de los derechos humanos como valores
democréticos, se pretende reconocer el concepto de Defensoria de Derechos Humanos para
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garantizar el despliegue de la ESPOV y como criterio orientador del desarrollo de la actividad de
policia en su caracter eminentemente preventivo y de apoyo judicial; por lo anterior fueron
referenciadas 6 grupos en especial situacion de riesgo:

Lideres y lideresas sociales: comunales, comunitarios y campesinos
Lideres y lideresas indigenas y afrodescendientes

Mujeres defensaras de derechos humanos.

Defensoras y defensores de las personas LGTBI

Defensores y Defensoras del acuerdo de paz

Lideres y lideresas sindicales.

oobhON=

La ESPOV se centra en el desarrollo de acciones integrales y diferenciales para la prevencion y
proteccién de lideres/as, Sociales y Defensores de Derechos Humanos, a fin de darle continuidad al
despliegue de las 6 iniciativas estratégicas, asi:

1. La actualizacién y unificacién de la ruta de actuacién institucional para la prevencién de
afectaciones a la vida e integridad a lideres y lideresas sociales, comunales, periodistas y
defensores de Derechos Humanos.

2. Lacoordinacién y acopio de alertas de inteligencia que permitan la efectividad de los cursos
de accidn frente a la identificacion y advertencia de riesgos, orientado al seguimiento
permanente de la evolucion de los actores que generen amenazas contra los lideres, en
determinadas zonas del pais.

3. Lacoordinacion y acopic de alertas de inteligencia que permita el procese de identificacién,
andlisis y advertencia de riesgo, para generar seguimiento permanente a la evolucion de los
actores que generen amenaza en deteminada zona del pais.

4. La consolidacion de las actividades de apoyo judicial para el esclarecimiento de los
homicidios a lideres y lideresas sociales, comunales, periodistas y defensores de Derechos
Humanos.

5. Lainteroperabilidad de las estrategias con énfasis en la prevencién de los factores de riesgo
que vienen afectando a los lideres sociales y defensores/as de Derechos Humanos.

6. La coordinacién multisectorial y muiltinivel, contribuira a la transparencia, integridad, lucha
contra la corrupcion, promoviendo una cultura de respeto, promacién y proteccion de los
DD.HH.

En tal sentido, estas iniciativas estratégicas se fundamentan en la definicién e implementacion de la
“Ruta de actuacion institucionai para la atencidn de ios Lideres y Lideresas Sociales, Comunales,
Periodistas y Defensores de Derechos Humanos”, en vista de los logros obtenidos durante la
vigencia 2021-2022, en materia de prevencion a la afectacién de los derechos de los lideres,
conforme a lo indicado en el Plan de Accién Oportuna.

Dando alcance y cumplimiento a lo anterior el Departamento de Policia Caqueta y su grupo de
derechos humanos Supervisd en la jurisdiccién el desarrollo de los planes y programas que en
Derechos Humanos han sido dispuestos, de igual forma de ha brindado el acatamiento a las
disposiciones institucionales en Derechos Humanos, que tratan de la garantia y proteccién de
poblaciones vulnerables, verificando el desarrollo de estrategias comunicativas en el marco de la
promocién, difusion y divuigacién de los Derechos Humanos.

GESTION OPERATIVA

Resultados Operativos. Gracias a la implementacién de las diferentes estrategias de prevencién y
control, que se despliegan en la jurisdiccién por parte de todas las modalidades del servicio de
Policia, ha permitido que en la vigencia 2022, el departamento de policia Caqueta, obtenga
resultados operativos importantes, que aportan a la reduccién delictiva de una manera contundente
y comprometida para evitar la incidencia de los diversos fenomenos saciales y delictivos que afectan
la percepcién de seguridad cludadana.

1DS-AC-0001 P4gina 14 de 22 Aprobacién: 30-08-2021
Versién' 5

Powered by CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

ACTA No. 027 QUE TRATA DEL RESUMEN DE LA RENDICION DE CUENTAS “CON ENFOQUE EN DERECHOS

;I(;thzﬂANOS Y PAZ" POR PARTE DEL SENOR COMANDANTE DEL DEPARTAMENTO POLICIA CAQUETA VIGENCIA

Lucha contra el crimen organizado, Zonas Estratégicas De Intervencidn Integral, donde se realizaron
15 operaciones contra la GAOR, evidenciado el siguiente resultado.

06 integrantes capturados

01 cabeclllas neutralizados

23 capturas

123 ammas de fuego incautadas

e & o o

Lucha contra el cibercrimen, donde se han realizado 14 charlas de ciberseguridad capacitando a
1120 ciudadanos, asi como 1 persona capturada por realizar delitos infermaticos.

A denunciar, con una cobertura del 100% en el Departamento de Policia, con un registro de 7413
incidentes ingresados al aplicativo, de los cuales el 92% se convirtieron en noticia criminal.

Lucha frontal contra el secuestro y extorsion, donde se realizaron 43 capturas, 36 casos de extorsion
resueltos en la jurisdiccién, mas de 1.200 millones en cuantia evitadas y la desarticulacién de 04
banda dedicada a este delito,

Estrategia de intervencion contra la mineria ilicita, contribuyendo a la preservacién del medio
ambiente y los recursos naturales, para lo cual, en lo corrido de la vigencia, se han intervenido 06
yacimientos mineros con la realizacién de 07 capturas, la incautacién de 10 motobombas, total de
02 operaciones coordinadas.

Estrategia contra el hurto a celulares, el cual es una prioridad a nivel nacional donde se han
recuperado 59 celulares, 493 celulares incautados y la realizacion de 33 capturas por hurto y
receptacion de estos equipos mdviles,
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Lucha contra el narcotrafico, donde se desarticulo 13 organizacién dedicada a este delito en la
ciudad, la realizacién de 465 capturas por el delito de trafico de estupefacientes, la incautacién de
1.300 kilos de cocaina, 7.527 kilos de marihuana incautada, generando una afectacion a las
esfructuras dedicadas a este delito, 7.631 hectdreas erradicadas, incautacion de 42.361 galones de
insumo liquido y 15.471 kilos de insumos sdlidos,

Lucha contra el trafico de estupefacientes, para lo cual a la fecha se han efectuado 68 allanamientos,
permitiendo la erradicacién de 56 expendios, 432 capturas y la incautacion de 123 armas de fuego,
resaltar la capacitacién de 13 jévenes en prevencion del consumo de drogas en la capital.
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Frente a las operaciones establecidas para la reduccién del delito en la presente en el presente
cuatrimestre, proyectando 19 operaciones planeadas, las cuales son 2 estratégica, 4 estructurales y
13 de impacto, de las cuales fueron ejecutadas en un 100%.
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V. PARTICIPACION DE'LA COMUNIDAD

Al contar con proyeccion mediante la plataforma Facebook Live de la cuenta Radio Policia Nacional
103.1 FM, y que se encantraba abierta el link para las preguntas, se obtuvieron un registro de 4
preguntas de la siguiente manera:

1 PREGUNTA: desde el municipio de San José del Fragua barrio el Centro. Manifiesta la sefiora
Solvey Milena Parra Luna “Se evidencia musica a un volumen inadecuado a altas horas de fa noche,
por lo general son todas las noches’, a lo cual responde: El sefior teniente coronel WILLIAM
ALFONSO ARIAS BOLANOS Comandante Operativo de Seguridad Ciudadana, se estan
adelantando los protocolos establecidos para entablar didlogos con las administraciones municipales
y poder abordar estas falencias que se presentan por el ruido en el horario noctumo, asi mismo se
le hace el llamado a la comunidad para que desarrolles esos espacios de esparcimiento no
excediendo sus limites, en este caso en la ingesta de alcohol, evitar las rifias o los malos entendidos
que se puedan presentar, un llamado a la tolerancia y generar los programas comunitarios para una
sana convivencia en los municipios.

2 PREGUNTA: desde la ciudad de Florencia bario Villa Ménica. Manifiesta la sefiora Ana Nufiez,
“Me gustaria conocer cuéles son los requisitos para poder ingresar a formar parte de la Policia como
Oficial’, a lo que responde: El sefior Intendente Jefe GILBERTO QUINTERO DUQUE Jefe Unidad
Basica Incorporacién. Responde que los requisitos son: Ser colombiano de nacimiento, Titulo de
bachiller (para el caso de titulos de instituciones educativas extranjeras, deberan estar convalidados
por la autoridad competente en Colombia). Tener minimo 16 afios cumplidos al momento de ingresar
a la escuela y menor de 25 afios. Si acredita titulo de educacion técnica, tecnoldgica menor de 28
afios, con pregrado hasta 30 aflos. Puntaje ICFES igual o superior a 42 puntos en las areas de
lectura critica, matematicas, lenguaje y ciencias sociales o su equivalente en las prugbas Saber 11
y/a promedio académico de pregrado o postgrado igual o superior a 3.8 (escala de 0 a 5) o su
equivalente. Soltero (a), sin hijos. No haber sido condenado penalmente, ni estar vinculado
formalmente a investigaciones por violaciones a Derechos Humanos. No estar incurso en
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indagaciones, investigaciones o contar con antecedentes penales, disciplinarios o fiscales vigentes.
No tener multa pendiente de pago derivada de la imposicién de una medida correctiva en el ambito
de los comportamientos contrarios a la convivencia de conformidad con lo estipulado en la Ley 1801
de 2016, o la norma que la modifique, adicione o sustituya (antes de llegar al consejo de admisiones).
No tener sanciones derivadas de una infraccion de transito o transporte de conformidad con lo
estipulado en la Ley 769 de 2002 o del Decreto 1079 de 2015 o la norma que la modifique, adicione
o sustituya. No se requiere contar con licencias de conduccion. Quien presente licencia de
conduccién, contard con un aspecto positivo adicional en el puntaje final dentro del proceso de
incorporacion, Con preferencia en el dominio u dptimo grado de competencia en un idioma
extranjero.

3 PREGUNTA: desde la ciudad de Florencia Senderos de Santa Ana. Manifiesta la sefiora Diana
patricia Corrales Chavairo “Me gustaria que se creara un frente de seguridad en mi barrio Senderos
de Santa Ana, para ayudarnos a la seguridad”, a lo que responde: El sefior Subcomisario Fabio
Frankiin Valencia Meneses Jefe de Prevencion, informa que para desarmollar este procedimiento se
necesita una solicitud directa al comandante de la estacion, para posterior iniciar la convocatoria de
las reuniones de explicacion, organizacion y conformacidn el personal de la comunidad debe
entregar una documentacion y crear un grupo para una comunicacion directa.

4 PREGUNTA: desde la Cludad de Florencia Barrio Bocana. Manifiesta la sefiora Cenelia Valencia
Hurtado “Tengo interés en saber cudles serian las exigencias para pertenecer a la Policia Civica de
Mayores, gracias’. A lo que responde, El sefior Subcomisario Fabio Franklin Valencia Meneses Jefe
de Prevencion, para ser parte de este grupo son unos requisitos muy sencillos ya que lo mas

importante es tener las ganas y la motivacion de el servicio comunitario aunado a lo anterior los
requisitos son:

1. Ser colombiano de nacimiento o extranjero nacionalizado.

2. Ser mayor de edad.

3. Acreditar formacion profesional, técnica o tecnolégica.

4. Haber desempenado un empleo u oficio durante los Ultimos cinco (5) afios continuos.
5. No tener antecedentes penales ni disciplinarios.

6. No tener antecedentes en el Registro Nacional de Medidas Correctivas.

7. Acreditar afiliacién al sistema de seguridad social (salud y pensién).

8. Aprabar la verificacion de informacién personal realizada por la SIJIN y SIPOL.

9. Superar la entrevista personal que realizan psicélogos de la Palicia Nacional.

10. El curso por parte de PCM no tiene costo alguno. La inversién en capacitaciones especiales,
uniformes, radio y dotaciones debe ser asumida por los estudiantes.

RESULTADOS DE LA EVALUACION DEL EVENTO/DE'RENDICIONIDECUENTAS 2022

La opinion de los grupos de valor e interés es muy importante, por tanto, a través de las plataformas
tecnoldgicas fue publico el formato Cédigo 1DE-FR-0054 Evaluacién del Evento. Versién 4 de fecha
febrera 7 de 2022,

EQUIPO QUE REALIZO LA ENCUESTA: Oficina atencion al ciudadano, de acuerdo a lo establecido
en la orden de servicio 033 COMAN/PLANE 38.9, “Audiencia publica para la rendicién de cuentas
del Departamento de Policia Caqueté vigencia 2022" de fecha 25/03/2023.

OFICINA QUE SOLICITO LA ENCUESTA: Oficina de Planeacién DECAQ.

FORMATO DE LA ENCUESTA: Cédigo 1DE-FR-0054, Evaluacion del evento, Versién 04/02/2022
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022.

OBJETIVO DE LA ENCUENTA: Conocer el resultado de satisfaccién de la comunidad caquetsiia, |
sobre la ejecucion de la rendicién de cuenta mediante la metodologia de Audiencia plblica.

CLIENTES Y PARTES INTERESADAS: Grupos de valor e interés comunidad en general que fueron
invitadas al evento, convocados bajo los parametros de la orden de servicio 033 COMAN/PLANE

38.9, "Audiencia publica para la rendicion de cuentas del Departamento de Policia Caqueta vigencia
2022" de fecha 25/03/2023.

MARCO MUESTRAL: La encuesta fue realizada de forma presencial en una sola recoleccién a
personas mayores de 18 afos, con diligenciamiento del formato de la encuesta 1DE-FR-0054,
durante el eventa de la audiencia publica de rendicién de Cuentas 2022 que se llevé a cabo en el
Auditorio del comando de policia Caqueta y que fue transmitida mediante Facebook Live de la cuenta
Radio policia Florencia 103.1 FM.

FECHA Y RECOLECCION DE LA INFORMACION: 27 de marzo de 2023

DISTRIBUCION: La presente encuesta se desarrollé al final del desarrollo de a feria de |a gestion,
de manera presencial donde participaron diferentes grupos de valor y comunidad en general.

SISTEMA DE MUESTREO: Una pregunta con tinica posibilidad de respuesta.

MARGEN DE ERROR: Los margenes de error fueron de 5% dentrode unos limites de confianza del
90%

PORSENTAJE DE RESPUESTA: El porcentaje de participacion fue de 65%

PREGUNTAS QUE SE FORMULARON: Referirse al formato Cédigo 1DE-FR-0054, Evaluacion del
evento, Version 04/02/2022.

3. ¢LA OPORTUNIDAD 4. ¢EL TIEMPO DE
PARA QUE LOS EXPOSICION CON EL
ASISTENTES INSCRITOS INFORME DE LA
OPINEN! DURANTE GESTION FUE?
RENDICION DE GUENTAS
FUE?

® ADECUADA ¥ INSUFRICIENTE 2 MUY LARGO . ®ADECUADOS = CORTO
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5. ¢LA INFORMACION 6. ¢LA RENDICION DE
PRESENTADA EN LA CUENTAS DIO A
RENDICION DE GUENTAS CONOCGER LOS
RESPONDE A SUS RESULTADOS DE LA
INTERESES? GESTION?

ES| ®ENO

7. éVOLVERIA A
PARTICIPAR ENI OTRA
RENDICION DE CUENTAS
DE ESTA INSTITUCION?

=S| ®NO

ANALISIS

De las 60 personas gue asistieron a la rendicion de cuentas 22 realizaron el diligenciamiento del
formato 1DE-FR-0054, Evaluacion del evento, Versién 04/02/2022, equivalentas al 36.6% con el
tratamiento de datos personales, a partir de esto, los datos mas relevantes muestran que:

RESULTADOS
RTA. B

PREGUNTAS RTA. A TOTAL

PORCENTJE

1 0 22 100%
2 22 0 22 100%
3 22 0 22 100%
4 1 21 22 95.45%
5 22 0 22 100%
6 22 0 22 100%
7 22 0 22 100%

Dentro de los temas de interés sobre la gestion de esta Institucion, les gustaria que fueran
completadas en la proxima rendicién de cuentas:

o Departamento Fondo Cuentas.

o Trabajo comunitario.
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— 1

Cuadrantes del Municipio.
Actividades Soclales

o Camara y Avances

o Apoyo hacia los vigllantes o guardas.

El sefior intendente REYNER GABRIEL SAENZ NUNEZ Jefe de la oficina de Planeacién (E), realiza
la conclusion informado que en el marco de la Ley 1757 del 2015 la Policia Nacional realizé la
rendicion publica de cuentas de la vigencla 2022, focalizada en cuatro bloques tematicos, asi:

o O

¥ Gestién Operacional del Servicio de Policia
Gestlion Administrativa

Gestién Humana

Derechos Humanos.

SNK

Bloque nimero 1 Gestién Operacional Serviclo de Policia: Dentro de la gestion teritorial para la
convivencia vigencia 2022, se realizaron 22 comités civiles de convivencia, 113 consejos de
seguridad generando espacios pedagégicos, encuentros comunitarios que contaron con la
participacién de las personas vinculadas a las redes de apoyo y solidaridad ciudadana, red de apoyo
y comunicaciones, grupo civica infantil, juvenil y policla clvica de mayores.

Bajo el principio de la seguridad humana como estrategias enfocadas a la reduccién del homicidio
se obtuvo una reduccién de este delito en 05 municipios del departamento, ademas de registrar
importantes reducciones en los delitos que afectan la convivencia y seguridad ciudadana, como son
Ablgeato, Hurto a automotores y hurto a comercio, también se registraron acciones con el propdsito
de mejorar las condiciones de vida de los caquetefios, combatiendo la mineria ilegal, el narcotrafico,
velando por la proteccion del medio ambiente, luchando contra el secuestro, la extorsidn, y el crimen
organizado a través de 19 operaciones sostenidas en el territorio y promoviendo la seguridad vial.

En el segundo bloque de la gestion administrativa asociado con la comecta ejecucion de los
recursos destinados para la prestacion del servicio de policia, por parte del Departamento de Policia
Caqueta se logré la ejecucion del 100% de los mismos, suscribiendo 47 contratos que abarcaron
aproximadamente cuatro mil millones de pesos.

Igualimente, con relacion al presupuesto asignado para la Gestidn de la Unidad Prestadora de Salud
en el Caquetd, se logré la suscripcion de mas 40 contratos con profesionales de la salud que
propendieron con el cumplimiento de la misionalidad de esta especialidad, teniendo de premisa
garantizar el derecho a la salud de usuarios y beneficiarios del subsistema de salud de la Palicia
Nacional en el Departamento.

Por otro lado, el tercer bloque de Gestién Humana para la vigencia en mencién hubo un total de
1281 funcionarios integrantes del departamento de policia Caqueta, con un 10.8% de participacién
de la mujer, 82 seiores palrulleros aprobaron el examen para el ingreso al grado de subintendente.
Pensando en el bienestar de nuestros policias se aprobaron 24 solicitudes de horario flexibles, 2.135
Policias y beneficiarios atendidos en programas y servicios de bienestar, con el fin de mejorar la
calldad del servicio de policia se capacité un total de 157 funcionarios en el sistema tactico basico
policial y CNSCC.

Fn cuanto al bloque niimero 4 de derechos humanos, de acuerdo con las politicas
gubernamentales y en cumplimiento de los mandatos constitucionales, legales, convenios y tratados
inlernacionales en maleria de derechos humanos, en el marco del despliegue de las
responsabilidades institucionales frente a los Derechos Humanos, se llevaron a cabo 148 programas,
campafias y aclividades de atencién a Poblaciones Vulnerables, se definieron 8 lineas estratégicas
para forlalecer el respeto y garantia de los derechos humanos, por lo cual se adelantaron campaiias,
programas, interlocuciones y medidas preventivas, logrando sensibilizar a més de 1640 funcionarios,
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en este sentido se presentd un balance institucional positivo de cara al cumplimiento de la funcién
encomendada por la carta magna, de velar por el cumplimiento de las condiciones necesarias para
el ejercicio de los derechos y libertades de los habitantes de este territorio.

Con el fin de evaluar la calidad, pertinencia y oportunidad de fa informacién suministrada en el evento,
se aplicd una encuesta, cuyo resultado se presentara en el informe de evaluacion que hace parte de
las memarias de la audiencia publica de rendicidn de cuentas del departamento de Policia Caqueta,
que se publicaré en el portal de la pagina web.

INSTRUMENTO No-18 LISTA DE CHEQUEO PARA OBSER VACION DE LA'JORNADA DE
DIALOGO. DE RENDICION DE CUENTAS!
Objetivo de la guia: observar los contenidos y metodologias implementadas en la jornada de dialogo
en la rendicién publica de cuentas, que le permita hacer las recomendaciones para la cualificacion

de este proceso.
. ORGANIZACION Y LOGISTICA

1. Capacidad instalada para recibir a las y los asistentes:

Para el presente afio la dindmica cambio se realizd mediante mecanismo de Audiencia publica
realizado en el auditorio del comando Departamento de Policia Cagueta.

2. Utilizacién de medios audiovisuales:
Para el desarrollo de la rendicién de cuentas se utilizaron elementos tecnolégicos como:

{computador portatil, video ben, pantalla protectora y amplificacién de sonido.)

3. Vias de acceso interno para personas en situaciéon de discapacidad:

El auditorio del comando donde se desarrolld la respectiva rendicién de cuentas tiene acceso para
personas en situacion de discapacidad.

4. Manejo de los tiempos
Se tuvieron presente los tiempos de duracién puesto que la rendicidén de cuentas inicio a las 17:00
y finalizo a las 18:00 horas, cumpliendo lo expuesto en la guia 1DE-GU-0010 y los aspectos a tener

en cuenta que dicta que la duracion es de 60 a 120 minutos.
. CONTENIDOS DE LA JORNADA DE DIALOGO

1. Utilizacién de!l lenguaje (Claro & incluyente):

Por_parte _del moderador el seiior Subintendente Diomedes Parra Meneses y el sefior
Subcomandante de la unidad Teniente coronel Julio Hemando Guerrero Rojas, durante el desarrollo
se realizd un lenguaje apropiado, respetuosa, claro e incluyente con los participantes de la rendicién

de cuentas.

2. Calidad de la informacién. Manejo de indicadores, fuentes y perspectiva de género,
territorial (rural- urbana) y etnia (indigenas, rom y afros):
a infor 6n fue acorde a | licitado mediante la incluyendo cifras representativas y reales

sobre temas de los grupos vulnerables,

3. Informacién que da cuenta de la garantia de los derechos ciudadanos:

Es de resaltar que una vez finalizada dicha actividad se informa a la comunidad que se podré hacer
imiento a &s de la pagi eb de la Policia Nacional.

4. Evidenclas del ejerciclo de control soclal frente a temas de Interés:

! Adaptada de la Guia de observacién disefiada por PGN Regional Bogota para observar las audiencias
publicas del a Estrategia de Hechos y Derechos 2011.
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Frente a ello podemos finalizar que se contd con la participacion de la secretaria de Gobierno

Municipal Karol Tatiana Arboleda y la sefiora Luz Dary quien es una presidenta de junta de accitn
comunal del barrio Abbas Turbay y actual veedora de los derechos humanos en el Departamento.

. PARTICIPACION DE LA CIUDADANIA EN LA JORANDA DE DIALOGO.

1. Mecanismos para facilitar la participacién ciudadana:

Como lo estipula la guia se desarrolld un cuestionamiento a la_audiencia, donde 04 personas
Participaron via internet quienes elevaron opiniones para buscar una mejoria del servicio de policia.

2. Manejo de la jomada de dialogo (resolvié intereses y necesidades colectivas mas no
quejas individuales):

Se resolvieron y atendieron de manera oportuna los temas de interés en el transcurso de la jornada
de rendicién de cuentas a la comunidad asistente.

3. Moderador para el direccionamiento de la jornada de dialogo:

Funcién desemperiada por el sefior Subintendente Diomedes Parra Meneses de la oficina_de
Comunicaciones Estratégica, desarrollo los tiempos estipulados ademas utilizo _un_lenguaie
respetuoso con el personal asistente.

4, Satisfaccion de la cludadania frente a las respuestas dadas por la Administracion:

Las respuestas informadas por el sefior teniente coronel Julio Hemnando Guerrero Rojas,
Subcomandante del Departamente de Policla Caguets, fueron acorde 2 lo gue la ciudadana

consultaba, generando con ello un grado de satisfaccién.

5. Evaluacion general del desarrollo de la jornada de didlogo:

De parte de la insfitucion hacemos un balance positivo sobre el desarrollo como lo manifiesta el
serior teniente coronel Julio Hemando Guerrero Rojas, Subcomandante del Departamento de Policia
Cagqueta, agrega continuaremos desarrallando reuniones en los barrios para tomar de primera mano
nota de las problematicas y direccionar |as soluciones para mejorar [a sequridad ciudadana.

4. COMPROMISOS:

Actividad Responsable Fecha de entrega
1. Contestacion a las preguntas de la
jomada de rendicion- de cuentas, OAC 15/05/2022
formato 1DE-FR-0053.

CONVOCATORI

No aplica.

ol
IT. REYNER GABRI AENZ NUNEZ TC. JULIO HERNANDO GUERRERO ROJAS
Jefe Oficin laneacion (E) Comandante Dep licia Caqueta (

Anexo: uno (listado en 01 folio)

Co—
Elaborado por  PT Oscar Relando Parra Ram) 4
Revisado por. (T Reyner Gabral Sdent Hé‘ :
Fecha de elaboraclén. DR/D52023
Ubicacion. E\202Z0RENDICION DE CUENTASTRENDICION DE CUENTAS VIGENCIA 2022
Calle 10" # 11-40 Barrlo Juan XXl v
Teléfono 3134230044 (
decag.plane-sve@policia.gov.co « Jumana

www.policia.qov.co

INFORMACION PUBLICA
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

POLICIA NACIONAL
DEPARTAMENTO DE POLICIA CAQUETA
QOFICINA DE PLANEACION
Florencia, 9 de mayo de 2023
Hora de inicio: 11:00 horas j Hora de inicio: | 12:00 horas
Lugar: Oficina del Subcomando Departamento
ACTA - 027 - COMAN - PLANE - 2,25
QUE TRATA DEL RESUMEN DE LA RENDICION DE CUENTAS “CON ENFOQUE EN DERECHOS HUMANOS Y PAZ” POR PARTE DEL SENOR
COMANDANTE DEL DEPARTAMENTO POLICIA CAQUETA VIGENCIA 2022.
ASISTENTES
UNIDAD O . CEDULA DE -
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Calle 10 A Nro. 11-40 B. Juan XXl
Celular 3203040016 [ —
decag.plane@policia.qov.co W
www.policia.gov.co ( Humana
\ | e Tt
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