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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
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POLICIA NACIONAL N |

DEPARTAMERNTO DE POLICIA CAQUETA LS

OFICINA DE PLANEACION
Fecha: Florencia, 25 de abril de 2022 B
Hora de inicio: | 1430 | Hora de finalizacion: | 1530 |
Lugar: Oficina Subcomando DECAQ

ACTA - 03¢ -COMAN-PLANE-2.25
QUE TRATA DEL RESUMEN DE LA RENDICION DE CUENTAS “CON ENFOQUE EN
DERECHOS HUMANOS Y PAZ" POR PARTE DEL SENOR COMANDANTE DEL
DEPARTAMENTO POLICIA CAQUETA VIGENCIA 2021.

ORDEN DEL DiA

1. Verificacion de asistenies

2. Lectura dei acta anterior

3. Temas a tratar (antes, durante y después)
4 Compromisos

DESARROLLO

1. VERIFICACION DE ASISTENCIA

E | dia 19 de abrit de 2022, en las instalaciones de la oficina det subcomanda se realiza la reunién
para identificar aspectos a mejorar sobre la rendicién de cuentas vigencia 2021, para io cual el equipo
lider conformado por el Subcomandante de Departamento, Jefe de Planeacidon, Jefe de
Comunicaciones Estratégicas, Jefe de Telemdtica, Jefe de Atencion al Ciudadano, Secretario
Privado (protocolo), Jefe Administrativo y ef responsable de la misionafidad de la unidad, asi mismo,
se diligencia ia lista de chequeo.

2. LECTURAS DEL ACTA ANTERIOR

Se da lectura al acta 012 COMAN PLANE 2.25 de} 15/03/2022, que trata sobre la Reunidn realizada
por el sefior Teniente Coronel Julio Hemando Guerrero Rojas subcomandante Departamento de
Policia Cagueté, con el fin de conformar el equipo organizador para la rendicion de cuentas de la
vigencia 2021, en atencién a ia guia 1DE-GU-0010.

3. TEMAS A TRATAR {(ANTES, DURANTE Y DESPUES)

En la audiencia publica de rendicién de cuentas vigencia 2021 se trataron los siguientes temas de
interés: {

!

inversién y servicio de la deuda) en ejercicio detallade de la vigencia
(apropiaciones imiciales y finales, % de recursos ejecutados en ingresos,
Presupuesto compromisos y obligaciones en gastos).

y i Ejecucion presupuestal: Presupuesto de ingresos y gastos (funcionamiento,
£
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ACTA No. 030 QUE TRATA DEL RESUMEN DE LA RENDICION DE CUENTAS “CON ENFOQUE EN DERECHOS
HUMANOS Y PAZ” POR PARTE DEL SEAOR COMANDANTE DEL DEPARTAMENTO POLICIA CAQUETA VIGENCIA
2021,

N N A g AP

Estados financieros: De las Ultimas dos (2) vigencias, con conte a
diciembre del ano respectivo.

@ Plan de Accion: Objetivos, estrategias, proyectos, metas, responsables,
pian anual de adquisiciones y distribucidn presupuestal.
Cumplimiento
de metas Programas y proyectos en gjecucién: Plan operativo anual de inversiones
o el instrumento donde se consignen los proyectos de inversion o programas
gue se ejecuten en cada vigencia.
e Informes de Gestion: Informe del grado de avance de las Politicas de
r Desarrofio Administrativo def Modelo Integrado de Planeacion y Gestién.

Gestion Metas e Indicadores de Gestién y/o desempeiio: De acuerdo con su
planeacién estratégica.

informes de los entes de control que vigilan a la entidad: Relacién de
todas las entidades que vigilan y los mecanismos de control gue existen al
interior y al exterior para hacer un seguimiento efectivo sobre la gestion de
ia misma.

& @ Procesos contractuales: Relacién y estado de los procesos de
-’ contratacion.

Gestion contractual: Nimero y valor de los contratos terminados y en
gjecucion.

e Cambios en el sector o en la poblacién beneficiaria: A partir de fas
W evaluaciones realizadas, informar sobre los cambios concretos que ha tenido
impactosde la poblacion o la ciudadania en el sector o en el territorio.

la Gestion
0 0 Planes de mejora: informacidn sobre las acciones y la elaboracion de
et planes de mejoramiento a partir de los muiltiples requerimientos: informes de
Accionesde  organismos de control y PQRS.
mejoramiento
de la entidad

L mwrrobUCCION

La Rendicion de cuenias esid enmarcada en la Constitucién Politica de Colombia con =i fin de
controlar ef ejercicio del poder ejecutivo por parte de los ciudadanos, es asi que mediante la Ley 489
de 1998 se establecié que todas las entidades y organismos de le administracion pablica tienen la
obligacion de desarroffar su gestion acorde con fos principios de fa democracia participativa y
democratizacién de la gestion publica, para lo cual dichas organizaciones deben realizar la rendicion
de cuentas a la ciudadania.

Funcion Publica actualizé el Manual Unico de Rendicién de Cuentas —MURC-, para darie un nuevo
enfoque que permite, tanto a las entidades como a la ciudadania, relacionar la gestién institucional
con la garantia de derechos humanos y la construccién de paz, asi mismo en concordancia con el
articulo 78 de la ley 1474 de 2011, como parte del ejercicio de transparencia en la administracion

i
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ACTA No. 030 QUE TRATA DEL RESUMEN DE LA RENDICION DE CUENTAS “CON ENFOQUE EN DERECHOS
HUMANQOS Y PAZ" POR PARTE DEL SENOR COMANDANTE DEL DEPARTAMENTO POLICIA CAQUETA VIGENCIA
2021.

publica, el sefior Coronel JAVIER ANTONIO CASTRO ORTEGA, Comandante del Departamento de
Palicia Cagueta, con el animao de hacer publica la gestion adelantada en lo carrido de {a vigencia
2021, realiza la “Feria de la Gestidn con enfoque en Derechos Humanos y Paz” a los inlegrantes de
las juntas de accién comunal, gremios, redes de participacion civica y comunidad en general, de la
Ciudad de Florencia, acto que se realizara el dia 26 de marzo del 2022 a las 10:00 de la mafiana,
accién que se desarrollara mediante mecanismo de dialogo Feria de Servicios.

El Departamento de Policia Caqueté, busca fortalecer la relacion ciudadano-institucién, para lo cual
se pretende contribuir 3 la conformacion de una corriente de opinién, entre una ciudadania solidaria
y una sociedad civil activa, asentada en la nocién de que los DDHH deben ser respetados en
cualquier situacién y cimentada en ia intolerabilidad hacia la vulneracion de esos derechas.

De acuerdo a lo anterior, se establece la reduccién del delito come una de las prioridades fijadas por
este Comando, a partir de un autodiagnostico que le permite a la entidad ubicarse en tres grados de
desarrolio: inicial, consolidacién y perfeccionamiento. De esta forma, permite 2 la institucion
enfocarse en ia formulacion de acciones conforme a su capacidad institucional, con una propuesta
ajustable a través de los lineamientos y recomendaciones metodoldgicas para anticipar capacidades
operacionales frente a fendmenos criminales que afectan la jurisdiccion.

.  mEDIOS DE CONVOCATORIA Y DIFUSION

Con ef énimo de plasmar las Grdenes y compromisos por cada uno de los comprometidos en i
desarrotio de la rendicion de cuentas, se elabord fa Orden de Servicio No 036 COMAN/PLANE apoyo
de un personal de ia Oficina de Planeacion en la “Ferna de /a Gestién Rendicién de cuentas del
comando de departamento de policla Caquetd vigencia 20271, en fa cual se asignaron
responsabifidades generales y especificas, para el personal de Administracién Financiera,
Comunicaciones Estratégicas, Atencidn at Ciudadano, Telemdtica, Planeacion y Secretaria Privada.

CLIENTES Y PARTES INTERESADAS
Poblacion General.
; Policial Familias, personal activo y reserva activa.
Comunidad Oraanizada JAC, comercio, asociaciones.
g Medio gde comunicacion.
Instituciones del Pod . Alcaidia, secretarios de despachos.
| estado puitiico Confraloria.

Se publica en los medios digitales y grupos de valor el Banner de invitadidn a la Rendicion de
Cuentas, https://www.policia.gov.co/noticiafrendicion-cuentas-vigencia-2021-0 y e link para ia

recepcion de la PQR2S hitps:/spars.policia.gov.co/parsi#/.

5 : AUDENORFRS
o e RENDICION..
DEPARTAMENTO DE POLICIA CAQUETA CUENTAS »

i m %damano &= 222 m C0AR m Poidepartivo dan X0 e | oo i) e
PRESIDE: s

Comnel 24 47iEn) C2si Oreca

Fecha 26 de marzo det 202

Hora: 10:00 am

Lugar: Polideportivo del Barric Juan XXIil ,
Tema. Feria de la Gestion con enfoque en Derechos Humanos y Paz.
Preside: CR. JAVIER ANTONIQ CASTRO ORTEGA
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ACTA No. 030 QUE TRATA DEL RESUMEN DE LA RENDICION DE CUENTAS “CON ENFOQUE EN DERECHQS
HUMANGS Y PAZ" POR PARTE DEL SEROR COMANDANTE DEL DEPARTAMENTO POLICIA CAQUETA VIGENCIA
2021.

CONSUL TA DE L AS TEMATICAS DE INTERES
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=cCjtbAhzHkevF WGy95a0nPpETc-
3MoZluvkitMGgixBUN1p JPTTZMMTUzSKRHT1FKQIQzRFMzVS4u

oF;

TEMAS DE INTERES DE LA CIUDADANIA DE ACUERDO

Asf mismo, el 15 de marzo de 2022 se activé un link de consulta a la ciudadania sobre aspectos
generales de la rendicidn de cuentas, tipo encuesta para profundizar en los temas de mayor interés.

RENDICION DL CUENTAS 2001 Goardodo

RENDICION DE CUENTAS 2021

Activo

*. Seleccione una de las 10 teméticas, lo cuol sea de su interés y que le gustaria ser tratada
dentro del contenido paro ko Rendicidn de Cuentas del Departamento de Policia Coguets purta)
vigentia 2021:

2L B B B B N N N N
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ACTA No. 030 QUE TRATA DEL RESUMEN DE LA RENDICION DE CUENTAS “CON ENFOQUE EN DERECHOS
HUMANOS Y PAZ" POR PARTE DEL SENOR COMANDANTE DEL DEPARTAMENTO POLICIA CAQUETA VIGENCIA
2021,

Agenda del evento

Himno de la Republica de Colombia
Invocacion

Minuto de Silencio

Presentacion diapositivas
Recorrido por los stands de ia Feria de Gestion
Participacion de la comunidad

Himno de la Policia

NOhARN -

lll. accionEs PLANEACION DEL EVENTO

Como segunda medida se realiza la orden de servicio 036 COMAN-PLANE se dan fas instrucciones
especxﬁcas para el éxito de la rendicion de cuentas del Departamento de policia Cagueta vigencia
2021, asi mismo se realizé a través de medios de comunicacidn como boletines de prensa, la emisora
de la Policia Nacional, redes sociales, entre otros, actividad que se lievd a cabo con los 15 dias de
antelacién como lo indica la guia de la rendicion de cuentas a la realizacion de la rendicion de cuentas
y de forma constante antes de ejecutar este evento, con el fin de confirmar Ia parlicipacion de las
personas juridicas (organizaciones civiles) y la asistencia de la comunidad en general, organismos
de control, jefes de acciones comunales, de igual forma se realizd la invitacion mediante puerta a
pueria en los diferentes barrios def Departamento para que la comunidad en general asistiera a este
evento de manera virtual, dando a conocer €l link de conexidn del mismo.

Se realiza la invitacién a las personas de interés y grupos de valor, para la ejecucion a la rendicion
de cuentas a desarmoliarse el dia 26 de marzo de 2022, a las 10:00 horas en el polideportivo det
barrio juan XXX, mediante el mecanismo de dialogo Feria de la Gestién, donde se realizard un acto
plblico organizado en un dia, donde la caracieristica principai es a interaccion entre la entidad y la
ciudadana.
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ACTA No. 030 QUE TRATA DEL RESUMEN DE LA RENDICION DE CUENTAS “CON ENFOQUE EN DERECHOS
HUMANOS Y PAZ” POR PARTE DEL SENOR COMANDANTE DEL DEPARTAMENTO POLICIA CAQUETA VIGENCIA
2021,

IV. DESARROLLO DE LA FERIA DE LA GESTION

| E1 dia 26/03/2022, ias unidades comprometidas para la rendicion de cuentas, fueron citadas a las
06:00 horas para realizar la instalacion de fa Feria de Gestion, donde las especiales y dependencia
conformaron los diferentes Stand donde se ofertaria el servicio institucional de la Policia Nacional,
asi mismo el personal de la de reaccién asume la seguridad a los alrededores del polideportivo, en
atencién a ta seguridad operacionatl; a tas 1000 horas se da inicio al programa de rendicidn de
cuenias con enfoque en derechos humanos y paz, vigencia 2021, siguiendo io estipulado en el
protocolo, “Himno Colombia, Invocacién, Minuto De Silencio, Recorrido por los Diferentes Stand,
Palabras del sefior Coronel JAVIER ANTONIO CASTRO ORTEGA, Espacio para participacion
Comunitaria, Himno de {a Policia”.

(1. EJEUCION PRESUPUESTO

Al inicio de la vigencia fiscal 2021 fueron asignados recursos por valor de $4.761.650.000,00 en
gestion general, para adquirir os bienes y servicios proyectados en el plan de compras de acuerdo
a ios rubros presupuestaies requeridos, de esta manera se da inicio a ia ejecucién de ios mismos,
acatando la normatividad que rige en especial los procesos contractuales. Durante la vigencia hubo
algunas adiciones presupuestaies por parte de nivei central, necesarias para cumplir con la
misionalidad institucional, igual manera se realiz6 traslados con el fin de dar optimizar y utilizar los
recursos sin tener que solicitar reducciones de los recursos. Al finalizar la vigencia se puede notar
| que se compromeiio y se ejecutd presupuesio por valor de $.5.668.778.170,74.

Con relacion a los recursos asignados para la Unidad Prestadora de Salud Caqueta al inicio de la
vigencia 2021 fue por vaior de 3944610487, ese valor fue aumentando por adiciones
presupuestaies que se requirieron para cubrir 108 servicios de safud en diferentes especialidades;
igual manera asignaron dineros con destinacion especifica para cancelar servicios por concepto de
URGENCIAS, a las empresas sociales del estado y ofras privadas que habian prestados sus
sefviCios a personal afiiado y beneficiario de la Policia Nacional. Al finalizar vigencia 2021 se
comprometio y ejecutd $1.858.207.807 87.
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ACTA No, 030 QUE TRATA DEL RESUMEN DE LA RENDICION DE CUENTAS “CON ENFOQUE EN DERECHOS
HUMANOS Y PAZ" POR PARTE DEL SEROR COMANDANTE DEL DEPARTAMENTO POLICIA CAQUETA VIGENCIA

SER POLICIA

Estados
contables

Jptimizaciory buen manejode los re

ACTIVOS  $90.584.981.840,37 |~

PASIVOS  $135.972.372,33
PATRIMONIC  $78.536.043.859,57 ‘ s

Sentencias

~ OPINIONCONTABLE

Consalvedades

Razonables

FENECE

PRESUPUESTO POLICIA NACIONAL 2020 Y 2021.

[
i

CONCEPTO 2020 GESTION GENERAL SANIDAD TOTAL |
FUNCIONAMIENTO 6,191,383 517 46 46503.813.117 | 1079519663448
INVERSION 0 0 0
TOTAL 6,191,383 517.46 4603813117 | 10.795.196.634,46

CONCEPTO 2021 GESTION GENERAL SANIDAD TOTAL
FUNCIONAMIENTO 5.669.779.170.74 1.858.207.807,87 | 7.507.886.97861
INVERSION o o 0
TOTAL 566077017074 1.858.207.807 87 | 7.527.086.97861

1.1 ESTADOS FINANCIEROS

{ [ ACTIVOS 78317 487 12011 13

i : 4 ;3 F

’ ESTADO%‘;%”TABLES PASIVOS 757.706.317 92 §

= PATRIMONIO 78.356.043.858,57
ACTIVOS 30.584.981.840.37
ESTADOSmcgNTA&ES PASIVOS 135.072.372.33
[ PATRIMONIO [78536.043 859,57 ]

2. CUMPLIMIENTO DE METAS

1DS-AC-0001
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ACTA No, 030 QUE TRATA DEL RESUMEN DE LA RENDICION DE CUENTAS “CON ENFOQUE EN DERECHOS
HUMANOS Y PAZ" POR PARTE DEL SENOR COMANDANTE DEL DEPARTAMENTO POLICIA CAQUETA VIGENCIA
2021,

@ HONOR Presupuesto Policia Nacional 2021

SER POLICIA
-
T
)5.669.779.170,74 1.858.207.807,87 7-527.986.978,61
> o 0 :
5.669.779.170,74 1.858.207.807,87 7.527.986.978,61

2.1 PROGRAMAS Y PROYECTOS EN EJECUCION

) | HONOR : i gente &

E E' Wi ., 46

Comités
en publ
Proyectos ante
idades

territoriales

Consejos de se

i de convivencic Yy convive

3.1 METAS E INDICADORES DE GESTION %

Durante la vigencia 2021 en el departamento de policia Caqueta, se realizé seguimiento a las metas
de los indicadores de gestion mediante una continua planeacion estratégica de se obtuvieron los
siguientes resultados.
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ACTA No. 030 QUE TRATA DEL RESUMEN DE LA RENDICION DE CUENTAS “CON ENFOQUE EN DERECHOS
HUMANOS Y PAZ” POR PARTE DEL SENOR COMANDANTE DEL DEPARTAMENTO POLICIA CAQUETA VIGENCIA

HONOR Gestion del Comandante

SER POLICIA

BEST 03,04 3 I3 12 TR ouarTs

FACTORES

Sevim Oparatina |- - sestin idministratve i
2= . T
e 3 O~ £ w e :
o e
o g o - T
- 3 i
[ o
x & =
- e
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o an TN
& e
F § s e
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o e D ERSEERE. ECETE
-
e

! :-?:‘-,. Vb‘!‘N‘I‘l.l-ln.ln-IiI‘l'l.'l.I.I.I.l-l-l'l...l'I‘l‘l.I.I-..I-.-.....
3.2 INFORMES DE LOS ENTES DE CONTROL QUE VIGILAN A LA ENTIDAD

El Comando Departamento de Policia Caqueta en la vigencia 2021 fue objeto d& 05 auditorias a los
| procesos (1. compromisos Signados en randicion de cuentas, 2. plan de mejoramiento archivistico,
! 3. planes de mejoramiento de los haflazgos de la contraloria, 4. plan de seguridad vialy 5. estrategia
pablacién vulnerable) teniendo come resultado 04 hallazgas todos de nivel operacional. !

HONOR

SER POLICIA

Auditorias

Audiioda_interma Especificas 06 || 1aoamn @
mwmmmmm-v THORP0TT
decoerdzs i

$

o il
oz | 4 Hinagos
oot | Operacional

Audtoria internaEepecilicanl plan
e mefaramentnatitiy I3Titn

Hallazgos
Nivel

Operacional

Audtorin iniame Expact cae 106 ||
planea de mmDramecdo de s |
hallarpos do ta Contralorfa

OR11/2021 &
1211205

pusgarais iniematspeckicas Fan || 161172021 o 2 Hallazgos
} e Segundad vist | 200N Nivel

el Operacional

Estratagia Poblacitn Vulnesables || o oo
ety | 1mzEon
cpreiiiinil - | E—

[ Asstorts intnmne Especixas @ | raaamt .i]
Plan de Mejoramiento Insfitucional- Contraloria

1007 « 1007

-------

----------

'4. CONTRATACION

Para las vigencias frente al tema de la confratacidn el Departamento de Policia Caquets, realizo los
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ACTA No. 030 QUE TRATA DEL RESUMEN DE LA RENDICION DE CUENTAS “CON ENFOQUE EN DERECHOS
HUMANOS Y PAZ" POR PARTE DEL SENOR COMANDANTE DEL DEPARTAMENTO POLICIA CAQUETA VIGENCIA
2021.

siguientes resultados;

| AlO 2020 = 150 contratos suscritos por un valor de $ 6.600.104.72500 - f
ANO 2021 = 48 contratos suscritos por un valor de $ 3.513.010,740,43

OFICINA DE ATENCION AL CIUDADANO

Escuchar al ciudadano es nuestro compromiso, es por ende gue se tiene habilitado un canal de
recepcion de PQRS2 en la unidad, las cuales se pueden hacer de manera fisica o tecnolégica,
| resaltando que a Ia fecha se tienen 424 PQRS2, asi: 102 Peticiones, 262 quejas, 50 reclamos y 01

i

| sugerencia y 08 felicitaciones del reconocimienta del servicia palicial

ichar al Civdadano = I
“Nuesiro compromiso

424

Peticiones,
quejas, reclamos,
| reconocimientos del
servicio policial y
sugerencias

e
-
.

102 = 262

Peficiones Quejas

PREVENCION Y EDUCACION CIUDADANA

Durante la vigencia del 2021, &f Grupo de Prevencidn y Educacion Ciudadana, realizo las diferenies
de actividades preventivas para a la reduccién de delitos y comportamientos contrarios a la
convivencia en relacion asi:
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ACTA No. 030 QUE TRATA DEL RESUMEN DE LA RENDICION DE CUENTAS “CON ENFOQUE EN DERECHOS
HUMANOS Y PAZ" POR PARTE DEL SEROR COMANDANTE DEL DEPARTAMENTO POLICIA CAQUETA VIGENCIA

N e tinidae s e am w2 102 er
j HONOR UNIGoS comunidad s gente |

%Generandc asi espacios de educacion cidadana, que permilan generar un acercamiento a fa
comunidad y trabajar mancomunadamente, permitiendo una reduccion al delito y un ataque |
contundente al delincuente con el apoyo de la Policia Civica de Mayores, los cuales se tienen
creados 02 grupos y 20 grupos de Policia Civica infantii, 21 Espacios Pedagogicos para ia
Convivencia con la participacién de 500 personas, asimismo se han efectuado 3850 campanias con
| 61.500 Participantes, enfocadas a la generalizacion de prevencidn al delito

m} €S UN
{¢;j HONOR

SER POLICIA

Parques
Recuperados

TR L]
j:'---l:.r-rol':'-‘n'l-lluultl'll;r-l-llzlllnlr;ll

SECCIONAL DE SERVICIOS ESPECIALES {(INFANCIA, AMBIAENTAL Y TURISMO)}.

[}
|1
¢

{ Proteccion a la infancia y adolescencia, donde se resaitan el 44% de reduccion en nifios, nifias y |
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ACTA No. 030 QUE TRATA DEL RESUMEN DE LA RENDICION DE CUENTAS “CON ENFOQUE EN DERECHOS
HUMANOS Y PAZ" POR PARTE DEL SENOR COMANDANTE DEL DEPARTAMENTO POLICIA CAQUETA VIGENCIA
2021,

i
!
{
i
¥
!

H
1
i

H
i
i

adolescentes victimas de delitos, donde se realizaron 167 capturas y aprehensiones por delitos
contra nifios, nifias y adolescentes; de igual forma se han efectuada 2.400 acciones de prevencian
con 41.450 beneficiados, en especial en el programa jabre tus ojos!

o uofor | Proteccion a la infancia y

—— ggdolesce

Capluras y
por <

Proteccién del medioc ambiente donde se realizd ia siembra de 500 drboles, 671 de acciones de
prevencion beneficiando a 8.257 personas y en cuanto a la actividad operativa se logra la incautacién
de 105 especies de fauna, 228 de flora y se logra B2 capluras por defitos ambientales.

= Prc on del medio G
=) | HOWOR : I 500

SER POLICIA Arboles sembrados

2000 Kilogramos

residuos posconsumo recoleciados

Delitfos ambientales

operacion  Artemisa”
Conftra la deforestaciénen el
Parque Nacional NaturalSemrania
de Chiribiquete.

i A

5

e, A e A P A Sy
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ACTA No. 030 QUE TRATA DEL RESUMEN DE LA RENDICION DE CUENTAS “CON ENFOQUE EN DERECHOS

HUMANOCS Y PAZ" POR PARTE DEL SEROR COMANDANTE DEL DEPARTAMENTO POLICIA CAQUETA VIGENCIA
2021.

| Actualizacion del cuadrante NU?StrO COMPIOmBO Lon el aly ge"hte

turfsticos y Lanzamiento de un
segundo cuadrante turistico

Acciones de control
turismo responsable

332 Acciones

332 personas sensibilizadas

i Visitas a operadores turisticos
i

288 personas sensibilizadas

e Prot i6 oblacion en
787}  HONOR ° 9?00"5? : : €

SER POLICIA

; i
JiTUQ

1480

Policiascapacitados
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| en promedioc
| Proteccion en derechos humanos y poblacion en situacion de vuiner abilidad, donde s& parti c;pceni
75 escenarios de derechos humanos, ademas de la capacitacion de 1480 Policias en Derechos |
Humanos.

a. Los derechos humanos a cargo de la institucion:

£1 Departamento de policia Cagueta, dentro del despilegue de las actividades preventivas, operativas
y de control realizadas durante la vigencia 2021, ha demostrado su compromiso con la proteccion
del derecho a la vida, la integridad, 1a libertad personal, ia libertad de circulacion y la garantia de la
seguridad y convivencia, a todos los ciudadanos residentes de municipios (Florencia, San Vicente
%dei(:aguéﬂyaeiéndeioshndaqzﬂes},iapmﬁdpaﬁ&udeiasdﬁeraﬁesespeﬁaﬁdades_y%
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modalidades del servicio de policia y {a disminucion de los indices delictivos como el hurto, las
tesiones persanales y el abigeata san la muestra del compromisa can el cumplimienta det abietiva
de desarrolio sostenible ODS 16 Paz, justicia & instituciones sélidas, mediarde la articulacion de las
actividades con ias administraciones municipales y las instituciones encargadas de administrar
justicia.

b. E cumplimiento de ias condiciones:

Ei Depantamento de policia Caquetd tiene como finalidad institucional, cumplir y garantizar 1a
convivencia ciudadana, I8 seguridad de las personas, de sus bienes, la tranguilidad social, la
moralidad y la ecologla, a través de las diferentes especialidades (infancia y adolescencia, policia
ambiental y ecolégica, La policia de turismo y patrimonio Nacional, el Grupo de Carabineros y Gulas
Caninos, la Policia de Vigilancia) garantizamos el cumplimiento y la proteccion de los humanos, la
proteccion a la infancia, la conservacion del medio ambiente, e libre desarrolio de la protesta social
y ias garantias de seguridad y convivencia en ias Zonas wbanas y rurales del territorio.

¢. Los resultados y procesos para el cumpliimiento de la mision:

Ei Departamento de policia Caquetd, ha estabiecido la importancia de desarroliar un Plan Estratégico
institucional que garantice planeacion, calidad, ejecucién, desempefio y seguimiento a su gestién.
implementando acciones con una conciencia clara de construccion de futuro para toda la dudadania
en los nuevos escenarios que se presenten. La convivencia, fa cual se encuentra integrada por la
seguridad, ranquilidad, ambiente y salud pablica, por 1o tanto, su visién y planeacion a futuro deben
ser novedosa, ablerta al cambio y coherente con ta prospectiva del Departamento, alineamos las
aclividades, donde participaron grupos de especialidades y oficinas asesoras donde se garantizé el
cumplimiento del 100% de las tareas encaminadas a garantizar la convivencia y la seguridad
ciudadana.

4. Lalucha contra la desiguaidad o 1a discriminacién:

£l Departamento de policia Caqueta, dentro de las jomadas de sensibilizacién y con la coordinacién
de Derechos Humanos de esta unidad poficial, se ha solicitado & acompafiamiento de a Alcaidia,
Defensoria del Pueblo y Personeria Municipal, para ef desarroilo teméticas en Derechos Humanos,
 Prateccién de Pobiaciones en situacidn de Vulnerabitidad y temas de género con ia aficing de fa
Muijer, permitiendo con esto que los integrantes de la institucidn vinoulen de manera permanente
dentro de las diferentes actividades preventivas a toda la comunidad sin tener en cuenta algin caso
de discriminacion por temas de raza, sexo, religién, condiciones vulnerables, entre olras.

8. Las medidas frente a situsciones que pueden sfectar ia garantia de derechos la unidad:

El Departamento de policia Caqueta, comprometida con ia garentia de los derechos humanos dentro
de la institucion actua con contundencia, pero garantizando e! debido proceso dentro de todas.

En atencitn a estos lineamientos e instrucciones emanadas desde & nivel central ¥ en cumplimiento
de nuestro deber constitucional, ta Policia metropofitana de thagué en coordinacién con ef grupa de
derechos humanos en observancia & la estrategia de atencidn a la poblacién en situacidon en
vuinerabifidad ESPOV y considerando ai marco nonmativo, expedido por ef gobismo nacional, para
garantizar las condiciones de seguridad y convivencia ciudadana requerida por las personas, grupos,
comunidades en sjercicio dei activismo social y ia defensa de los derechos humanos como valores
danwéﬁmsssep;eimderecmeiwmapmdewmmademmMa
garantizar ei desphiepue de la ESPOV y como criterio orientador del desamolio de la actividad de
policia en su cardcter eminentemente preventivo y de apoyo judicial, por lo anterior fueron
referanciadas 6 grupos en especial situacion de riesgo:

Lideras y lideresas sociales: comunales, comunitarios y campasinos
Lideres y iideresas indigenas y afrodescendientes

Mujeres defensaras de derechos humanos.

Defensoras y defenaores de las personas LGTBI
Defensores y Defensoras del acuerdo de paz

Db by
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8. Lideresy iideresas sindicales.

La ESPOV se centra en ol desarollo de acciones integraies y diferenciales para la prevencidn y
proteccion de lideresias, Sociales y Defensores de Derechos Humanos, a fin de darie continuidad al
despliegue de las 6 iniciativas esiratégicas, asi

1. La actualizaci6n y unificacién de la ruta de acluacion institucional para la prevencion de
afectaciones a la vida e integridad a lideres y lideresas sociales, comunales, periodistas y
dgefensores de Derechos Humanos.

2. Lacoordinacion y acopio de alerias de inteligencia que permitan la efectividad de los cursos
de accién frente a la identificacion y advertencia de riesgos, orientado al seguimiento
permanente de ia evolucién de ios actores gue generen amenazas contra 1os lideres, en
determinadas zonas del pais.

3. La coordinacion y acopio de alertas de inteligencia que permita el proceso de identificacion,
andlisis y adveriencia de fiesgo, para generar seguimiento permanente 2 1a evolucion de los
aciofes Gue fenefen amenaza en dsterminada zona del pais.

4. La consolidacién de las actividades de apoyo judicial para ol esclarecimiento de los
homicidios a lideres y lideresas sociales, comunales, periodistas y defensores de Derachos
Humanos.

5. Lainteroperabilidad de las estrategias con énfasis en la prevencion de los factores de riesgo
que vienen afectando a los iideres sociales y defensores/as de Derechos Humanos.

6. La coordinacién muitisectorial y rmultinivel, contribuira a ta transparendia, integridad, lucha
contra ta coffupcion, promoviendo una cultura de réspato, promocion y proteccidn de fos
DDHH.

En tal sentido, estas iniciativas estratégicas se fundamertan en la definicidn e implementacion de la
“Ruta de actuacion institucional para la atencion de los Lideres y Lideresas Sociales, Comunales,
mywmmw,wmaemmwmmm
vmam1m,mmmmmmazammaemmmmﬁmf
conforme a lo indicado en el Plan de Accion Oportuna.

Dando alcance y cumplimiento a fo antesior ef Departamento de Policia Caquetd y su grupo de
derechos humanos Supervisd en la jurisdiccion el desarrolio de los planes y programas que en
Derechos Hurmanos han sido dispuestos, de iguai forma de ha brindade el acatamiento & ias
MMmemm!mmndehgﬂﬂﬁaymw
poblaciones vuinerables, verificando ei desamolio de estrategias comunicativas en el marco de ia
promocitn, difusién y divulgacion de los Derechos Humanos.

GESTION OPERATIVA

Resuitados Operativos. Gracias a la implementaci6n de las diferentes estrategias de prevendion y
control, que se despliegan en la jurisdiccion por parte de todas las modatidades del servicio de
Palicia, ha permitido que en la vigencia 2021, ia Poiicia Metropolitana de ibagué, obtenga resultados
operativos importantes, que aportan a la reduccion defictiva de una manera contundente y
comprometida para evitar la incidencia de los diversos fendmenos sociales y delictivos que afectan
ia percepcion de seguridad ciudadana.

Lucha conira ef crimen organizado, Zonas Estratégicas De intervencion integral, donde se reaizaron
03 operaciones contra la GAOR, evidenciado el siguiente resultado.

18 integrantes caplwrados

1 cabecillas neulralizados
04 caphuras de cabecilas

07 armas de fuego incautadas

t ucha contra e cibercrimen, donde se han realizado 19 charlas de ciberseguridad capacitando a
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1745 ciudadanocs, asi como 15 personas capturados por realizar delitos informéaticos.

| A denunciar, con una coberlura en el municipic de Florencia del 100%, con un registro de 1600
incidentes ingresados ai aplicativo, de los cuales el 93% se convirtieron en noticia criminal.

Lucha frontal contra el secuestro y extorsion, donde se realizaron 42 capturas 29 casos de extorsion
resueltos en ia jurisdiccion, mas de 800 millones en cuantia evitadas y la desarticulacién de 03 banda
dedicada a este dalito.

é Estrategia de intervencién contra la mineria ilicita, contribuyendo & ia preservacién det medio |
ambiente y los recursos naturales, para lo cual, en lo corrido de ia vigencia, se han intervenido 11
yacimientos mineros con ia realizacion de 14 capturas, 1a incautacién de 18 motobombas 05 motor
y 05 dragas destruida, total de 9 operaciones coordinadas.

Estrategia contra el hurto 2 celulares, of cual es una prioridad 2 nivel nacional donde se han |
j recuperado 69 celulares, 550 ceiuiares incautados y ia realizacion de 40 capiuras por hunto y
receptacion de estos equipos méviles.

HONOR
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NARCOTRAFICO

Lucha contra el narcotréfico, donde se desarticulo 1 organizacion dedicada a este delito en la ciudad,
la realizacion de 15 capturas por ei delito de tréfico de estupefacientes, ia incautacion de 1.495 kiios
de cocaina, 3.231 kilos de marihuana incautada, generando una afectacion a las estructuras
dedicadas a este delito, 7.631 hecldreas erradicadas, incautacién de 5.728 galones de insumo
tiquido y 18.882 kilos de insumos sélidos.

 Lucha contra ef trafico de estupefacientes, para lo cual a la fecha se han efectuado 56 aflanamientos,
{ permitiendo la erradicacidn de 55 expendios, 395 capturas y la incautacidn de 158 armas de fuego,
resaitar la capacitacion de 17 jévenes en prevencion de! consumo de drogas en la capital.

Frente a las operaciones estabiecidas para ia reduccion dei delito en ia presente en el presenie
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cuatrimestre, proyectando 21 operaciones planeadas, las cuales son 1 estratégica, 4 estructurales y
17 de impacto, de las cuales fueron ejecutadas en un 88%.

HONOR

SER POLICIA

7631,6114

Hectareas erradicadas y
asperjadas

118

Laboratorios destruidos

1.495 kilos

Cocainaincautada

3.231 kilos

Marihuanaincautada

nea 167

acional antidrogas

!
| El Deparlamento de policia Caquela ha lenido a bien desarroliar la jomada de rendiadn de cuentas %

mediante el mecanismo de dialogo Feria de ta Gestidn, donde se contaré con la participacion activa
de las personalidades del depariamento y ciudadana en general donde se plantearan los resultados
obtenidos en ia vigencia 2021, resaltando que en 2 ocasiones el departamento obtuvo el primer lugar
a nivel nacional frente a la gestion del comandante, logrando la mejora continua frente a los
problemas de convivencia y seguridad ciudadana, asi mismo el banner ya se encuentra publicado
en la pagina institucional y se estd realizando la convocatoria por los diferentes medios de
comunicacién hablados y escritos de la region.

V.  PARTICIPACION DE LA COMUNIDAD

Intervencién de la sefiora Jagueline Trujiflo. Secretaria de las PJC Barrio los Andes, agradece a la
policia por la invitacion al evento en especial por la asistencia del coronel, solicita mas gestidn enlos (
| barrios frente a la seguridad, en especial ef barrio fos andes que esté afectado por el delito de | |
microtrafico, consumo del mismo y hurto, que los mas afectados son los nifios por debido al consumo, {
solicita un aumento sobre el pie de fuerza de los policiales, ya que al momento de llamar a los
numéricos de los cuadrantes se demoran en liegar.

| RTAJI: agradece por la intervencion de la comunidad, con relacion a la seguridad y durante el
| desarroflo de ta gestidn explica en aproximados 1 mes y 15 dias estd aplicando 2 acciones. 1
despachando desde los barrios, con todo &l equipo de trabsjo se han desarroliado 3 aclividades,
barrios Piedrahita, Atalaya y San Luis, informa que al no haber CAl no se puede contar con mas
personal o solicitarla ya que el Cagueta es una unidad clase C, también estoy liderando un programa
que estoy denominando el comandante en el barrio donde toda la capacidad del comando de policia
atienden el llamado a la comunidad de las problematicas que aquejan a la comunidad, por Gitimo se
requiare descentralizar la estacién de paticia det comando departamento. Hace la invitacion para que
)os hijos del Cagueta presten el servicio militar ya sea en el ejercito ¢ Ja policia y asi poder servir a

i
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ia comunidad desde los diferentes ambitos sociales y de continuar su carmera este tiemnpo fes vélida
parasuasigna&éndere&o,hsﬁnesdemnaastmmsh&dendommnteadeiasﬂmiasqm
ngresan donde el 50% son por calificadas como emergencia y motivo de policia, también el olro
50% por falta de cultura ciudadana son personas que marcan para tomar el pelo y hacernos perder
la optimizacién primordial del servicio, hacemos el llamado para que la comunidad utilice este servicio
de ia linea 123 y que en realidad se utliice para su fin primordial.

intervencién del sefior, Jaira Murilia PJC barrio Flarencia ta Nueva, comuna str, queremos Yrabajar |
coniapgﬁciade!ammo,feﬁdtoa&mmandan&eredénliegadoperomdwidemosquees%oquade;a
el de atras porque vemos cambios que hacen en ia comandancia v lo bueno que se venia haciendo
se desarticula, es una sugerencia muy respetuosa que hago, veo muy exirafio no esian los
representantes de las instituciones alcaldia y gobemacion no estén estamos solos y si no estamos
articulades tenga ia plena seguridad que no tenemos una buena, i ejemplo si miramos a Florencia
de noche, esta a osauras, invitacion a que trabaje de la mano con nosotros, usted Coronet o ests
haciengo bien inicio con ef pie derecho y por favor e pito invitar a las autoridades aicaldias los cuales
cuando estuvieron haciende camparia nos visitaron entonces ahora que estén =! poder también o
pueden hacer.

RTAJ gracias lider Jairo, porque sus palabras nos motivas a seguir frabajando, que bueno encontrar
conpefsonascumousted,eiﬁndesemanaan!eriorestuvimosremmendoeicaﬁoeidespeieyﬂos
comprometimos a mejor 1a seguridad en eof seclor, asi mismo el dia Ge ayer estuvimos realizando
mW&ammmmewﬁamWhW@m&wm&ds
nadmaiesta:éﬁanpmmayudandopaomémeshsespados,w&aomudnsumbajo
porgue se comunidad lo apoya en las aclividades recreo deportivas.

Buenos dias, a todas {a Unidadas, mi Coronel, agradecerle de forma personal mi nombre es James
Femando Herrera guarda de seguridad de la empresa televigilancia, de las viviendas Torres de la
Bocana, entendemos que hay muchas cosas por hacer pera entendemos que ia capacidad es poca
nosotros quisiéramos gue cada barrio tuviera 2 o 4 policias pero se imposible ya gue somos muchos
caqueterios, frente a io de transito noto que por el cambio de a administracidn se ha aumentado ia
inseguridad, como los delincuentes saben que ef policia no pusde hacer procedimientos de trénsito
entonces andan sin temor, los controles que se realizaban eran efectivos ayudaba a mitigar este
flageio, no hay comparacion de como lo realizaba a policia a como se realiza por los guardas.

RYAN Gracias lider Femando, impontante e trabajo que cumplen ustedes como empresa de
vmammmmmmegms,mmayudanahmemm
oportuna, aigunos operativos ejecutados han sido gracias al aporte de su vafiosa informacion, somos
consciente que ia cultura ciudadana a disminuido y con & personal de prevencion estaba realizando
labores para generar y recuperar esa conducta, porgue somos conscientes que 1os hechos de
wwmmmmmmrammdebQMyEMMabm
vitalqueeslavida,eliemadetrénsitoesalgodevokmtadyaquees%odiswes&opcre!mandoen
este caso mis jefes son el sefior gobernador v el sefior aicalde, pero haremos ic posibie para hacer
la consulta en mesa de didlogo y llevar este inquietud ante ellos, por lo pronto estamos trabajando
de la manoc con los guardas, para que retome el servicic por parte de ia policia debe ser por
intermedio de un convenio y disposicion de la administracién municipai, hoy en dia el transito cubre
las vias nacionales, porgue hemos tenido of flamade donde solicitan piques en fas vias urbanas esos
Casps ies compele a los guardas ya que sl j0 hacemos nosolros estarfamos violando la
jurisprudencia, falta articufacidn, pero ef compromiso es mejorar la comunicacidn entre las
institucional para lograr et objetivo de mitigar ios delitos y comportamiento contrarios a la convivendia.
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Una vez terminado ef evenic se procede i coronet a reghizar ias conclusiones dei evento, se
recolectan las listas de asistendcia, formato 1DE-FR-0052, formutario de preguntas formato 1DE-FR-
0053 y se entrega a Ia comunidad para ia evaluacion de e jordana formato 1DE-FR-0054 con e
objetivo de cumplir io estipulado en fa guia de rendicion de cuentas; se obtuvo una pregunta por
parte de la sefiora Olga Aros Chilito PJAC Barrio Vista Hermosa Sector Raicero, la cual se radica
mediante codigo 174265-20220328 por la Oficina de Atencion al Ciudadano para su respectivo
tramite y oportuna respuesta a la peticién de la lider comunal.

Asi mismo, personai asisienie a ia misma, lideres, defensor de derechos humanos, personai que ’
integran la Red de Participacion Ciudadana, intercambian palabras de agradecimiento y ratifican que
se continuara reafizando un trabajo articulado para lograr el objetivo de una convivencia arménica
entre os ciudadanos. 5

RESULTADOS DE LA EVALUACION DEL EVENTO DE RENDICION DE CUENTAS 2021 {

La opinién de los grupos de valor e inferés es muy importante, por tanto, a fravés de fas plataformas |
tecnolbgicas fue publico ef formato Codigo 1DE-FR-0054 Evaluacion def Evento. Version 4 de fecha
febrero 7 de 2022,

FICHA TECNICA i
EQUIPQO QUE REALIZO LA ENCUESTA: Oficina atencidn al ciudadano, de acuerdo 3 lo establecido

en ia orden de servicio 036 COMAN/PLANE 38.9, ‘Fena de ia Gestion Rendicion de cuentas del | E
Comandante de Departamento de Policia Caqueta vigencia 2021” de fecha 13/03/2022.

OFICINA QUE SOLICITO LA ENCUESTA: Oficina de Planeacidn DECAQ. i
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FORMATO DE LA ENCUESTA: Codigo 1DE-FR-0054, Evaluacion del evento, Version 04/02/2022
i
OBJETIVO DE LA ENCUENTA: Conocer el resultado de satisfaccion de la comunidad caquetefia,
sobre ia ejecucion de 1a rendicion de cuenta mediante ia metodoiogia de Feria de 1a Gestion.

CLIENTES Y PARTES INTERESADAS: Grupos de valor e interés comunidad en general que fueron
invitadas al evento, convocados bajo los parémetros de la orden de servicio 036 COMAN/PLANE
38.8, “Feria de la Gestion Rendicidn de cuenias del Comandante de Departamento de Policia
Caqueta vigencia 2021" de fecha 13/03/2022.

MARCO MUESTRAL: La encuesta fue realizada de forma presencial en una sola recoleccién a

personas mayores de 18 afios, con diligenciamiento del formato de la sncuesta 1DE-FR-0054,
| durante el evento de la feria de la gestion rendicion de Cuentas 2021 que se llevd a cabo en ef
| polideportivo de barric Juan XXiil y que fue transmitida mediante Facebook Live de la cuenta Radio
policia Florencia 103.1 FM,

FECHA Y RECOLECCION DE LA INFORMACION: 26 de marzo de 2022

DISTRIBUCION: La presente encuesta se desarrolic al final del desarrolic de ia feria de Ia gestidn,
de manera presencial donde participaron diferentes grupos de valor y comunidad en general,

SISTEMA DE MUESTREQ: Una pregunta con Gnica posibilidad de respuesta.

MARGEN DE ERROR: Los méargenes de error fueron de 10% dentro de unos limites de confianza
i det 80%

1

PORSENTAJE DE RESPUESTA: El porcentaje de participacion fue de 8%

PREGUNTAS QUE SE FORMULARON: Referirse al formato Cédigo 1DE-FR-0054, Evaluacién del
| evento, Versidn 0470212022

1

i
i
§
!

3. (LA OPORTUNIDAD 4. ¢EL TIEMPO DE
PARA QUE LOS EXPOSICION CON EL
ASISTENTES INSCRITOS INFORME DE LA
OPINEN DURANTE GESTION FUE?
RENDICION DE CUENTAS
FUE?

i
|
i
|
f

i
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5. ¢LA INFORMACION 6. ¢LA RENDICION DE

PRESENTADA EN LA

RESPONDE A SUS
INTERESES?

RENDICION DE CUENTAS

CUENTAS DIO A

CONOCER LOS
RESULTADOS DE LA
GESTION?

| 7. EVOLVERIA A
PARTICIPAR EN OTRA
RENDICION DE CUENTAS
DE ESTA INSTITUCION?

| aNaLISIS

EDelassz;:EfsanasqueasastematarendmdnﬁecuemgsQSreaézameiém o dei
jfm’ma!e 1DE-FR-D054, Evaluacidn del evento, Versidn 04/02/2022, equivalentes al 32% con
i tratamiento de Galos personaies, a pariyr de 2510, 10s 4alos Mas relevanies muesiran que:

RESULTADOS
{ PREGUNTAS i RTA.A RTA.B TOTAL | PORCENTJE ||
1 i , 15 18 ’ 93.75%
2 16 | 0 , 16 100%
3 1% P 6 3 % 3 00%
; 4 IE T2 15 16 9375% |
5 % 0 %} i00%
6 16 0 16 100%
7 16 0 ! 18 100%
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ACTA No. 030 QUE TRATA DEL RESUMEN DE LA RENDICION DE CUENTAS “CON ENFOQUE EN DERECHOS
HUMANOS Y PAZ” POR PARTE DEL SENOR COMANDANTE DEL DEPARTAMENTO POLICIA CAQUETA VIGENCIA
2021,

Dentro de los temas de interés sobre la gestion de esta Institucion, les gustaria que fueran
completadas en ta proxima rendicidn de cuentas:
o Deparlamento Fondo Cuentas.
Trabajo comunitario.
Cuadrantes del Municipio.
Estrategia ESPOV DDHH
Actividades Sociales
Camara y Avances
Apoyo hacia ios vigilantes o guardas.

CONCLUSIONES

El sefior Coronel, JAVIER ANTONIO CASTRO ORTEGA, comandante departamento de Policia,
resfize las conclusiones del evento, donde se evidendia; que la actividad contd con la parficipacion
necesaria de los grupos de vaior interés y comunidad en su mayoria PJAC de los barrio del municipio
de Florencia, asi mismo; que frente a la tematica tratada los temas fueron dlaros y sus tiempos
estipulados fueron acorde; es de resaltar que estos espacios son propios para continuar mejorando
la precepcion de seguridad e imagen institucional en el territorio caquetefio, también que se deben
ampliar temas de interés en las proximas rendiciones de cuentas.

Q0 0L 0

INSTRUMENTO No. 18 LISTA DE CHEQUEQ PARA OBSERVACION DE LA JORNADA DE
DIALOGO DE RENDICION DE CUENTAS?

Objetivo de ia guia: observar ios contemtos y metodologias impiementadas en ia jornada ge dialogo
en ia rendicion publica de cuentas, que le permita hacer ias recomendaciones para ia cualificacion
de este proceso.

.. ORGANIZACION Y LOGISTICA
1. Capacidad instalada para recibir a las y los asistentes:

Para el presente afio la dinamica cambio se realizé mediante mecanismo de Feria de la Gestion,
realizado en un polideportivo y las instataciones fuera adecuadas para recibir a la comunidad.

2. Utilizacién de medios audiovisuales:
Para el desamollo de la rendicion de cuentas se utilizaron elementos tecnoldgicos como:

L) A% " = v A = 5 2 = = = " —h A o
3. Vias de acceso interno para personas en situacién de discapacidad:
d 2 a ecti endicic: el ia

| polide

. CONTENIDOS DE LA JORNADA DE DIALOGO

1. Utilizacidn del lenguaje (Claro e incluyente):

Por parte del moderador v el sefior comandante de la unidad, durante el desarrolio se realizé un

ienguaje apropiado, respetuosa, clarc e incluyente con los participantes de la rendicion de cuentas.

2. Calidad de la informacion. Manejo de indicadores, fuentes y perspectiva de género,
territorial {rural- urbana) y etnia (indigenas, rom y afros):

La informacion fue acorde a lo solicitado mediante [a guia, incluyendo cifras representativas ¥ reales

sobre temas de los grupos vuinerabies.

! Adaptada de la Guia de observacion disefiada por PGN Regional Bogota para observar las audiencias
publicas del a Estrategia de Hechos y Derechos 2011
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ACTA No. 030 QUE TRATA DEL RESUMEN DE LA RENDICION DE CUENTAS “CON ENFOQUE EN DERECHOS
HUMANOS Y PAZ” POR PARTE DEL SENOR COMANDANTE DEL DEPARTAMENTO POLICIA CAQUETA VIGENCIA
2021,

3. informacién que da cuenta de la garantia de los derechos ciudadanos:

Esderesauarqueunauezﬁaahzadadsmaadmdad semiomaa%acomumdadggesemdrahaoe:

MWMMOAMSTMVMfWUEMSMSMEﬂQ

Deparlamento,
Hi. PARTICIPACION DE LA CIUDADANIA EN LA JORANDA DE DIALOGO.

1.  Mecanismos para facilitar la participacién ciudadana:

Como}oesti »la ia y los 3 essedesaﬂeﬂounforoz}m%h&e;es ren e

2. Manejo de la jornada de didlogo {resolvié intereses y necesidades colectivas mas no
quejas individuales}:

Se resolvieron y atendieron de manera oportuna los temas de interés en el ranscurso de !a jorada
de rendicion de cuentas a la comunidad asistente.

3. Moderador para el direccionamiento de la jornada de didiogo:

Funcién desempefiada por el sefior Patrullero Diomedes Parra de la oficina de Comunicaciones
Estratégica. quien cumplié los tiempos estipulados ademas utilizo un lenguaje respetuoso con el
personal asistente.

4.  Satisfaccion de la ciudadania frente a las respuestas dadas por ia Administracion:

Las respuestas informadas por ef seifor Coronel Javier Antonio Castro Ortega, Comandante del

epartamento de Policia Cagueta, fueron acorde alo gue ia ¢ ana consuliaba ando con
elio un de satisfaccién. e
R 3

5.  Evaluacion general del desaiolio de la jomada de didlogo:

De parte de la institucidn hacemos un balance positive sobre el desarmolio como lo manifiesta el
sefior Coronel Javier Antonio Casiro Ortega, Comandante del Depadamento de Policia Cagqueta,
gmamnuafeﬂmdesafmﬁm reuniones en los barrios para tomar de primera mano nota de
ias problematicasy dire_;cdonar 1as soluciones para mejorar Ia sequridad ciudadana.

1D68-AC-0001 P&ping 23 de 24 Aprobacién 30-08-2021
Versitn 5



ACTA No. 030 QUE TRATA DEL RESUMEN DE LA RENDICION DE CUENTAS “CON ENFOQUE EN DERECHOS
HUMANOS Y PAZ" POR PARTE DEL SENOR COMANDANTE DEL DEPARTAMENTO POLICIA CAQUETA VIGENCIA
2021.

Es un Honor, ser Policia

4. COMPROMISOS:

Actividad Responsable Fecha de entrega
1. Lista de chequeo para observacion de
ta jornada de dialogo de rendicién de | EQUIPO ORGANIZADOR 2010412022

cuentas.

2. Publicacién en la pagina Web de la
Paolicia Nacional con 1as repuestas alas
preguntas a las pregunto fruto de la
rendicidn de cuentas

3. Seguimientc a los compromisos,
realizar ia publicacion en la pagina \Web PLANEACION 271042022
de la Policia Nacional,

4. Contestacion a fas preguntas de ia
jornada de rendicion de cuentas, OAC 05/05/2022
formato 1DE-FR-0053.

PLANEACION 2710412022

CONVOCATORIA

No aplica.

IT. REYNER GABIE CTY UERRERQ ROJAS

Responsable Direccio to Me Palicia ta
Calie 10°# 11-40 Bactio Juan XX
Teléfono 3124220044
decaq.plane-sve@politia gov.co
W, ia. LCO i 3
R VL.

SORADCE €N UETED
INFORMACION PUBLICA
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POLICIA NACIONAL
DEPARTAMENTO DE POLICIA CAQUETA

OFICINA DE PLANEACION
Florencia, 25 de abril de 2022

INSPIRADOS EN USTED

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL ' . ®

Fecha:
Hora de inicio: 14:30 | Hora de finalizacion: 15:30
Lugar: Oficina Subcomando DECAQ _

ACTA- 030 -COMAN-PLANE-225

QUE TRATA DEL RESUMEN DE LA RENDICION DE CUENTAS “CON ENFOQUE EN DERECHOS HUMANOS Y PAZ” POR PARTE DEL SENOR

COMANDANTE DEL DEPARTAMENTO POLICIA CAQUETA VIGENCIA 2021.
ASISTENTES

GR. NOMBRES Y APELLIDOS Lo CORREO ELECTRONICO CEDULA DE CIUDADANIA TELEFONO FIRMA
8| flonpo Cold) € | ppc  |decanonc S| [boY1B6o st gl JUP) |l
(T Q\‘:;w?ﬂ SeRvk 1), sk 'ﬁ(m% efr JovA@ | IXGao WY T 606’%4‘26— A
D Gde Al lHalke OX cetast  |eedmynadode® | (93303 31073056459

CT | Jolo Cfav Jimenez TE(EF daaqgddos @ plugu] Frooq. 20y 20301350l | ok
I [OCP@R & gatMn of | Bonsarnn  |Decoa ol (b Y 33IS Pe2EYny
1T (eeay OlVive, Q SURD  ecag.solece © 13237 0b Slozezzat | LK,
T | Horeo rdons D peccer | Adr aacee-a;.arulccé BLTBY O s nseysd ML

Calle 102 # 11-40 Barrio Juan XXII|
Tel. 3134230044
decaq.plane-sve@policia.gov.co

www.policia.gov.co
I ®

INSPIRADDS EN USTED

INFORMACION PUBLICA CLASIFICADA
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